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DOCUMENTO DE FORMALIZAGCAO DA DEMANDA — DFD
N° 006/2026

N° Processo Administrativo: 2.948/2026

Area Requisitante: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Aguia
Branca

Data de elaboragao:12/05/2026

OBJETO: Contratacdo de empresa para a realizagado de inscrigdes para obtencédo da
certificacdo obrigatéria de Dirigente da Unidade Gestora e de Conselho Deliberativo e
Fiscal, conforme exigéncias da portaria SEPRT/ME n° 9.907, de 14 de abril de 2020, art.
8°-b, ii, da lei n® 9.717 de 27 de novembro de 1998 e portaria MTP 1.467/2022.

FORMA DE CONTRATAGAO SUGERIDA: Contratacdo direta por Dispensa de Licitagdo

INTRODUCAO

A adequagéao as exigéncias regulatorias e a garantia da exceléncia na gestdo dos recursos
previdenciarios s&o prioridades para o Aguia Branca Prev. Neste contexto, a contratacéo
de uma empresa especializada para a aplicagcao de provas de certificagao profissional para
Dirigente da Unidade Gestora e de Conselheiro Deliberativo e Fiscal da entidade se torna
essencial. Este passo é necessario para atender as diretrizes estabelecidas pela Secretaria
da Previdéncia, conforme estipulado pela PORTARIA SEPRT/ME N° 9.907 de 2020, pelo
Art. 8°-B, I, da Lei N° 9.717 de 1998 e pela portaria MTP n°® 1.467 de 2022. A empresa
contratada garantira que as provas sejam aplicadas de acordo com os requisitos legais e
administrativos, promovendo uma avaliagdo precisa das competéncias e assegurando a
conformidade com as normas vigentes.

1 INFORMAGOES GERAIS

1.1 Data prevista para conclusao do processo
22/05/2026

1.2 Descrigao sucinta do objeto
Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

1.3 Grau de prioridade da compra ou da contratacao
Alta

2 JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

A contratacdo de uma empresa especializada para a aplicagcao de provas de certificacédo
profissional para Dirigente da Unidade Gestora e de Conselheiro Deliberativo e Fiscal do
Aguia Branca Prev é crucial para o cumprimento das exigéncias normativas estabelecidas
pela Secretaria da Previdéncia (SPREV). Essa medida visa garantir que os responsaveis
pela gestao e supervisao do fundo de previdéncia atendam as normas regulatérias e man-
tenham a exceléncia na administracdo dos recursos previdenciarios. A necessidade de tal
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contratacao esta fundamentada nas exigéncias estabelecidas pela PORTARIA SEPRT/ME
N° 9.907 de 14 de abril de 2020, pelo Art. 8°-B, Il, da Lei N° 9.717 de 27 de novembro de
1998, pela Portaria MTP n° 1.467 de 02 de junho de 2022, entre outros dispositivos perti-
nentes.

A Portaria MTP n°® 1.467 de 02 de junho de 2022 refor¢ca a importancia de certificar os
profissionais envolvidos na administracdo de regimes préprios de previdéncia social. Esta
portaria estabelece os requisitos e procedimentos para a certificagédo e validagao das com-
peténcias dos membros dos conselhos e comités. A empresa contratada devera garantir a
conformidade com as diretrizes estabelecidas, oferecendo um processo de certificagdo
transparente e rigoroso, essencial para a credibilidade e efetividade do sistema de previ-
déncia, com vistas a também garantir conformidade com os requisitos estabelecidos no
certificado de regularidade previdenciaria — CRP.

A contratagdo de uma empresa especializada é importante para assegurar a imparciali-
dade e a qualidade do processo de certificagdo. Empresas especializadas tém a expertise
necessaria para desenvolver e aplicar provas que atendam aos requisitos regulamentares
e que avaliem de forma adequada as competéncias exigidas. Além disso, essas empresas
possuem a infraestrutura necessaria para gerenciar a logistica das provas, assegurar a
confidencialidade dos resultados e fornecer suporte técnico e administrativo durante todo
O processo.

Finalmente, a escolha de uma empresa especializada para a aplicagdo das provas de cer-
tificacao profissional contribui para a eficiéncia e a eficacia do processo de certificacdo. A
gestao adequada e a aplicagao de provas padronizadas garantem que todos os candidatos
sejam avaliados de acordo com os mesmos critérios, promovendo a equidade e a transpa-
réncia. Dessa forma, o Aguia Branca Prev podera garantir que seus membros estejam
devidamente qualificados e que a administragdo dos recursos previdenciarios seja condu-
zida de acordo com as melhores praticas e normas vigentes.

Nesse sentido, a contratacdo de uma empresa especializada nao parte tdo somente da
obrigatoriedade, mas também se trata de uma medida estratégica para assegurar a con-
formidade regulatéria e a exceléncia na gestao dos fundos de previdéncia.

Indicagdao de vinculagcao ou dependéncia com o objeto de outro documento de
formalizagao de demanda.

Para o prosseguimento do processo de aquisi¢éo, € necessario a lavratura de ETP, Termo

de Referéncia, Minutas e demais pecas que compdem processos licitatérios.

3 MATERIAIS/SERVIGOS

A descricao detalhada do servico a ser contratado consta da planilha abaixo.

Tipo de Objeto: Servigos de Terceiros
Projeto/Atividade: 013013.0412200572.077 - Manutencdo das Atividades do Aguia
Branca Prev
Ficha: 10
Elemento de Despesa: 33903900000 - Outros Servicos De Terceiros-Pessoa Juridica
Fonte de Recursos: 180200000000 — Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de
Rua Dr. Walery Koszarowski, 189, Centro — Aguia Branca/ES — 29.795-000
Telefone: (27) 99255 — 9341 — E— mail: institutodeprevidencia@aguiabranca.es.gov.br
2




§. Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Aguia Branca
BP“E“ Criado pela Lei n® 523/2002
) CNPJ: 05.110.021/0001-83

Administracéo

ESPECIFICACAO E QUANTITATIVO

Item Descrigao Unidade | Qtde
01 Certificacdo de Dirigente da Unidade Gestora - Basico - Aprovagao prévia em Serv 01
exame por provas, titulos e experiéncia )
02 Certificacdo dos Membros do Conselho Deliberativo e Fiscal - Basico - Aprovacgao Serv 01
prévia em exame por provas, titulos e experiéncia )

Elaboracao do DFD

Nome: Angela Aparecida Gobbi Ferreira
Matricula: 364
Cargo/Funcgao: Diretora Administrativo-Financeira

Aprovacgao do DFD

Nome: Gilvani Pereira Rosa
Matricula: 481
Cargo/Funcgao: Diretor-Presidente

Rua Dr. Walery Koszarowski, 189, Centro — Aguia Branca/ES — 29.795-000
Telefone: (27) 99255 — 9341 — E— mail: institutodeprevidencia@aguiabranca.es.gov.br
3



Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Aguia Branca

5 BPRE“ Criado pela Lei n® 523/2002
CNPJ: 05.110.021/0001-83

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR — ETP N° 006/2026

[1- INFORMACOES BASICAS |

N° Processo Administrativo: 2.948/2026

Area Requisitante: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Aguia Branca

Data de elaboragao: 12/05/2026

| 2- ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO |

A contratacdo pretendida encontra-se alinhada ao Planejamento de Contratagao

Anual — 2026 do Aguia Branca Prev.

| 3 - DESCRICAO DA NECESSIDADE |

A contratacdo de uma empresa especializada para a aplicagdo de provas de
certificacdo profissional para Dirigente da Unidade Gestora e de Conselheiro
Deliberativo e Fiscal do Aguia Branca Prev é fundamental para garantir o cumprimento
das exigéncias normativas estabelecidas pela Secretaria da Previdéncia (SPREV) e
assegurar a exceléncia na administragao dos recursos previdenciarios.

Cumprimento das Exigéncias Normativas: A necessidade de contratar uma empresa
especializada esta alinhada com as exigéncias estabelecidas pela PORTARIA
SEPRT/ME N° 9.907, de 14 de abril de 2020, pelo Art. 8°-B, II, da Lei N° 9.717, de 27
de novembro de 1998, e pela Portaria MTP n°® 1.467, de 02 de junho de 2022. Esses
dispositivos estabelecem a obrigatoriedade da certificagcdo dos profissionais
envolvidos na administracdo dos regimes proprios de previdéncia social. O processo
de certificagdo € crucial para garantir que os membros dos conselhos e comités
atendam aos requisitos regulatérios e mantenham um padrao elevado na gestéo dos
fundos previdenciarios.

Conformidade e Credibilidade: A Portaria MTP n°® 1.467 de 02 de junho de 2022 reforga
a importdncia de uma certificacdo adequada, estabelecendo requisitos e
procedimentos para validar as competéncias dos profissionais. A empresa
especializada deve garantir a conformidade com essas diretrizes, oferecendo um
processo de certificacdo transparente e rigoroso, essencial para assegurar a
credibilidade e a eficacia do sistema previdenciario e o cumprimento dos requisitos
para a obtencao do Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP).

Imparcialidade e Qualidade: Empresas especializadas tém a expertise necessaria
para desenvolver e aplicar provas que atendam aos requisitos regulatorios e avaliem
adequadamente as competéncias exigidas. A contratacdo de tais empresas assegura
a imparcialidade do processo de certificacdo, a qualidade das provas aplicadas e a
gestdao eficiente da logistica das avaliacbes. Além disso, elas garantem a
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confidencialidade dos resultados e oferecem suporte técnico e administrativo durante
todo o processo.

| 4- DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO |

Expertise e Experiéncia: A empresa contratada deve possuir ampla experiéncia e
conhecimento na aplicacdo de provas de certificagao profissional para entidades de
previdéncia social, com histérico comprovado de servigos similares prestados.

Conformidade com Normas: A empresa deve estar em conformidade com as diretrizes
estabelecidas pela PORTARIA SEPRT/ME N° 9.907, Art. 8°-B da Lei N° 9.717 e a
Portaria MTP n°® 1.467, e demais regulamentos pertinentes, garantindo a adequada
certificagao dos profissionais.

Capacidade Técnica: A empresa deve possuir a infraestrutura necessaria para
desenvolver e aplicar as provas, gerenciar a logistica envolvida, assegurar a
confidencialidade dos resultados e fornecer suporte técnico e administrativo durante
todo o processo de certificagao.

Imparcialidade e Qualidade: A empresa devera garantir a imparcialidade no processo
de certificacao, aplicando provas padronizadas e rigorosas que avaliem de forma justa
e adequada as competéncias exigidas.

Registro e Regularidade: A empresa deve estar reqularmente registrada e em situagao
regular perante os érgaos competentes, incluindo a Receita Federal, INSS e demais
entidades fiscais e previdenciarias.

Documentagao: A empresa deve apresentar todos os documentos necessarios,
incluindo certiddes negativas de débitos, comprovantes de regularidade fiscal e
trabalhista, e outros documentos exigidos por lei.

Plano de Trabalho: A empresa deve fornecer um plano de trabalho detalhado,
incluindo cronograma de aplicagdo das provas, métodos de avaliagdo, e
procedimentos para assegurar a qualidade e a seguranga do processo.

| 5 - LEVANTAMENTO DO MERCADO |

O levantamento de mercado visa identificar e analisar as empresas especializadas na
aplicagao de provas de certificagao profissional, a fim de selecionar a que melhor
atende as necessidades do Aguia Branca Prev para a certificagdo dos membros do
Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e do Comité de Investimentos. A analise
baseia-se nas informacdes disponiveis nos sites das empresas credenciadas para a
prestacao do servigo.

| 6 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solucdo proposta visa a contratagcdo de uma empresa especializada para a
aplicacao de provas de certificacao profissional para Dirigente da Unidade Gestora e
de Conselheiro Deliberativo e Fiscal do Aguia Branca Prev. O objetivo é assegurar
que esses profissionais estejam devidamente certificados, em conformidade com a
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legislacéo federal vigente e os critérios estabelecidos para a obtencao do Certificado
de Regularidade Previdenciaria (CRP).

| 7- ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS |

ESPECIFICAGCAO E QUANTITATIVO

Item Descrigdo Unidade | Qtde
Certificagdo de Dirigente da Unidade Gestora - Basico -

01 Aprovagdo prévia em exame por provas, titulos e Serv. 01
experiéncia
Certificagdo dos Membros do Conselho Deliberativo e

02 Fiscal - Basico - Aprovagdo prévia em exame por provas, Serv. 01

titulos e experiéncia

| 8 — ESTIMATIVA DE VALORES |

O valor estimado para a contratacdo é de R$ 789,66 (setecentos e oitenta e nove
reais e sessenta e seis centavos), conforme o ANEXO | - PLANILHA DE
ESTIMATIVA DE PRECO

| 9 - JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO |

O parcelamento da solugao refere-se a contratacao realizada por item, sempre que o
objeto for divisivel, ndo haja prejuizo da solugéo e permita ampla participagdo de
licitantes. Neste contexto, a presente contratagdo devera ser organizada de modo
global, ou seja, ndo se admite a divisibilidade do objeto de contratacao.

| 10 - CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES |

As contratagbes correlatas s&o aquelas cujos objetos sejam similares ou
correspondentes entre si; ja as contratagdes interdependentes sdo aquelas que, por
guardarem relagao direta na execugéo do objeto, devem ser contratadas juntamente
para a plena satisfagcao da necessidade da Administragdo. Portanto, apds verificagao,
observou-se que nao se faz necessaria a realizacdo de demais contratagbes
correlatas e ou interdependentes ao objeto pretendido no exercicio de 2026.

[ 11 — RESULTADOS PRETENDIDOS |

Considerando a realizac&o da contratacdo publica para o Aguia Branca Prev, é crucial
estabelecer objetivos claros em relagdo aos resultados esperados. Em termos de
efetividade, almejamos alcancar uma contratacdo que atenda plenamente as
necessidades do Aguia Branca Prev, oferecendo solucdes que sejam eficazes na
gestao e execugao das atividades da UG.

| 12- PROVIDENCIAS PREVIAMENTE A CELEBRACAO DO CONTRATO
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Nao ha providéncias necessarias, considerando que a presente contratacdo nao
apresenta peculiaridades que as justificam. Nao havera celebragao de contrato, visto
se tratar de valor de pequeno vulto.

[13- POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E TRATAMENTOS |

Nao se aplica.

| 14 - DECLARACAO DE VIABILIDADE |

Diante de toda a analise desenvolvida no presente instrumento, a contratagdo mostra-
se VIAVEL em termos de disponibilidade de mercado, consoante a legislagdo em
vigor, ndo sendo possivel observar oObices ao prosseguimento da presente
contratagdo. A aquisicao do objeto do presente planejamento ndo se enquadra nos
pressupostos para a decretagao de sigilo.

| 15- ANEXOS

ANEXO | - PLANILHA DE ESTIMATIVA DE PRECO

[16- RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO ETP

Elaboracédo do ETP

Nome: Angela Aparecida Gobbi Ferreira

Matricula: 364 Cargo/Func¢ao: Diretora Administrativo-Financeira

Aprovagao do ETP

Nome: Gilvani Pereira Rosa

Matricula: 481 Cargo/Funcgao: Diretor-Presidente
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ANEXO | - PLANILHA DE ESTIMATIVA DE PRECO

Instituto de Previdéncia dos Servidores Pliblicos do Municipio de Aguia Branca

Criado pela Lein® 523/2002

CNPJ:05.110.021/0001-83

Empresa: Instituto Totum de
Desenvolvimento e Gestéo

Empresa: Associagéo
Brasileira de Instituicbes de
Previdéncia Estaduais e

Empresa: Associacéo dos Analistas
e Profissionais de Investimento do
Mercado de Capitais do Brasil —

Empresarial Municipais - ABIPEM APIMEC BRASIL M\EEI'_’B ';0
ltem Descrigéo Unid. | Quant. | CNPJ: 05.773.229/0001-82 | CNPJ: 29.184.280/0001- 17 | CNPJ: 43.446.228/0001-12 UNITARIO
Data: 12/05/2026 Data: 12/05/2026 Data: 12/05/2026 ESTIMADO
Valor . Valor Valor
Unit. Valor Total Valor Unit. Valor Total Unit. Total
Certificacdo de Dirigente da
Unidade Gestora - Basico -
01 ~ . 01 R$ 420,00 R$ 420,00 | R$ 420,00 R$ 420,00 R$ 355,00 R$ 355,00 R$ 398,33
Aprovacdo prévia em exame por | Un
provas, titulos e experiéncia
Certificacdo dos Membros do
Conselho Deliberativo e Fiscal -
02 | Basico - Aprovagcdo prévia em Un. 01 R$ 420,00 R$ 420,00 | R$ 420,00 R$ 420,00 R$ 334,00 R$ 334,00 R$ 391,33
exame por provas, titulos e
experiéncia
TOTAL: 789,66

Angela Aparecida Gobbi Ferreira

Diretora Administrativo-Financeira

Aguia Branca Prev
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TERMO DE REFERENCIA N° 004/2026

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA AUTORIZADA PELA SECRETARIA DE
PREVIDENCIA SOCIAL PARA REALIZAGAO DE INSCRIGOES VISANDO A OBTENGAO DE
CERTIFICAGAO PROFISSIONAL OBRIGATORIA NO AMBITO DO RPPS

N° Processo Administrativo: 2.948/2026

Area Requisitante: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Aguia
Branca — Aguia Branca Prev

Data de elaboragao: 12/05/2026

1. DO OBJETO

1.1 Contratacdo de empresa especializada, devidamente autorizada pela Secretaria de
Previdéncia Social, para a realizacdo de inscricdes destinadas a obtencdo da certificacao
profissional obrigatdria do responsavel pela Gestao dos Recursos, dos membros do Comité de
Investimentos e do Dirigente da Unidade Gestora do RPPS, do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Aguia Branca — Aguia Branca Prev, conforme exigéncias da
Portaria SEPRT/ME n° 9.907, de 14 de abril de 2020, do art. 8°-B, inciso Il, da Lei n® 9.717, de
27 de novembro de 1998, e da Portaria MTP n° 1.467/2022.

ESPECIFICAGAO E QUANTITATIVOS
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ
Item Descrigao Unidade | Qtde

Certificacao de Dirigente da Unidade Gestora - Basico - Aprovagao

01 | prévia em exame por provas, titulos e experiéncia Serv. 01

Certificagao dos Membros do Conselho Deliberativo e Fiscal - Basico

02 | - Aprovagao prévia em exame por provas, titulos e experiéncia Serv. 01

1.2 O contrato sera substituido por Autorizagdo de Fornecimento/Servigo.
1.3 Havendo divergéncias entre a descri¢ao do objeto constante neste Termo de Referéncia e a
descrigao do objeto nas demais pecgas dos autos, prevalecera, sempre, a descricao deste Termo

de Referéncia.
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2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

A presente contratagao justifica-se pela obrigatoriedade legal de certificacdo profissional dos
agentes responsaveis pela gestao, pela administracdo e pelas decisdes de investimento dos
recursos do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS.

A certificacdo profissional constitui requisito indispensavel para o exercicio das funcbes de
Responsavel pela Gestao dos Recursos, membros do Comité de Investimentos e Dirigente da
Unidade Gestora, conforme estabelecido no art. 8°-B, inciso Il, da Lei n° 9.717/1998,
regulamentado pela Portaria SEPRT/ME n°® 9.907/2020 e consolidado pela Portaria MTP n°
1.467/2022.

Dessa forma, a contratagdo objetiva assegurar a regularidade institucional do Aguia Branca Prev,
o cumprimento das exigéncias legais e normativas impostas pela Secretaria de Previdéncia, bem
como o fortalecimento da governancga, da gestao responsavel e da seguranga na administragéao

dos recursos previdenciarios.

3. DESCRIGAO DA SOLUGCAO

3.1. SOLUGCAO ESCOLHIDA

Contratacao de empresa especializada e autorizada pela Secretaria de Previdéncia Social para
realizagao das inscrigbes necessarias a obtencéo das certificagbes profissionais exigidas, por
meio de dispensa de licitagdo, com fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021, em

razao do valor estimado da contratagao.

3.2. JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA

A solugdo adotada mostra-se a mais adequada diante do carater especifico do objeto, da
exigéncia de credenciamento junto a Secretaria de Previdéncia Social e do reduzido valor da
contratagdo. A dispensa de licitagdo garante celeridade, economicidade e atendimento

tempestivo as exigéncias legais, sem prejuizo da legalidade e da transparéncia.

3.3. DESCRIGCAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A solugdo compreende a contratacao de empresa habilitada para proceder as inscricoes dos
agentes do RPPS nos exames de certificagdo profissional obrigatéria, incluindo todos os
procedimentos administrativos necessarios, conforme os normativos vigentes da Secretaria de

Previdéncia Social.
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4. CLASSIFICAGAO DOS BENS E ORIENTAGOES PARA PARTICIPAGAO DO PROCESSO
DE DISPENSA

4.1 Os servicos enquadram-se como servigcos comuns, passiveis de contratagao por dispensa de

licitagdo, conforme art. 75, inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021.
4.2 Os interessados deverdo encaminhar suas propostas datadas, carimbadas e assinadas,
juntamente com as certiddes abaixo, para o e-mail institucional do Aguia Branca Prev

institutodeprevidencia@aguiabranca.es.gov.br ou realizar a entrega presencial no endereco do

Instituto, Rua Dr. Walery Koszarowski, 189, Centro — Aguia Branca/ES, até a data definida no

processo administrativo.

Certiddes exigidas:

* Certiddao Negativa de Débitos Municipais;

* Certiddo Negativa de Débitos Estaduais;

* Certidao Negativa de Débitos Relativos a Créditos Federais;
» Certificado de Regularidade do FGTS;

* Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

4.3 As propostas que nao atenderem as exigéncias deste Termo de Referéncia serdo

desclassificadas.

5. EXECUGAO E CRITERIOS DE ACEITAGAO DO OBJETO

5.1 A execucao dos servigos consistira na efetivacao das inscricdes nos exames de certificagao,
conforme cronograma definido pela entidade certificadora.

5.2 A execugdo sera acompanhada por servidor designado pelo Aguia Branca Prev.

5.3 Serao rejeitados os servigos executados em desacordo com as exigéncias normativas da
Secretaria de Previdéncia Social.

5.4 A aceitacao do objeto ocorrera mediante comprovagao da efetivacédo das inscrigoes.

6. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

* Fornecer as informacgdes necessarias a realizacao das inscricoes;
* Acompanhar e fiscalizar a execug¢ao do objeto;

* Efetuar o pagamento conforme condi¢des pactuadas;

» Comunicar formalmente quaisquer irregularidades.

Rua Dr. Walery Koszarowski, 189, Centro — Aguia Branca/ES — 29.795-000
Telefone: (27) 99255 - 9341 — E-mail: institutodeprevidencia@aguiabranca.es.gov.br
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7. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

* Realizar as inscricbes conforme normas da Secretaria de Previdéncia Social;

» Comprovar autorizagao/credenciamento para certificagao;
» Cumprir prazos e procedimentos estabelecidos;
» Manter regularidade fiscal durante a execucao;

* Responsabilizar-se por todos os encargos decorrentes da contratagéo.

8. DA SUBCONTRATAGAO

Nao sera admitida a subcontratagao do objeto.

9. DA ALTERAGAO SUBJETIVA
Aplicam-se as disposi¢coes da Lei n® 14.133/2021 quanto a fusdo, cisdo ou incorporagdo da

contratada, desde que nao haja prejuizo a execugéo do objeto.

10. DO CONTROLE E FISCALIZAGAO
A fiscalizagcéo sera exercida por servidor designado, sem prejuizo da responsabilidade integral

da contratada.

11. DO PAGAMENTO
O pagamento sera efetuado apdés a comprovagdo da efetivagdo das inscricbes, mediante

apresentacgao de nota fiscal devidamente atestada.

12. DO REAJUSTE

Os precgos serao fixos e irreajustaveis, considerando a natureza pontual da contratagéao.

13. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
Aplicam-se as sangdes previstas na Lei n® 14.133/2021, assegurados o contraditério e a ampla

defesa.

14. DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
A contratacéo observara, no que couber, praticas sustentaveis, com racionalizagao de recursos

administrativos.

15. ESTIMATIVA DE PRECOS

Rua Dr. Walery Koszarowski, 189, Centro — Aguia Branca/ES — 29.795-000
Telefone: (27) 99255 - 9341 — E-mail: institutodeprevidencia@aguiabranca.es.gov.br
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15.1. O custo estimado da contratacdo é de R$ 789,66 (setecentos e oitenta e nove reais e

sessenta e seis centavos).

16. DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS

16.1. As despesas correrao a conta do Projeto/Atividade: 013013.0412200572.077 - Manutencéao
das Atividades do Aguia Branca Prev

Ficha: 10

Elemento de Despesa: 33903900000 - Outros Servigos De Terceiros-Pessoa Juridica

Fonte de Recursos: 180200000000 — Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administracao

17. DAS DISPOSIGOES GERAIS
A execucgao do objeto devera observar integralmente este Termo de Referéncia e a legislagéo

vigente.

Aguia Branca/ES, 12 de maio de 2026.

Elaboragadao do TR
Nome: Angela Aparecida Gobbi Ferreira
Matricula: 364

Cargo/Funcéo: Diretora Administrativo-Financeira

Aprovagao do TR
Nome: Gilvani Pereira Rosa
Matricula: 481

Cargo/Funcéo: Diretor-Presidente
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ORCAMENTO

Ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Aguia Branca — Aguia Branca Prev

Rua Dr. Walery Koszarowski, 189, Centro — Aguia Branca/ES — 29.795-000

Telefone: (27) 99255 - 9341 — E-mail: institutodeprevidencia@aguiabranca.es.gov.br

1. IDENTIFICACAO DA EMPRESA

RAZAO SOCIAL: CNPJ:
ENDERECO:

E-MAIL: TELEFONE:
DADOS BANCARIOS: AGENCIA: C/C:

2. DADOS DO MATERIAL/SERVICO

ITEM

5 VALOR
DESCRICAO UND.QTD. ,\ 1% 10

VALOR
TOTAL

Certificacdo de Dirigente da Unidade Gestora - Basico - Aprovagao,

. , en - Serv.| 01
prévia em exame por provas, titulos e experiéncia.

Certificagdo dos Membros do Conselho Deliberativo e Fiscal -

Bésico - Aprovagdo prévia em exame por provas, titulos e| Serv.| 01
experiéncia.

Informacdes relevantes da proposta:
1. O presente orgamento tem validade de 45 (quarenta e cinco) dias;
2. A entrega/execucado sera em até 07 (sete) dias corridos apos a entrega da autorizacdo de fornecimento.

3. O prego proposto acima contempla todas as despesas necessarias ao pleno fornecimento, tais como 0s encargos

(obrigacdes sociais, impostos, taxas, etc.) e frete, se for o caso.

Aguia Branca - ES, de de 2026.

(Identificagdo e assinatura do responsavel legal da empresa)

Rua Dr. Walery Koszarowski, 189, Centro — Aguia Branca/ES — 29.795-000
Telefone: (27) 99255 - 9341 — E-mail: institutodeprevidencia@aguiabranca.es.gov.br
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INVESTIMENTO

Inicio / INVESTIMENTO

e Investimento para a Certificacao Profissional ABIPEM mediante
provas:

Exame por Provas

Categoria de Valores - Associados x Nao Associados

Categoria Modalidade Nivel Associados Nao :
Associados
Basico 350 370
Presencial Intermediario 360 380
Dirigentes da
unidade Avancado 370 390
gestora do Basico 350 370
RPPS -
Online Intermediario 360 380
Avancado 370 390
Membros dos Presencial Basico 350 370
Conselhos

https://lwww.abipem.org.br/certificacao/investimento/ 1/5
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v
Responsaveis Basico 280 290
gela Gestao  presencial  Intermediario 300 300
as
Aplicacdes Avancado 320 320
dos Recursos Basico 280 290
e Membros _ o
do Comita de ©Online Intermediario 300 300
Investimentos Avancado 320 320

e Investimento para a Certificacao Profissional ABIPEM mediante
provas, titulos e experiéncia profissional:

Exame por Provas, Titulos e Experiéncia Profissional

Categoria de Valores Atualizada - Associados x Nao Associados

Categoria Modalidade Nivel Associados Nao .
Associados
Basico 400 420
Presencial Intermediario 420 440
Dirigentes da
unidade Avancado 440 460
gestora do Basico 400 420
RPPS _ o
Online Intermediario 420 440
Avancado 440 460
Basico 400 420
Membros dos Presencial )
Conselhos Intermediario 420 440
Deliberativo e Basico 400 420
Fiscal Online )
Intermediario 420 440
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v
dos Recursos Basico 350
e Membros _ L
do Comité de Online Intermediario 360
Investimentos Avancado 370

350
360
370

e Investimento para a Certificacao Profissional ABIPEM mediante
Curso de Capacitacao Profissional: Curso de Capacitacao

Profissional ABIPEM - CCP

Curso Associados

Curso de Capacitacao
Profissional para
Conselheiros
Deliberativo e Fiscal -
Nivel Intermediario -
CP RPPS CODEEF Il

Curso de Capacitacao

Profissional para

Dirigentes da UG - R$ 1.200
Nivel Avancado - CP

RPPS DIRIG IlI

R$ 900

Curso de Capacitacao
Profissional para o
Responsavel pela
Gestao de Recursos e
Membros do Comité de
Investimentos - Nivel
Avancado - CP RPPS
CGINV 1

R$ 1.500

https://lwww.abipem.org.br/certificacao/investimento/

Associados
de
Associagdes
Parceiras

R$ 1.035

R$ 1.380

R$ 1.725

Nao
Associados

R$ 1.200

R$ 1.500

R$ 1.800
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Kesponsavel pela
Gestao das Aplicacoes
dos Recursos e

Membros do Comité de

Investimentos

Curso Complementar
para o exercicio do
cargo de Dirigentes da
Unidade Gestora do
RPPS

INVESTIMENTO - ABIPEM

R$ 1.350

R$ 1.080

R$ 1.552,50

R$ 1.242

R$ 1.380

R$ 1.404

e Investimento para a Certificacao Profissional ABIPEM mediante
Curso de Atualizacao Profissional:

Curso de Atualizacdo Profissionoal ABIPEM - CAP

Curso

Curso de Atualizacao
Profissional para
Dirigentes da UG

Curso de Atualizacao
Profissional para
Membros dos
Conselhos Deliberativo
e Fiscal

Curso de Atualizacao
Profissional para o
Responsavel pela
Gestao dos Recursos e

https://lwww.abipem.org.br/certificacao/investimento/

Associados

R$ 600

R$ 450

R$ 750

Associados
de
Associacdes
Parceiras

R$ 690

R$ 517,50

R$ 862,50

Nao
Associados

R$ 780

R$ 585

R$ 975

4/5


https://www.abipem.org.br/certificacao/
https://certpessoas.fgv.br/abipem/politica-de-privacidade
https://certpessoas.fgv.br/abipem/politica-de-privacidade
https://certpessoas.fgv.br/abipem/politica-de-privacidade
https://certpessoas.fgv.br/abipem/politica-de-privacidade
https://certpessoas.fgv.br/abipem/politica-de-privacidade
https://www.facebook.com/abipem.eventos
https://twitter.com/abipem
https://www.youtube.com/tvabipem
https://www.flickr.com/photos/abipemfotos/
https://www.instagram.com/abipem.nacional/
https://api.whatsapp.com/send?1=pt_BR&phone=556182560699&text=Ol%C3%A1
https://www.facebook.com/abipem.eventos
https://twitter.com/abipem
https://www.youtube.com/tvabipem
https://www.flickr.com/photos/abipemfotos/
https://www.instagram.com/abipem.nacional/
https://api.whatsapp.com/send?1=pt_BR&phone=556182560699&text=Ol%C3%A1
https://www.abipem.org.br/certificacao/
https://www.abipem.org.br/certificacao/apresentacao/
https://www.abipem.org.br/certificacao/investimento/
https://www.abipem.org.br/certificacao/exigencias/
https://www.abipem.org.br/certificacao/profissionais-certificados/
https://www.abipem.org.br/certificacao/contato/

10/04/2026, 10:38 INVESTIMENTO - ABIPEM

0 Certificadora

CNP)
29.184.280/0001-17

Sede Administrativa
SCLRN 711 Bloco G Loja 15 - ASA NORTE - BRASILIA/DF, 70.750-557

Escritério de Certificagao
SRTVS Quadra 701 Conjunto D Lote 5 Sala 418 - Asa Sul - Brasilia/DF, 70.340-907

Telefone
(61) 3033-6442

E-mail
certificacao@abipem.org.br

Horario de Atendimento
De segunda a sexta, de 9h as 18h - horario de Brasilia.

© 2025 Copyright - Todos Os Direitos Reservados | ABIPEM - FGV

PROEVIPRESA
Produzido Por | @
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¢! apimec

BRASIL

1 -MODALIDADES DE CERTIFICAQ/:\O
Este edital aplica-se exclusivamente as modalidades de certificagbes para as quais a
APIMEC Brasil esta formalmente credenciada pelo Ministério da Previdéncia Social:

e Certificagcdo mediante Exame por Provas — CPR;
o Certificagdo mediante Exame por Provas, Titulos e Experiéncia — CPT.

2 -VALORES
Gestores de
Recursos e Exame Exame
Membros do Comité por Titulos
de Investimento provas e Experiéncia
Nivel Basico R$ 334,00 R$ 334,00
Nivel Intermediério R$ 355,00 R$ 355,00
Nivel Avangado R$ 376,00 R$ 376,00
Membros do Exame Exame
Conselho por Titulos
Deliberativo e Fiscal provas e Experiéncia
Nivel Basico R$ 334,00 R$ 334,00
Nivel Intermediério R$ 355,00 R$ 355,00
Dirigentes da Exame Exame
Unidade Gestora do por Titulos
RPPS provas e Experiéncia
Nivel Basico R$ 355,00 R$ 355,00
Nivel Intermediario R$ 365,00 R$ 365,00
Nivel Avangado R$ 386,00 R$ 386,00




RPPS - CP RPPS

EDITAL - CERTIFICACAO DOS PROFISSIONAIS DOS

DC.OPC.SPREV.00
Revisdo: 34

Data: 13/03/2026

2.2. Serdo aplicados os seguintes valores para cada tipo de certificagdo (inscrigcdo individual):

Tipo de Certificagcdo Modalidade da Certificagao Niveis

Basico Intermediario Avancado
Certificagdo dos dirigentes da unidade gestora do | Exame por prova (CPR) RS 370,00 RS 380,00 RS 390,00
RPPS.
Certificagdo dos membros dos conselhos deliberativo | Exame por prova (CPR) RS 370,00 RS 380,00 *Akx
e fiscal
Certificagdo do responsavel pela gestdo das aplicagdes | Exame por prova (CPR) RS 290,00 RS 300,00 RS 320,00
dos recursos e membros do comité de investimentos
Certificacdo dos dirigentes da unidade gestora do | Aprovacdo prévia em exame por provas, | RS 420,00 RS 440,00 RS 460,00
RPPS. titulos e experiéncia (CPT)
Certificagdo dos membros dos conselhos deliberativo | Aprovacdo prévia em exame por provas, | RS 420,00 RS 440,00 LALAS
e fiscal titulos e experiéncia (CPT)
Certificacdo do responsavel pela gestdo das aplicagdes | Aprovagdo prévia em exame por provas, | RS 350,00 RS 360,00 RS 370,00
dos recursos e membros do comité de investimentos | titulos e experiéncia (CPT)
Renovagdo da Certificagdo dos dirigentes da unidade | Programa de qualificagdo continuada RS 400,00 RS 420,00 RS 450,00
gestora do RPPS.
Renovagdo da Certificagdo dos membros do conselho | Programa de qualificagdo continuada RS 400,00 RS 420,00 e
deliberativo e fiscal
Renovagdo da Certificagdo do responsdvel pela gestdo | Programa de qualificagdo continuada RS 400,00 RS 420,00 RS 450,00
das aplicagbes dos recursos e membros do comité de
investimentos do RPPS

Além dos valores acima, o Instituto Totum oferece também mais duas op¢bes de compra para as provas de

certificagao, conforme descrito abaixo:

- Compra por lote - Via sistema TOTUM (somente para 5 ou mais inscricdes) - Compra realizada pelo link

https://vouchers.institutototum.com.br, o valor serd de RS 290,00 por prova independente do tipo, modalidade e

nivel de certificagdo.

- Compra por lote — Através contratacdo por Licitacdo/Pregdo/Dispensa de Licitacdo (somente para 5 ou mais

inscricdes) — Compra realizada através do e-mail certificacaorpps@institutototum.com.br, o valor sera de RS 340,00

por prova independente do tipo, modalidade e nivel de certificacao.

Elaborado e aprovado por: Instituto Totum
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