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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

UNIDADE REQUISITANTE: Diretoria de Previdéncia e Atuaria
Dispensa de Licitagao n°® 07/2025

Processo Administrativo: 2.830/2025

1. OBJETO

Contratacado de empresa para Prestagao de servigos técnicos voltados a elaboracao
do caélculo atuarial previdenciario e dos beneficios dp Tesouro para o exercicio de
2026, ano-base 2025, conforme apregoa as regras estatuidas pela Portaria MTP n°
1.467/2022 para atender ao Aguia Branca Prev.

2. ESPECIFICACOES E QUANTIDADES

ITEM DESCRIGAO DOS SERVIGOS Quant Unid

Contratacdo de empresa especializada para a prestagao
de servicos voltados a elaboragdo de diagnosticos de
natureza econdmica, financeira e atuarial e a proposicao
01 de medidas viaveis para garantir a preservagado do 01
equilibrio financeiro e atuarial do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos do Municipio de Aguia Branca —
Plano Previdenciario, bem como dos beneficios custeados
pelo Tesouro com data-focal em 31/12/2025.

Servico

O objeto contratado devera ser iniciado no prazo maximo de até 03 (trés) dias
uteis, a partir da ordem de servigos do requisitante, e deverdo atender os seguintes
requisitos:

1. Discriminagdo das informagdes e do layout das bases de dados a serem
disponibilizados pelo RPPS (Plano Previdenciario e Beneficios do Tesouro)

2. Andlise e critica da base de dados (Plano Previdenciario e Beneficios do Tesouro)

3. Parecer Atuarial Conclusivo acerca da qualidade, amplitude e atualizacdo da base
de dados (Plano Previdenciario e Beneficios do Tesouro)

4. Selegcao das hipoteses financeiras, econémicas, biométricas, demograficas e
atuariais, dos regimes financeiros e previdenciarios e métodos atuariais de
capitalizacdao e demais mecanismos de dimensionamento dos compromissos do
RPPS e a realizagdo dos estudos atuariais (Plano Previdenciario e Beneficios do
Tesouro)
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5. Elaboracao dos calculos atuariais de diagnéstico do equilibrio atuarial incluindo o
levantamento dos custos previdenciarios, identificando as provisées matematicas, o
patriménio necessario para a preservacao do equilibrio, valor de Superavit ou Déficit
Técnico e as aliquotas de contribuicdo necessarias (Plano Previdenciario e Beneficios
do Tesouro)

6. Elaboracdo de projegdes atuariais de fluxos financeiros futuros anuais contendo
as receitas e despesas segmentadas entre beneficios a conceder e beneficios
concedidos e em relagdo aos tipos de receitas e tipos de beneficios (Plano
Previdenciario e Beneficios do Tesouro)

7. Elaboracdo de relatorio de Avaliacdo Atuarial Anual contendo, no minimo,
resultados da critica da base cadastral, a descricdo das hipéteses, regimes financeiros
e métodos atuariais de capitalizagao, descrigdo dos beneficios do plano, descrigao do
Plano de Custeio vigente, provisbes matematicas, patrimdnio necessario para a
preservagao do equilibrio, valor de Superavit ou Déficit Técnico, aliquotas de
contribuicdo necessarias, proposta de plano de amortizagdo de déficit atuarial se
houver, comparativo com as Avaliagbes Atuariais de fechamento dos 03 exercicios
anteriores, resultados das proje¢des atuariais de fluxos financeiros futuros anuais e
Parecer Conclusivo (Plano Previdenciario e Beneficios do Tesouro)

8. Revisao do Plano de Custeio. Geragao de relatério completo de equacionamento
do déficit atuarial contendo a descricdo e os resultados por cenario (Plano
Previdenciario e Beneficios do Tesouro)

9. Elaboracdo do Demonstrativo dos Resultados da Avaliagao Atuarial - DRAA no
formato exigido pelo Ministério da Previdéncia Social - MPS e em conformidade com
as Portarias MPS n° 403/2008 e 563/2014 (Plano Previdenciario e Beneficios do
Tesouro)

10. Elaboracdo do Demonstrativo das Projegbes Atuariais previsto pela Lei
Complementar Federal n° 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, devendo
demonstrar para os préximos 75 anos (Plano Previdenciario e Beneficios do Tesouro)

11. Elaboracédo de Nota Técnica Atuarial - NTA - para cada Plano de Beneficios
contendo a descrigao dos elementos técnicos que compde os calculos efetuados para
a geracao do relatério de Avaliagédo Atuarial incluindo a descricéo das bases técnicas,
das hipoteses, financeiras, econdmicas, biométricas, demograficas e atuariais,
descrigdo dos regimes previdenciarios e financeiros e métodos atuariais de
capitalizacdo, descricdo dos beneficios do plano, descricdo do Plano de Custeio
vigente, expressdes de calculo do valor atual dos beneficios futuros por tipo de
beneficio e por tipo de segurado, expressdes de calculo do valor atual das
contribuicdes futuras por tipo de contribuinte e por tipo de contribuigdo, expressdes de
calculo das provisdes matematicas e expressoes de calculo das aliquotas de equilibrio
do plano (Plano Previdenciario e Beneficios do Tesouro)

12. Elaboracdo do Anteprojeto da Lei de Diretrizes Orgamentarias, devendo
constar exercicios, receitas previdenciarias, despesas previdenciarias, resultado
previdenciario e saldo financeiro do exercicio.
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13. Elaboracdo de Estudo de Viabilidade Orgamentaria e Financeira do Plano de
Amortizacao do Déficit Atuarial — SUSTEN.

14. Elaboracado do Balango Atuarial que compde a Avaliagao Atuarial do RPPS e
do Tesouro Municipal.

15. Declaracio do atuario responsavel pela elaboracdo da avaliacido atuarial.

16. Apuragao de indicadores de acompanhamento, com o objetivo de medir o
indice de capitalizacdo do RPPS, devendo apresentar o indice de Cobertura da
Provisdo Matematica dos Beneficios Concedidos (Ativo/PMPB concedidos), o indice
de Cobertura das Provisbes Matematicas Previdenciarias (Ativo/PMP) e outros que
porventura a Contratada possa solicitar. Os indicadores deverao ser apresentados no
momento X0 (momento inicial — ano a que se refere o Calculo Atuarial) e projetados
para os proximos 4 (quatro) anos, de acordo com os dados da avaliagéo atuarial. Os
indices deverao ser destacados e detalhados em formato de declaragdo em arquivo
Word e pdf, com data, assinatura e demais aspectos legais referentes ao profissional
que elaborou o Calculo Atuarial.

17. ESTATIS - Estatistica da populacéo coberta dos segurados que compuseram
a avaliagéo atuarial com data de calculo posicionado em 31/12 e data-base e com
dados posicionados entre julho a dezembro, ambos do exercicio de competéncia da
PCA. Devera evidenciar no minimo, as informac¢des dos segurados de formas
segregadas por tipo de plano, de massa, por érgao/entidade, tipo de populagao
coberta e por sexo: a quantidade de segurados, média da base de calculo/beneficio,
idade média, idade média aposentadoria projetada, idade média de admissao e valor
da folha mensal (arquivo PDF).

18. DURPASS - Demonstrativo de duragéo do passivo, parte integrante dos fluxos
atuariais, contendo o resultado da duragao do passivo, com base no valor meédio, em
anos, do prazo do fluxo de pagamento liquido de beneficios do RPPS, ponderado
pelos valores presentes desses fluxos, assim como de sua analise evolutiva,
correspondente com as informacdes contidas no Relatério da Avaliagao Atuarial
(arquivo PDF).

19. HIPOTES - Relatério de analise das hipoteses atuariais, contendo resultados
dos estudos técnicos de aderéncia e de acompanhamento das hipéteses, assim como
do fundamento de sua escolha e o critério utilizado na avaliagao atuarial, abrangendo,
no minimo, as seguintes hipoteses: a) taxa atuarial de juros; b) crescimento real das
remuneracgoes; e, ¢) probabilidade de ocorréncia de morte e invalidez. Na elaboragao
deste demonstrativo previsto no inciso VIl do art. 68 da Portaria MF n°® 464/2018
deverao ser observados os prazos previstos no art. 8° da Instrugcdo Normativa SPREV
n° 9, de 21 de dezembro de 2018 (arquivo PDF).

20. Demais arquivos solicitados pelo Aguia Branca Prev

Observacgao: Todas as pecas deverao ser feitas para o Plano Previdenciario e para os
Beneficios do Tesouro.
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Da natureza do objeto

(X) Na&o se enquadra como sendo bem/servigcos de luxo, conforme estabelecido
em Decreto.

(X) Os bens/servicos, objeto desta contratacdo s&o caracterizados como
comuns, com caracteristicas e especificagdes usuais de mercado.

Justificativa da contratagcao

A contratagdo para prestagao de servicos atuarial € imprescindivel na averiguagao
da viabilidade, planejamento e organizagdo dos planos de custeio e de beneficios,
fazendo- se imperiosa. O trabalho tem por objetivo a constante busca do equilibrio
das contas do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS é fundamental para
assegurar a qualidade da sua gestao e garantir que os segurados nao sejam
frustrados em suas expectativas de receber os beneficios da aposentadoria.

Assim, faz-se necessario reconsiderar o ritmo das concessdes de beneficios, reavaliar
0s requisitos para concessdes de beneficios e pensdes, revisar a base cadastral dos
sistemas para depurar e atualiza-la, visando melhorar a precisdo dos calculos
atuariais. O reposicionamento deve orientar a proposi¢cao de uma estratégia para a
gestdo de ativos e passivos para o Instituto de Previdéncia, considerando as
limitagdes identificadas e modelos de gestdo de riscos alinhados com as normas
aplicaveis as avaliagdes atuariais dos regimes proprios, estabelecendo planos de
custeio e de equacionamento do déficit atuarial sustentaveis, com prestador de
servigos técnicos da area de atuaria, para realizagao do estudo em tela.

3.Dos parametros da licitacao
3.1. Sera adotado o Sistema de Registro de Pre¢cos — SRP?

(X) Nao

3.2. Sera adotado tratamento diferenciado a microempresas (ME) e empresas de
pequeno porte (EPP), conforme o disposto no art. 48 da Lei Complementar n°
123/2006 (alterado pela Lei Complementar n® 147/2014):

(X) Sim. Valor referencial inferior a R$ 80.000,00 por item (participagdo exclusiva
para ME/EPP).

3.3. Havera necessidade de vistoria prévia (visita técnica)?

(X) Nao sera exigida vistoria.

3.4. Sera admitida a participagao de consércios?

(X) Sim
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3.5. Sera admitida a participagao de cooperativas?

(X) Nao
3.6. Sera admitida a subcontratagdo?
(X) Nao

3.6. Do agrupamento de itens em lotes

A aquisigcao/contratacao se dara
em lotes?

(X ) Nao

4. Dos critérios de aceitacdo das propostas

4.1. Serao exigidos documentos adicionais juntamente com a proposta de
precos (para analise da area técnica e/ou Unidade Requisitante na fase de
julgamento da proposta final de pregos):

(X) Nao
4.2. Sera exigido amostra do(s) produto(s)/demonstracao do(s) servigo(s):

(X) N&o

4.3. Sera exigida prova de conceito?

(X ) Nao

4.4.Sera exigida carta de solidariedade?

(X ) Nao

4.5. Sera exigida garantia de proposta?

(X) N&o

5. Dos critérios de habilitagao

Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos,
conforme marcacao abaixo:

5.1. Habilitagao Juridica
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Exigéncias de habilitagdo

5.2. Parafins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitagao juridica
5.3. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que,

por forca de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territorio

nacional;

5.4. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas

Mercantis, acargo da Junta Comercial da respectiva sede;

5.5. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagcao ficara condicionada a
verificagcdoda autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-

br/empreendedor;

5.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou
sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus

administradores;

5.7. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na
Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia,

sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede.

5.8. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento

comprobatdério de seus administradores;

5.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria:
inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples
ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no Registro

onde tem sede a matriz
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5.10. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as

alteragbes ou da consolidagao respectiva.
Habilitacao fiscal, social e trabalhista
5.11. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

5.12.Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda WNacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB)e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por
elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita

Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

5.13. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

5.14. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho,
mediante a apresentacido de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lein® 5.452, de 1° de maio de 1943;

5.15.Prova de regularidade com as Fazendas Publicas Estadual, Distrital ou
Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou concorre;

5.16. Declaragao conjunta, a ser disponibilizado no edital;

5.17. Declaracdo de Enquadramento Fiscal, a ser disponibilizado no edital

5.18. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao
objeto contratual, devera comprovar tal condigdo mediante a apresentacdo de
declaragédo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente,
na forma da lei.

Qualificagao Econdmico-Financeira

5.19. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor
- Lein® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso ll;

. A licitante que estiver com a Certidao Positiva de Recuperagao Judicial ou
Extrajudicial, se apresentar o plano de recuperagdo da empresa devidamente
aprovado e homologado judicialmente, nos termos do art. 58, da Lei n°. 11.101/2005,

podera ser considerada habilitada, desde que demonstre e cumpra com todos os
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demais requisitos de habilitagdo exigidos neste edital.

Qualificagdo Técnico-Operacional

5.20. Comprovacdo de aptiddo para a prestagcdo dos servicos, similares de
complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta
contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou
atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

6. Da execugéao do objeto

6.1.Prazo de entrega/execugao

Os servigos deveréo ser iniciados em até 03 (trés) dias uteis a partir da ordem de
servigos e terao que ser executados/entregue até 20/01/2026.

6.2. Local, horario e enderego de entrega

Os servigos deverao ser prestados conforme item 2 deste termo.

6.3. Bens pereciveis

(X ) Nao

6.4. Garantia de execucéao do contrato

Sera exigida garantia de execugao do contrato, nos moldes do Artigos 96 a 102 da
Lei n°® 14.133/21,em valor correspondente a ** % do valor total do contrato?

()sim
(X) Nao

7. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

7.1. Executar o objeto deste Contrato nas condigdes estabelecidas, respeitando os
prazos fixados;

7.2. Responsabilizar-se pela qualidade dos servigos/produtos, e substituindo, no
prazo de até 02 (dois) dias utéis, aqueles que apresentarem qualquer tipo de vicio
ou imperfeigdo, ou ndo se adequarem as especificacbes constantes deste Termo,
sob pena de aplicagcao das sangdes cabiveis, inclusive rescisao contratual,

7.3. Dirimir qualquer duvida e prestar esclarecimentos acerca da execugéo do
Contrato, durante toda a sua vigéncia, a pedido do Aguia Branca Prev;

7.4. Assegurar e facilitar o acompanhamento e a fiscalizagéo dos servigos objeto do
Contrato pela equipe do Aguia Branca Prev, durante a sua execug¢ao;
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7.5. Observar, atender, respeitar, cumprir e fazer cumprir a legislagao patria vigente,
especialmente a indicada no Contrato, e suas clausulas, preservando o Aguia Branca
Prev de qualquer demanda ou reivindicagao que seja de exclusiva responsabilidade
da CONTRATADA.

7.6. A contratada garantirda o comportamento moral e profissional de seus
empregados, cabendo-lhe responder integral e incondicionalmente por todos os
danos e/ou atos ilicitos resultantes de agdo ou omissao destes, inclusive por
inobservancia de ordens e normas do Aguia Branca Prev.

8. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

8.1. Emitir, por meio do Setor de Compras a Nota de Autorizagdo de
Fornecimento(s);

8.2. Atestar, por meio do Aguia Branca Prev, a execugdo do objeto contratado no
documento fiscal correspondente;

8.3. Efetuar os pagamentos devidos a Contratada nas condigdes estabelecidas;

8.4. Fiscalizar a execucdo do Contrato, o que n&o fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da CONTRATADA pelo perfeito cumprimento das obrigacdes
estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por
irregularidades constatadas;

8.5. Rejeitar todo e qualquer produto/material/servico de ma qualidade e em
desconformidade com as especificacbes deste Termo;

8.6. Arcar com as despesas de publicacido do extrato do contrato, bem como de suas
alteracgdes;

8.7. Notificar a contratada, por meio do gestor/fiscal, sobre qualquer irregularidade
encontrada na execugao dos servigos, inclusive acerca de possivel aplicacdo de
multa por descumprimento contratual, fixando-lhe, nos termos da lei, prazo para
apresentacao de defesa.

8.8. Emitir, por meio do gestor/fiscal de contrato do Aguia Branca Prev, ordem de
servico.

8.9. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela contratada, em relagao ao objeto.

8.10. Recusar qualquer produto/material/servico que apresente incorregoes,
ficando as correcdes a cargo da contratada, inclusive os custos com
material/servigo(se for o caso).
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9. DO CONTRATO

9.1.INSTRUMENTO CONTRATUAL

(X ) Contrato

9.2.VIGENCIA

( X ) O prazo de vigéncia da contratagcdo € de até 31/12/2026 contados da
assinatura do contrato, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133/2021.

10. GESTAO E FISCALIZACAO
Ines Gomes Silva

Diretora de Previdéncia e Atuaria do Aguia Branca Prev

11. CRITERIO DE MEDIGAO E PAGAMENTO

FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

PRAZO DE PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias uteis contados da
finalizacdo da liquidacao da despesa.

Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgao
contratante atestar a execugao do objeto do contrato.

No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data
de sua efetiva realizagao, mediante aplicacao do indice INPC de corregdo monetaria.

CONDICOES DE PAGAMENTO

A emissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do
objeto da contratagdo, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de
Referéncia.

Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar a empresa
para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:
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a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

c) osdados do contrato e do 6rgao contratante;
d) o periodo respectivo de execugao do contrato;
e) ovalorapagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

Havendo erro na apresentagao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca
a liquidagcdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o contratado
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-
se-a apos a comprovagao da regularizagao da situagao, ndo acarretando qualquer
6nus para o contratante;

A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacéao
da regularidade fiscal.

Constatando-se a situagao de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
situagao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada ao contratado a ampla defesa.

Havendo a efetiva execugcdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao
regularize sua situagao.

Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagéo
aplicavel.

Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, nado sofrera a retencdo tributaria quanto aos
impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentagcao de comprovacgao, por meio de documento oficial,
de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.
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12. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Projeto/Atividade: 013013.0412200572.077 - Manutengéo das Atividades do Aguia
Branca Prev

Ficha: 10

Elemento de Despesa: 33903900000 - Outros Servicos De Terceiros-Pessoa
Juridica Fonte de Recursos: 180200000000 — Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa
de Administracao

13. DO VALOR ESTIMADO

O valor maximo estimado sera de R$ 29.740,00 (vinte e nove mil e setecentos e
quarenta reais).

14. INFORMACOES ADICIONAIS

( )sim (x)ndo

GILVANI PEREIRA &t 7
ROSA:09982852779 ROSA:09982852779

Dados: 2025.10.08 11:22:12 -03'00'
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