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PREAMBULO

Nés, representantes do povo Aguiabranquense na Cdmara Munici-
pal Constituinte, reunidos em atendimento ao Artigo 11, Pardgrafo
Unico do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitérias da Consti-
tuicdo da Reptblica Federativa do Brasil, baseados nos prinefpios
nela contidos e, especialmente, na liberdade, na igualdade e na justica
como valores supremos de uma sociedade fratema e, ainda, com base
na Constituicdo do Estado _do Espirito Santo, estabelecemos e promul-
gamos, sob ainvocagio de DEUS, a seguinte Lei Orgénica do Munici-
pio de Aguia Branca.
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Titulo | i
DA ORGANIZACAO DO MUNICIPIO

_ Capitulo |
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 12 - O Municipio de Aguia Branca, em unido indissoltvel ao Esta-
do do Espirito Santo e a Republica Federativa do Brasil, cons-
tituido dentro do Estado Democrético de Direito, em esfera de
Governo local, objetiva, na sua area territorial e competencial,
0 seu desenvolvimento, com a construgao de uma comunida-
de livre, justa e solidaria, fundamentada na autonomia, na ci-
dadania, na dignidade da pessoa humana, na participacéo po-
pular, nos valores sociais do trabalho, na livre iniciativa e no
pluralismo politico, exercendo seu poder por decisao dos mu-
nicipes, pelos seus representantes eleitos ou diretamente, nos
termos desta Lei Organica, da Constituicdo Estadual e da
Constituigao Federal.

04 Lei @fganica Municipal
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§12 - A soberania popular ser4 exercida pelo sufragio uni-
versal e pelo voto direto e secreto, com valor igual para todos
€, nos termos da lei, mediante:

plebiscito;
referendo;
iniciativa popular no processo legislativo.

§ 22 - A soberania popular dar-se-4 também quando da fis-
calizagéo dos atos e contas e da participagao nas decisdes da
administragdo pablica municipal.

§ 32 - A agdo municipal desenvolve-se em todo o seu territd-
rio, reduzindo as desigualdades regionais e sociais, promo-
vendo o bem estar de todos, sem preconceitos de origem, ra-
¢a, sexo, cor, idade e quaisquer formas de discriminagao.

Art. 22 - S3o Poderes do Municipio, independentes e harménicos entre

Art. 32

Art. 42

Art, 52

si, 0 Legislativo e o Executivo.

O Municipio, objetivando integrar a organizagio, o planeja-
mento e a execugado de fungdes publicas de interesse regional
comum, pode associar-se aos demais municipios limitrofes e
ao Estado.

Paragrafo Unico - A defesa dos interesses municipalistas fica
assegurada por meio de associacGes ou convénios com outros
municipios ou entidades localistas, com prévia e expressa au-
torizacao da Cadmara Municipal,

- S&o simbolos do Municipio de Aguia Branca, a Bandeira e o
Brasdo Municipas, além de outros que a Lei estabelecer.

_ Capitulo 1l
DA ORGANIZACAQ POLITICO-ADMINISTRATIVA

- O Municipio de Aguia Branca, unidade territorial do Estado do
Espirito Santo, pessoa juridica de direito publico interno, com
autonomia politica, administrativa e financeira, & organizado e
regido pela presente Lei Orgénica, na forma da Constituicao
Federal e da Constituigao Estadual.

§12 - O Municipio tem sua sede na cidade de Aguia Branca.
§22 - O Municipio compée-se de Distritos.

§ 3% - A criagdo, a organizacao e a supressao de Distritos de-
pende de Lei Municipal, observada a Legislagdo Estadual.

§ 42 - Qualquer alteracao territorial do Municipio de Aguia
Branca s6 poders ser feita, na forma da Lei Estadual, preser-
vando a continuidade e a unidade histérico-cultural do am-
biente urbano, mediante consulta prévia as populagdes dire-

Lei Orgénica Municipal e0s




Art. 62

Art.

Art.

Art.

tamente interessadas, através de plebiscito.
E vedado ao Municipio:

estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, em-
baragar-ihes o funcionamento ou manter com eles cu seus
representantes relagoes de dependéncia ou aliancas, ressalva-
das, na forma da Lei, a colaboracao de interesse publico;
recusar fé aos documentos publicos; )
criar distingées entre brasileiros ou preferéncias entre si.

Capltulo Il
DOS BENS E DA COMPETENCIA

Sao bens do Municipio de Aguia Branca, os que atualmente
Ihe pertencem e os que lhe vierem a ser atribuidos.

Paragrafo Unico - O Municipio tem direito & participacao no
resultado da exploracao de petrdleo ou gas natural, de recur-
sos hidricos para fins de geracdo de energia elétrica e de ou-
tros recursos minerais em seu territério.

Cabe ao Prefeito a administracao dos bens do Municipio, res-
peitada a competéncia da Cadmara Municipal quanto agueles
utilizados em seus servigos.

Todos os bens municipais deverdo ser cadastrados com a
identificacéo respectiva, numerando-se os méveis, segundo o
que for estabelecido em regulamento.

10 - A alienacdo de bens municipais, subordinada & existéncia de in-

teresse publico devidamente justificado, sera sempre precedida
de avaliacdo e obedecera as seguintes normas:

quando imoveis, dependera de autorizacao legislativa e con-
corréncia, dispensada esta, nos seguintes casos:

a) doacao, devendo constar cbrigatoriamente do contrato os
encargos do donatario, o prazo de seu cumprimento € a clau-
sula de retrocesséo, sob pena de nulidade do ato;

b) permuta;

quando mdveis, dependera de licitagao, dispensada esta, nos
seguintes casos:

a) doacao, que sera permitida exclusivamente para fins de in-
teresse social;
b) permuta.

§ 12 - O Municipio, preferentemente a venda ou doagdo de
seus bens imdveis, outorgara concessao de direito real de uso,
mediante prévia autorizacao legislativa e concorréncia. A con-
corréncia podera ser dispensada por Lei, quando o uso se

Lei Orgénica Municipal ° 06



Art.

Art.

o 07

destinar & concessiondria de servigos publicos, a entidades as-

sistenciais, ou quando houver relévante interesse publico, de-
vidamente justificado.

§ 22 -A venda, aos proprietarios de imdveis lindeiros de area
urbana remanescentes e inaproveitaveis, para edificacao de
obra pdblica, dependera apenas de prévia autorizago legisla-
tiva. As areas resultantes de modificagdes de alinhamento
serdo alienadas nas mesmas condigdes, quer sejam aproveita-
veis ou nao.

11 - A aquisigdo de bens imdveis, por compra ou permuta, depen-

12 -

Vil

Vil

deréd de prévia avaliagdo e autorizagdo legislativa.

O uso de bens municipais por terceiros podera ser feito me-
diante concesséo, permissdo ou autorizagao, conforme o caso e
o interesse publico exigirem.

§ 12 - A concessdo administrativa dos bens publicos de uso
especiais e dominiais dependera de Lei e concorréncia, e far-
se-4 mediante contrato, sob pena de nulidade do ato. A con-
corréncia poderd ser dispensada, mediante Lei, quando o use
se destinar & concessionéria de servigos publicos, a entidades
assistenciais, ou quando houver interesse publico relevante,
devidamente justificado.

§ 22 - A concessdo administrativa de bens pudblicos de uso
comum somente poderd incidir se outorgada para finalidades
escolares, de assisténcia social ou turisticas, mediante autori-
zacao legislativa.

§ 32 - A permissdo, que poderd incidir sobre qualquer bem
publico, sera feita a titulo precério, por Decreto.

§ 42 - A autorizagdo, que poderé incidir sobre qualquer bem
publico, seréa feita por Portaria, para atividades ou uso especifi-
cos e transitérios, pelo prazo méximo de 60(sessenta) dias.

Compete privativamente ao Municipio:

legislar sobre assuntos de interesse local;

suplementar a Legislacio Federal e Estadual no que couber;
instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia;

aplicar suas rendas, prestando contas e publicando balancetes,
nos prazos fixados em Lei; ) &
criar, organizar e suprimir Distritos, observada a Legislagao
Estadual; )

elaborar o orgamento, prevendo a receita e fixando a despesa,
com base no planejamento adequado; e i
organizar € prestar, prioritariamente por administragao d|'ret_a
ou sob regime de concesséo ou permissao, os servicos publi-
cos de interesse local, inclusive o de transporte coletivo, que
tem carater essencial; ’ X
organizar o quadro e estabelecer o regime de seus servidores;

Lei Orgénica Municipal



XV
XV

XVI

XVII

X

VIl
XIX

XX

XXl

XX

X1

XXIV
XXV

Art.

14

dispor sobre a administragéo, utilizacdo e alienacdo de seus
servigos;

adquirir bens, inclusive mediante desapropriacdo por necessi-
dade ou utilidade publica, ou por interesse social;

dispor sobre concessdo, permissao e autorizacado de servico
publico local;

elaborar o Plano Diretor de desenvolvimento integrado;
estabelecer normas de edificagcdo, de loteamento, de arrua-
mento e de zoneamento urbano, bem como as limitagoes ur-
banisticas convenientes a coordenacao de seu territdrio;
estabelecer servidées necessarias aos seus servicos;

promover adequado orgcamento territorial, mediante planeja-
mento e controle de uso, do parcelamento e da ocupacao do
solo urbano;

participar de entidades que congreguem outros municipios in-
tegrados a mesma regido, na forma estabelecida na Lei;
regulamentar a utilizacdo dos logradouros publicos e, espe-
cialmente, no perimetro urbano:

a) determinar o itinerario e os pontos de parada de transpor-
tes coletivos;

b) fixar os locais de estabelecimento de téxis e demais veicu-
los;

c) conceder, permitir ou autorizar servigos de transportes co-
letivos e de téaxis e fixar as respectivas tarifas;

d) fixar e sinalizar os limites das "'zonas de siléncio” e de trén-
sito e trafego em condigbes especiais;

) disciplinar os servicos de cargas e descargas a tonelagem
maxima permitida a veiculos que circulem em vias publicas
municipais;

sinalizar as vias urbanas e as estradas municipais, bem como
regulamentar e fiscalizar a sua utilizacao;

prover sobre limpeza de vias e logradouros publicos, remocao
e destino do lixo domiciliar e de outros residuos de qualquer
natureza; -

ordenar as atividades urbanas, fixando condigées e horérios
para o funcionamento de estabelecimentos industriais, comer-
ciais e similares, observadas as normas Federais e Estaduais
pertinentes;

dispor sobre servigos funerarios e cemitérios, encarregando-
se da administracdo daqueles que forem publicos e fiscalizan-
do os pertencentes a entidades privadas;

regulamentar, autorizar e fiscalizar a afixac@o.de cartazes e
anuncios, bem como a utilizagdo de quaisquer outros meios
de publicidade e propaganda e os locais sujeitos ao poder de
pelicia municipal: .

estabelecer e impor penalidades por infragdes de suas Leis e
regulamentos;

dispor sobre registro, vacinagao e captura de animais;

dispor sobre depdsito e vendas de animais e mercadorias
apreendidas em decorréncia de transgressao de Legislacdo
Municipal.

E da competéncia do Municipio em comum com a Unido e o
Estado:
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| - zelar pela guarda da Constituicdo Federal, da Constituigio Es-
tadual e das Leis destas esferas do governo, das instituicies
democraticas e conservar o patrimdnio publico;
Il - cuidar da sadde e assisténcia publica, da protegado e garantia
das pessoas portadoras de deficiéncia;
Ill - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor
4 histérico, artistico e cultural, os monumentos, as paisagens
naturais notaveis e os sitios arqueoldgicos;
IV - impedir a evasao, a destruicdo e a descaracteriza¢do de obras
de arte e de outros bens de valor histdrico, artistico ou cultu-

ral;
V - proporcionar os meios de acesso & cultura, 3 educagio e a
L3 ciéncia;
VI - proteger o meio ambiente e combater a poluicio em qualquer
de suas formas;
VIl - preservar as florestas, a fauna e a flora, o solo e os mananciais
hidricos, observando as Legislagdes Federal e Estadual;
VIl - fomentar a produgdo agropecuéria e organizar o abasteci-

mento alimentar;

IX - promover programas de construgio de moradias e a melhoria
das condicoes habitacionais e de saneamento basico;

X - combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizagao
social dos setores desfavorecidos;

XI - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessoes de direitos de
pesquisa e exploragdo de recursos hidricos e minerais em seu
territério;

Xl -

estabelecer e implantar politica de educagao para seguranca
do trénsito;

Xl - zelar pela saude e higiene;

XIV - conceder licenga ou autorizagéo para abertura e funcionamen-
to de estabelecimentos industriais, comerciais e similares:

XV - fiscalizar, nos locais de venda direta ao consumidor, as con-
digdes sanitarias do género alimenticio;

XVl - fazer cessar, no exercicio do poder de policia administrativa,
as atividades que violarem as normas de saude, sossego, hi-
giene e outras deinteresse da coletividade,

Paragrafo Unico - A cooperacao do Municipio com a Unido e
o Estado, tendo em vista o equilibrio de desenvolvimento e do
bem estar na sua area territorial, sera feita em conformidade
com a Lei Complementar Federal fixadora dessas normas.
€ Titulo Il
DA ADMINISTRACAO PUBLICA
Capitulo |
, DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 15 - A Administragao Publica Municipal direta, indireta ou funda-
cional de ambos os poderes, obedecerd aos principios da lega-
lidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, e também, ac

Lei Organica Municipal




i -
v -

vl -

Vil -

Vil -

IX -

Xl -

Xl -

X -

XV -

seguinte:

os cargos, empregos e fungdes publicas sdo acessiveis aos
brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos em Lei:
a investidura em cargo ou emprego publico depende de apro-
vagao previa em concurso publico de provas ou de provas e ti-
tulos; ressalvadas as nomeagGes para cargo em comissao de
clarado em lei de livre nomeagéo e exoneragao;

0 prazo de validade do concurso publico serd de até dois anos,
prorrogavel uma vez, por igual periodo;

durante o prazo improrrogével previsto no Edital de Convo-
cacao, aquele aprovado em concurso publico de provas ou de
provas e titulos serd convocado com prioridade sobre novos
concursados para assumir 0 cargo ou emprego, Na carreira;

0s cargos em comissao e as fungdes de confianga serao exer-
cidos, preferencialmente, por servidores ocupantes de cargos
de carreira técnica ou profissional, nos casos e condicbes pre-
vistos em Lei; :

a Lei reservard percentual dos cargos e empregos piblicos
para as pessoas portadoras de deficiéncia e definird os crité-
rios de sua admissao;

a Lei estabelecera os casos de contratagdo por tempo deter-
minado para atender a necessidade temporéria de excepcional
interesse publico;

a Lei fixara a relacdo de valores entre a maior e a menor re-
muneragéo dos servidores publicos, observados, como limite
maximo, os valores percebidos como remuneragiao, em espé-
cie, pelo Prefeito Municipal;

a revisdo geral da remuneragdo dos servidores publicos, sem
distingao de indices, far-se-4 sempre na mesma data;

os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderdo
ser superiores aos pagos pelo Poder Executivo;

€ vedada a vinculacdo ou equiparacdo de vencimentos, para
efeito de remuneracio de pessoal do servigo publico munici-
pal, ressalvado o disposto no inciso anterior;

os acréscimos pecunidrios percebidos por servidor publico
municipal ndo serdo computados nem acumulados, para fins
de concessdo de acréscimos ulteriores, sobre o mesmo titulo
ou idéntico fundamento;

os vencimentos dos servidores publicos municipais sao irre-
dutiveis e a remuneragao observaré o disposto neste artigo,
incisos Xl e XlIl, o principio da isonomia, a obrigagdo do pa-
gamento do imposto de renda retido na fonte, excetuados os
aposentados com mais de sessenta e cinco anos, nos termos e
limites fixados em Lei;

¢ vedada a acumulagao remunerada de cargos publicos, exce-
to, quando houver compatibilidade de horérios:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou ciéntifico;
c) a de dois cargos privativos de médico; J

& proibicao de acumular, estende-se a empregos e fungoes e
abrange autarquias, empresas publicas, sociedades de eco-
nomia mista e fundagées mantidas pelo Poder Publico Muni-
cipal:

Lei Orgénica Municipal



XVI -

XVII -

XVl -

XIX -

a administragdo fazendéria e seus servidores fiscais terao,
dentro de suas areas de competéncia e jurisdigdo, precedéncia
sobre os demais setores administrativos, na forma da Lei;
somente por lei especifica poderao ser criadas empresa publi-
ca, sociedade de economia mista. autarquia ou fundacédo publi-
ca;

depende de autorizacao legislativa, em cada caso, a criagdo de
subsidiarias das entidades mencionadas no inciso anterior, as-
sim como a participacao delas em empresa privada;
ressalvados os casos determinados na Legislagao Federal es-
pecifica, as obras, servigos, compras e alienagOes serao con-
tratados mediante processo de licitagdo publica que assegure
igualdade de condicoes a todos os concorrentes, com clausu-
las que estabelegam obrigagbes de pagamento, mantidas as
condigbes efetivas da proposta, nos termos da Lei, o qual so-
mente permitird as exigéncias de qualificagdo técnica e
econémica indispensaveis & garantia do cumprimento das
obrigagoes.

§ 12 - A publicidade dos atos, programas, obras, servigos e
campanhas dos 6rgéos publicos municipais devera ter carater
educativo, informativo ou de orientagdo social, dela nao po-
dendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

§ 22 - A ndo observéncia do disposto nos incisos Il e lll, im-
plicara a nulidade do ato e a punicao da autoridade responsa-
vel, nos termos da Lei.

§ 3° - As reclamagdes relativas a pres_tag:éo de servigos publicos
municipais serao disciplinados em Lei.

§ 42 - Os atos de improbidade administrativa importarao a
suspensédo dos direitos politicos, a perda-da fungado publica, a
indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erdrio, na
forma e gradacédo previstas na Legislagdo Federal, sem prejui-
zo da acéo penal cabivel.

§52 - O Municipio e os prestadores de servigos publicos mu
nicipais responderdo pelos danos que seus agentes, nesta
qualidade, causarem a terceiros assegurado o direito de re-
gresso contra o responsével nos casos de dolo ou culpa,

Capiltulo 11
DA PUBLICACAQ

Art. 16 - A publicagdo das Leis e atos municipais, enquanto nao houver

imprensa oficial, sera feita por afixacao na sede da Prefeitura
ou da C&mara Municipal, conforme o caso.

§ 12 - Os atos normativos de efeitos externos serdo divulga-
dos na imprensa oficial local e, na falta desta, no érgédo mais
préoximo ou de melhor acesso, nao havendo preferéncia por
nenhum jornal.

Lei Orgénica Municipal e 11



Art. 17 -

Art. 18 -

\

§ 22 - Os atos nao normativos poderéo ser divulgados resuy-
midamente.

Capitulo 11|
DO REGISTRO

O Municipio tera os livros que forem necessarios aos seus ser-
vicos, e, obrigatoriamente, os de:

termo de compromisso e posse;

declaracao de bens;

atas das sessoes da Cadmara Municipal;

registros de Leis, Decretos, Resolugdes, regulamentos, ins-
trugoes e Portarias;

cépia da correspondéncia oficial;

protocolo, indice de papéis e livros arquivados;
licitagOes e contratos para obras e servigos;

contratos de servidores;

contratos em geral;

contabilidade e finangas;

concessoes e permissdes de bens imdveis e de servigos;
tombamento de bens iméveis;

registros de loteamentos aprovados;

registros de bens imdveis.

§ 12 - Os livros serdo abertos, rubricados e encerrados pelo
Prefeito ou pelo Presidente da Camara Municipal, conforme o
caso, ou por funcionario designado para tal fim.

§ 22 - Os livros referidos neste artigo poderao ser substitui-
dos por fichas ou outro sistema, convenientemente autentica-
dos.

§ 32 - As copias da correspondéncia oficial, sempre que hou-
ver necessidade, serdo encadernadas € arquivadas em ordem
cronoldgica.

Capitulo IV
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

O regime juridico dos servidores da administragdo publica dire-
ta, das autarquias e das fundagdes publicas é o estatutério, ve-
dada qualquer outra vinculagéo de trabalho.

§12 - A Lei assegurard, aos servidores da administragéo dire-
ta, isonomia de vencimentos para os cargos de atribuigbes
iguais ou assemelhadas do mesmo Poder, ou entre servidores
dos Poder~s Executivo e Legislativo, ressalvadas as vantagens
::le!car" individual e as relativas & natureza ou ao local de
rai

§ 22 - Aplicam-se aos servidores municipais os diréitos se-
guintes:
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Art. 19

salario minimo, fixado em Lei Federal, com reajustes periddi-
cos;

irredutibilidade do salario, salve o disposto em convengéo ou
acerdo coletivo;

décimo terceiro salario com base na remuneragao integral ou
no valor da aposentadoria;

remunerag¢ao do trabalho noturno superior a do diurno;
salério-familia para os seus dependentes;

duragdo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias
e quarenta semanais;

repouso semanal remunerado, preferencialmente aos do-
mingos;

remuneragao do servigo extracrdinéric superior, no minimo,
em cinquenta por cento & do normal;

gozo de férias anuais remuneradas, com pelo menos cinguen-
ta por cento a mais que o salério normal, para o menor salario
pago pelo Municipio, e, pelo menos um tergo a mais que o
salario normal, para os demais salarios pagos pelo Municipio;
licenca & gestante, sem prejuizo de emprego e da remune-
racaoc, de cento e vinte dias;

licenga-paternidade, nos termos da Lei;

prote¢do do mercado de trabalho da mulher, nos termos da
Lei;

redugdo dos riscos inerentes ao trabatho;

adicional de remuneragao para atividades penosas, insalubres
ou perigosas, na forma da Lej;

preibigao de diferenca de saldrios, de exercicio de fungdes e
de critério de admissao por motivo de sexo, idade, cor ou es-
tado civil.

§32 - Ao serwvidor publico municipal em exercicio de manda-
to eletivo, aplicam-se as seguintes disposicoes:

tratando-se de mandato eletivo federal ou estaduai, ficard
afastado do seu cargo, emprego ou fungao;

investido no mandato de Prefeito, serd afastado do cargo,
emprego ou fungéo, sendo-lhe facultado optar pela sua re-
muneragao;

investido no mandato de vereador, havendo compatibilidade
de horarios, percebera as vantagens de seu cargo, emprego
ou funcéo, sem prejuizo da remuneragao do cargo eletivo, e,
nao havendo compatibilidade de horarios, serd aplicada a
norma do inciso anterior;

em gualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de
mandato eletivo, seu tempo de servigo serd contado para todos
os efeitos legais, exceto para promogao por merecimento;

para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamen-
1o, os valores serao determinados como se no exercicio esti-
vesse,

O servidor sera aposentado:

por invalidez permanente, sendo 0s proventos integrais guan-
do decorrentes de acidente em servigo, moléstia profissional ou
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doenga grave, contagiosa ou incuravel, especificadas em Lei,
e, proporcionais, nos derais casos;

compulscriamente, aos setenta anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de servigo;

voluntariamente:

3) aos trinta e cinco anos de servigo, se homem, e aos trinta,

se mulher, com proventos integrais; L
b) aos trinta anos de efetivo exercicio do magistério, se pro-

fessor, e vinte e cinco ancs, se professora, com proventos in-

tegrais;

¢) aos trinta anos de servigo, se homem, & aos vinte e cinco, se

mulher, com proventos proporcionais ao tempo de servigo;

d) aos sessenta e cinco anos de idade, se homem, e aos sessen- &
ta, se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de servi-
cOo.

§ 12 - O servidor no exercicio de atividades consideradas pe-
nosas, insalubres ou perigosas tera reduzido o tempo de ser-
vico e a idade para efeito de aposentadoria, na forma da Lei
Complementar Federal.

§ 22 - O tempo de servigo publico federal, estadual ou de ou-
tros municipios serd computado integralmente para os efeitos
de aposentadoria e de disponibilidade e para a concessao do
adicional por tempo de servigo.

§ 32 - Os proventos da aposentadoria serdo revistos, na
mesma proporgac e na mesma data, sempre que se modificar
a remuneragado dos servidores em atividade, sendo também
estendidos aos inativos quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, in-
clusive quando decorrentes da transformagao ou reclassifi-
cagdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria, na
forma da Lei.

§42 - O beneficio da pensao por morte corresponderé a tota-
lidade dos vencimentos ou proventos do servidor falecido, até
o limite estabelecido em Lei, observado o disposto no paré-
grafo anterior.

Art. 20 - O célculo integral ou propofo\onal da aposentadoria serd feito
com base nos vencimentos do cargo efetivo que o funcionério
estiver exercendo.

8 12 - Integrard o célculo do provento o valor das vantagens
permanentes que o servidor publico estiver percebendo e o da
fungao gratificada, se recebido por tempo superior a doze me-
ses.

§ 22 - Fica facultado ao servidor publico efetivo que contar
mais de cinco anos ininterruplos, ou seis interrompidos, no
exercicio de cargo em comissao, requerer a fixacdo dos pro-
ventos com base no valor dos vencimentos desse cargo.

o114 Lel Orgdénica Bunicipai



§ 32 - Considera-se abrangida pelo disposto no paragrafo an-
terior a gratificagdo correspondente que o servidor publico efe-
tivo vier percebendo, por opgao permitida na legislagdo especi-
fica.

§ 42 - Sendo distintos os padrdes do cargo em comissao ou 0§
valores das gratificagdes recebidas por opg¢do, o calculo dos

« proventos sera feito tomando-se por base a média dos respec-
tivos vencimentos ou o vencimento do cargo efetivo acrescido
da média das gratificagoes, computada nos doze meses ime-
diatamente anteriores go pedido de aposentadoria.

§ 52 - E assegurada ao servidor publico, para efeito de apo-
W sentadoria, a contagem reciproca do tempo de contribuicao
prestada & atividade privada, rural e urbana, nos termos da Lei.

§ 62 - Sao o¢ aposentados isentos de contribuigdo para as ins-
tituigdes de previdéncia social do Estado.

Art. 21 - Sao estdveis apds dois anos de efetivo exercicio, os servidores
nomeados em virtude de concurso publico.

§ 12 - O servidor publico municipal estavel s6 perderd o cargo
em virtude de sentenca judicial transitada em julgado ou me-
diante processo administrativo em que lhe seja assegurada
ampla defesa.

§ 22 - Invalidada por sentenca judicial a demissao do servidor
publico municipal, sera ele reintegrado, e o eventual ocupante
da vaga reconduzido ao cargo de origem, sem direito a indeni-
zagao, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilida-
de.

§ 32 - Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o ser-
vidor estdvel f.card em disponibilidade remunerada, até seu
adequado aproveitamento em outro cargo.

Art. 22 - Elivre a associagdo profissional ou sindical do servidor publico
municipal na forma da Lei Federal.

§ 12 - Haverd uma s6 associagéo sindical para os servidores da
administracao direta, das autarquias e das fundagées, todas do
regime estatutério.

§ 22 - .E assegurado o direito de filiagio de servidores profis-
sionais liberais, professores e profissionais da area de salde a
associagao sindical de sua categoria.

§ 32 - Os servidores da administragao indireta, das empresas
publicas de economia mista, todos seletistas, poderad asso-
g ciar-se em sindicato préprio,

§ 4% - Ao sindicato dos servidores publicos municipais de
Aguia Branca cabe a defesa dos direitos e interesses coletivos
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Art. 23 -

Art. 24 -

Art. 25 -

e16

| -

i -

ou individuais da categoria, inclusive em questdes judiciais ou
administrativas,

§ 52 - A assembléia geral fixara a contribuicdo que seréddes-
contada em folha, para custeio do sistema confederativo da re-
presentagao sindical respectiva, independente da contribuicao
prevista em Lei.

§ 62 - Nenhum servidor serd obrigado a filiar-se ou manter-
se filiado ao sindicato.

§72-E obrigatéria a participagdo do sindicato nas nego-
ciagdes coletivas de trabalho.

§ 82 - O servidor aposentado tem direito a votar e ser votado
no sindicato da categoria.

O direito de greve é assegurado aos servidores publicos muni-
cipais, cabendo aos mesmos decidir acerca da oportunidade de
exercé-lo e acerca dos interesses quedevam por meio dele de-
fender.

§ 12 - A Lei definira os servicos ou atividades essenciais e dis-
pora sobre o atendimento das necessidades inadiadveis da co-
munidade.

§ 22 - Os abusos cometidos sujeitam os responsaveis as penas
da Lei.

E assegurada a participagdo dos servidores publicos munici-
pais, por elei¢do, nos colegiados da administracdo publica em
que seus interesses profissionais ou previdenciarios sejam ob-
jetos de discusséo e deliberagao.

*

_ Capitulo V <

DAS INFORMACOES, DO DIHI%ITO DE PETICAO

E DAS CERTIDOES

Todos tém direito a receber dos érgdos publicos municipais,
informagées de seu interesse particular, ou de interesse coleti-
vo, geral, que serdo prestadas no prazo de quinze dias Uteis,
sob pena de responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo
seja imprescindivel a seguranga da sociedade ou das insti-
tuicoes publicas.

Paragrafo Unico - E assegurado a todos, independente do pa-
gamento de taxas:

o direito de petigdo aos poderes publicos municipais, para de-
fesa de direitos e esclarecimentos de situagoes de interesse
pessoal;

a obtengéo de certiddes referentes ao inciso anterior.
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Art. 26 -
Art. 27 -
Art. 28 -
Art, 29 -

Titulo 111
DO PODER LEGISLATIVO

y Capitulo |
DA CAMARA MUNICIPAL

‘0 Poder Legislativo do Municipio é exercido pela Camara Mu-

nicipal, que se compoe de Vereadores representantes da co-
munidade, eleitos pelo sistema proporcional em todo territério
municipal.

§12 - O mandato do Vereador & de quatro anos.

822 - A eleicao dos Vereadores se da até noventa dias do tér-
mino do mandato, em pleito direto e simulténeo aos demais
municipios nos termos do Art. 29,1 e ll, da Constituicao Fede-
ral.

O nimero de Vereadores é de onze até atingir a populagio de
trinta mil habitantes,

8 12 - Ultrapassando o nimero de habitantes estabelecidos no
caput do presente artigo, serdo observados os seguintes limi-
tes:

a) 30.001 a 45.000 - 12 vereadores;

b) 45.001 2 70.000 - 13 vereadores;

) 70.001 a110.000 - 14 vereadores:

d) 110.001 8 170.000 - 15 vereadores:

) 170.001 a 240.000 - 16 vereadores;

f) 240.001 a 340.000 - 17 vereadores;

g) 340.001 a 450.000 - 18 vereadores;

h) 450.001 a 580.000 - 19 vereadores:

1)580.001 & 750.000 - 20 vereadores:

11750.001 a 1.000.000 - 21 vereadores.

§ 22 - Observados os limites estabelecidos no parégrafo ante-
rior, o nimero de vereadores, em cada legislatura, sera em face
aos dados fornecidos pelo 1.B.G.E. (Instituto Brasileiro de Geo.-
grafia e Estatistica), tendo em vista o total de habitantes do
Municipio até o ultimo dia do ano anterior ao da eleigao.

§ 32 - A alteracao do nimero de Vereadores sera feita por De-
creto Legislativo da Camara Municipal a ser publicado e devi-
damente remetido ao Tribunal Regional Eleitoral, até noventa
dias apos o prazo previsto no paragrafo anterior.

Os Vereadores prestardo compromisso, lomarao posse e de-
verao fazer declaracao de seus bens que devera constar da Ata
no dia primeiro de janeiro do primeiro ano de cada legislatura.

Salvo disposicao em contrario desta Lei, as deliberacdes da
Camara Municipal, serdo tomadas por maioria de votos, pre-
sente a maioria absoluta de seus membros.
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Art.

Xl -

X -
XV -

XV -

XVI -

= Capftuloﬂll
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

Cabe & Camara Municipal, com a sangao do Prefeito Municipal,
nao exigida esta para o especificado nos Arts. 31 e 44, dispor
sobre todas as matérias de competéncia do Municipio, espe-
cialmente sobre:

sistema tributdrio municipal, arrecadacac e distribuicdo de
suas rendas, anistia fiscal e de débitos;
plano plurianual, diretrizes orcamentarias, ur:;amenm anual,
operagces de crédito e divida publica;
fixagado e modificagdo do efetivo da guarda Municipal;
planos e programas municipais de desenvolvimento;
bens de dominio do Municipio;
transferéncia temporéria da sede do Governo Municipal;
criagao, transformagao e extingdo de cargos, empregos e
fungdes publicas municipais;
orgamzagao das funcées fiscalizadoras da Camara Mun:cipal;
normatizagac da cooperacao das associagoes representativas
no planejamento municipal;
normatizagao da iniciativa popular de Projetos de Lei de inte-
resse especifico do Municipio, da cidade, de vilas ou de bair-
ros, através de manifestagdes de pelo menos cinco por cento
do eleitorado;
auxilio ou subvengao a terceiros;

convénios com entidades publicas ou particulares;
criacdo, organizacao e supressao de Distritos;
criacao, estruturacao e atribuicdes das Secretarias Municipais
e 6rgaos da Administragéo Publica;
criagéo transformagao, extingdo e estruturacdo de empresas
publicas, sociedades de economia mista, autarquias e fun-
dacdes publicas municipais;
alienagac ou concessao de imodveis municipais;

31 - E da competéncia exclusiva da Camara Municipal:

Vil -

elaborar seu Regimento Interno;

dispor sobre sua organizagao, funcionamento, policia, criacéo,
transformacao ou extingado de cargos, empregos e funcoes de
seus servigos e fixacdo da respectiva remuneracao, observa-
dos os parametros legais;

resolver definitivamente sobre convénios, consorcios ou acor-
dos que acarretem encargos OU COMPromissos gravosos ao
patrimdénio municipal;

autorizar o Prefeito e o Vice-Prefeito a se ausentarem do Mu-
nicipio, quando a auséncia exceder a quinze dias;

mudar temporariamente sua sede;

fixar a remuneragao dos Vereadores, do Prefeito e do Vice-
Prefeito em cada Legislatura, para a subsequente, observado
O que dispde o Art.29, V, da Constituicdo Federal;

julgar anualmente as contas prestadas pelo Prefeito Municipal
€ apreciar os relatérios sobre a execucac dos planos de go-
Verno;
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IX
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X1l
Art. 32
Art. 33
Art. 34

proceder a tomada de contas do Prefeito, quando nao apre-
sentadas a Cdmara Municipal até 3| de marco de cada ano;
fiscalizar e controlar, diretamente, os atos do Poder Executivo,
incluidos os da administragao indireta;

zelar pela conservacao de sua competéncia legislativa em face
da atribui¢do normativa do Poder Executivo;

aprovar, previamente, por voto secreto, e escolha de titulares
de cargos que a Lei determinar;

autorizar consulta plebiscitana, regida por Lei Complementar;
sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem
o Poder regulamentar ou dos limites de delegacao legislativa.

A Camara Municipal, pelo seu Presidente, bem como por qual-
quer de suas comissdes, pode convocar Secretarios Municipais
para, no prazo de oito dias, prestar pessoalmente informacdes
sobre assuntos previamente determinados, importando crime
contra a administragao publica a auséncia sem justificagao ade-
quada ou a prestacac de informacdes falsas.

§12 - Os Secretarios Municipais podem comparecer 2 Camara
Municipal ou a qualguer de suas comissdes, por sua iniciativa e
mediante entendimentos com o Presidente respectivo, para ex-
por assunto de relevancia de suas Secretarias.

§ 2% - A Mesa da Camara Municipal pode encaminhar pedidos
escritos de informagdes aos Secretdrios Municipais, importan-
do crime contra a administragdo pablica, a recusa ou 0 nao
atendimento no prazo de trinta dias, bem como a prestacao de
informacoes falsas.

Segéo Unica
DA REMUNERAGAO DOS AGENTES POLITICOS

A remuneracac do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos vereadores
sera tixada até dia 15 de setembro do Ultimo ano de cada legis-
latura para vigorar na seguinte.

Paragrafo Unico - A correcdo da remuneracado do Prefeito e
do Vice-Prefeito sera efetuada de acordo com os reajustes dos
vencimentos dos servidores publicos municipais, observado o
menor indice.

Capitulo [l
DOS VEREADORES

Os Vereadores séo inviolaveis pelas suas opinides, palavras e
votos no exercicio do mandato e na circunscricao do Municipio.

Art. 35 - O Vereador ndo podera:

desde a expedi¢do do diploma:
a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito
publico, autarquia, empresa publica, sociedade de economia
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mista ou empresa concessionaria de servigos publicos munici-
pais, salvo quando o contrato obedecer a clausulas uniformes;
b) aceitar ou exercer cargo, fun¢ao ou emprego remunerado,
de que seja demissivel, “ad nutum”, nas entidades constantes.
na alinea anterior;
Il - desde a posse:
a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que go-
ze de favor decorrente de contrato com pessoa juridica de di- L
reito publico municipal, ou nela exerga fungao remunerada;
b} ocupar cargo ou fungdo de que seja demissivel, “ad nu-
tum"”, nas entidades referidas no inciso |, a;
c) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das enti-
dades a que se refere o inciso |,a;
d) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo. 4

Art. 36 - Perdera o mandato o Vereador:

I - que infringir quaisquer das proibi¢cdes estabelecidas no artigo
anterior;

Il - cujo procedimento for declarado incompativel ggm o decoro
parlamentar;

Il - que deixar de comparecer, em cada sessao legislativa,a terca
parte das sessoes ordinérias da Cdmara Municipal, salvo licen-
¢a ou missao por esta autorizada;

IV - que perder ou tiver suspenso os direitos politicos;

V - quando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos constitucio-
nalmente previstos;

VI - que deixar de tomar posse sem motivo justo, aceito pela Ca-
mara Municipal, dentro do prazo estabelecido em Lei;
VIl - que sofrer condenagdo criminal em sentenga transitada em
julgado;
VIl - que utilizar-se do mandato para pratica de atos de corrupgao

ou de improbidade administrativa;

IX - que fixar residéncia fora do Municipio;

X - nostermos do Art. 72 da Lei Organ:ca dos Partidos Politicos
ou a que vier sucedé-lo.

§ 12 - E imcompativel com o decoro parlamentar, além dos
casos definidos no Regimento Interno, o abuso das prerroga-
tivas asseguradas aos Vereadores ou a percepgao de vanta-
gens indevidas.

§ 22 - Nos casos dos incisos |, li, VI, VIl e IX, a perda do .
mandato sera decidida pela Camara Municipal, por voto se-

creto de dois tergcos, mediante provocacgédo da Mesa ou de par-

tido politico representado na Casa, assegurada ampla defesa,

observado, no que couber, o Art. 65 desta Lei.

§ 32 - O Presidente da C&mara Municipal podera afastar de »
suas fungoes o Vereador acusado, desde que a dengncia seja
recebida pela maioria absoluta dos membros da Camara Mu-
nicipal, convocando o respectivo suplente até o julgamento fi-
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nal. O Suplente convocado nao intervira nem votard nos atos
do processo do substituido.

8 4% - Nos casos previstos nos incisos III, IV, V e VI, a perda é
declarada pela Mesa da Camara Municipal, de oficio ou me-
diante provoca¢do de qualquer de seus membros ou partido
politico representado na Casa, assegurada ampla defesa.

552 - Em caso de falecimento, renincia por escrito ou ocor-
rido e comprovado o ato ou fato extinto, o Presidente da Ca-
mara Municipal, na primeira sess&o, comunicara ao Plenario e
fara constar da ata a declaracao da extincdo do mandato e
convocara imediatamente o respectivo suplente.

Art. 37 - Nao perdera o mandato o Vereador:

I - investido no cargo de Secretario Municipal, Secretario de Es-
tado ou Ministro de Estado;

H - licenctado pela Camara Municipal por motivo de doenca ou
para ftratar, sem remuneracao, de assunto de seu interesse
particular, desde que, neste caso, o afastamento nao ultrapas-
se cento e vinte dias por Sessao Legislativa. .

5 12 - O suplente sera convocado nos casos de vaga, de in-
vestidura em fungoes previstas neste artigo ou de licenga su-
perior a cento e vinte dias.

§ 22 - Ocorrendo vaga e nao havendo suplente, se faltarem
mais de quinze meses para o término do mandato, a Camara
representara a Justica Eleitoral para a realizacao das eleicdes
para preenche-la.

§ 32 - Na hipotese do inciso |, o Vereador podera optar pela
remuneracao do mandato.

Art. 38 - Os Vereadores nao serdo obrigados a testemunhar, perante
a Camara Mun cipal, sobre informagdes recebidas ou prestadas
em razao do exercicio do mandato, nem sobre as pessoas que
Ihe confiaram ou delas receberam informagoes.

Capitulo IV
DAS REUNIOES

Art 39 - A Camara Municipal reunir-se-a, ordinariamente, em Sessdo
Legislativa anual, de 15 de fevereiro a 30 de junho e de 1¢ de
agosto a 15 de dezembro, com nimeros de sessées definidas
em Regimento Interno.

§ 12 - As reunides marcadas para estas datas serao transferi-
das para o primeiro dia util subsequente quando recairem em
sabados, domingos e feriados.

§ 2% - A Sessao Legslativa nao serd interrompida sem a apro-
vacao do Projeto de Lei de diretrizes orcamentarias.
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Art.

Art. 4l -

a2

§ 32 - A Camara Munic pal reunir-se-4 em Sessao de Insta-
lacdo Legislativa a 1° de janeiro do ano subsequente as
elei¢oes, as 10:00 horas, para posse de seus membros, do Pre-
feito e do Vice-Prefeito e elei¢ao da Mesa e das Comissées.

§ 42 - A convocacao extraordinaria da Camara Municipal far-
se-a pelo Prefeito Municipal, pelo seu Presidente ou a requeri-
mento da maior:a dos Vereadores, em caso de urgénca ou in-
teresse publico relevante.

§ 52 - Na Sessao Legislativa Extraordinéria, a Camara Munici-
pal somente deliberard sobre matéria para qual for convocada
formalmente.

§ 62 - As sessoes da Camara Municipal devero ser realizadas
em recinto destinado ao seu funcionamento, considerando-se
nulas as que se realizarem fora dele, salvo por deliberagac do
Plenario.

§ 72 - Nao se aplicam as sessées solenes as normas do para-
grafo antenor.

§82 - As sessdes da Camara Municipal serao Publicas.

§ 92 - O Regimento Interno devera disciplinar a palavra de re-
presentantes populares na Tribuna da Camara Municipal nas
sessoes.
Capitulo V 5
DA MESA E DAS COMISSOES

A Mesa da Camara Municipal serd composta de um Presidente,
um Vice-Presidente, um Primeiro e um Segundo Secretérios,
eleitos para 0 mandato de dois anos, vedada a recondugao para
0 mesmo cargo na eleicao imediatamente subsequente.

§ 12 - As competéncias e as atribuicoes dos membros da Mesa
e a forma de substituicao, as elei¢oes para a sua composigao e
os casos de destituicao serao definidos no Regimento Interno.

§22 - O Presidente representa o Poder Legislativo.

§ 32 - Cabe ao Vice-Presdente, substituir o Presidente nas
suas faltas, impedimentos e licencas.

A Camara Municipal wera comissGes permanentes e temporarias

constituidas na torma e com as atribuicGes previstas no Regi-
mento Interno ou no ato de que resultar sua criagao.

§12 - As comissdes, em razdo da matéria de sua competéncia,
cabe:

discutir e votar Projeto de Lei que dispensar, na forma do Re-
gimento Interno, a competéncia do Plenério, salvo se houver




recurso de um ter¢co dos membros da Camara Municipal;
I - dar parecer em Projeto de Lei, de Resolucao, de Decreto Le-
gislativo, ou em outros expedientes, quando provocados;
Il - realizar audiéncias publicas com entidades da comunidade;
IV - convocar Secretarios Municipais para prestarem informacoes
sobre assuntos inerentes as suas atribuigoes; x
V - receber peticoes, reclamacgdes, representages ou gueixas de
qualquer pessoa contra atos ou omissdes das autoridades ou
entidades publicas municipais;
VI - solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao;
VIl - apreciar programas de obras e planos municipais de desen-
volvimento e sobre eles emitir parecer.

.8 22 - As Comissoes Parlamentares de Inquérito, que terao
L poderes de investigacdo proprios das asutoridades judiciais,
além de outros previstos no Regimento Interno, serao criadas
mediante requerimento de um terco dos Vereadores que
compbéem a Camara Municipal, para apuracao de fato deter-
minado e por prazo certo, sendo suas conclusoes, se for o ca-
so, encaminhadas ao Ministério Publico, para que promova a
responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

§ 32 - Os membros das Comissdes Especiais de Inquénto a
que se refere este artigo, no interesse das investigagées, po-
derdo, em conjunto ou 1soladamente, proceder a vistoria e le-
vantamento nas repartigdes publicas municipais e entidades
descentralizadas, onde terdo livre acesso, para requisitar dos
responséveis a exibicdo de documentos e a prestacdo dos es-
clarecimentos necessarios.

542 - E fixado em trinta dias, prorrogavel por igual periodo,
desde que solicitado e devidamente justificado, o prazo para
os responsaveis pelos drgaos da administracao direta ou indi-
reta prestarem as informacgdes e encaminharem os documen-
tos requisitados pela Comissao Especial de Inquérito.

§ 52 - No exercicio de suas atribuicdes poderdo ainda, as
Comissdes Especiais de Inquérito, através do seu Presidente:

| - determinar as diligéncias que reputarem necessarias;
Il - requerer a convocagéo de Secretario Municipal ou assemelha-
do; o
I - tomar o depoimento de qualquer autoridade, intimar teste-
*  munhas e inquiri-las sob compromisso;
v IV - proceder verificagdes contébeis em livros, papéis e documen-
tos dos drgéaos da administracdo direta ou indireta.

§ 62 - O nao atendimento as determinagdes contidas nos

parégrafos anteriores no prazo estipulado, faculta o Presidente

da Comissao, solicitar, na conformidade da Legislagao Federal,

a intervengao do Poder Judicidrio, para fazer cumprir a Legis-
. lagdo.

Art. 42 - Na constituicdo da Mesa e de cada comissao, é assegurada a
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representagao proporcional dos partidos que representem a
Camara Municipal.

Capitulo VI
DO PROCESSO LEGISLATIVO

S.eg,éo Jis
Das Disposicoes Gerais

O Processo Legislativo compreende a elaboragéo de:

emendas a Lei Organica do Municipio;
Leis Complementares;

Leis Ordinarias;

Decretos Legisiativos;

Resolugoes.

Parégr_afo}'lnim - A elaboragéo, a redacao, a alteragdo e a
consolidacao das Leis dar-se-a8 em conformidade com a Lei
Complementar Federal, desta Lei Organica e do Regimento
Interno.

Secao |l
Da Emenda a Lei Organica do Municipio

Esta Lei Organica podera ser emendada mediante proposta:

de um tergo, no minimo, dos membros da Camara Municipal;
do Prefeito Municipal;

de iniciativa popular, subscrita por cinco por cento dos eleito-
res do Municipio, nos termos desta Lei.

§ 12 - A proposta sera discutida e votada em dois turnos,
com intersticio minimo de dez dias, considerada aprovada se
obtiver em cada um, dois tergos dos votos dos membros da
Camara Municipal.

§ 22 - A emenda & Lei Organica do Municipio serd promul-
gada pela Mesa da Camara, com o respectivo numero de or-
dem.

§ 32 - A Matéria constante de proposta de emenda rejeitada
ou havida por prejudicada, ndo pode ser objeto de nova pro-
posta na mesma Sessao Legislativa.

Secao il

Das Leis
A iniciativa de leis complementares e ordinérias cabe a qual-
quer Vereador ou Comissao, ao Prefeito Municipal e aos ci-
dadaos, na forma e nes casos previstos nesta Lei Organica.

§ 12 - Sao de iniciativa privativa do Prefeito Municipal as Leis
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que:

fixem ou modifiquem o efetivo da guarda municipal;
disponham sobre:

a) criacdo de cargos, funcoes ou empregos publicos na admi-
nistragao direta e autarquias ou aumento de sua remuneragéo;
b) servidores publicos do Municipio, seu regime juridico, pro-
vimento de cargos, estabilidade e aposentadoria;

¢) criag@o, estruturacao e atribuicées das Secretarias Munici-
pais e Orgédos da Administragao Publica Municipal;

d) matéria tributaria e orgamentaria e servicos publicos;

§ 2° - A iniciativa popular pode ser exercida pela apresen-
taggo , a Camara Municipal, de Projeto de Lei subscrito por,
no minimo, cinco por cento do eleitorado do Municipio.

§ 32 - Os Projetos de Lei apresentados através de iniciativa
popular serdo inscritos prioritariamente na Ordem do Dia da
Camara Municipal.

§ 42 - Os Projetos serdo discutidos e votados no prazo ma-
ximo de noventa dias.

8 52 - Decorrido o prazo do parégrafo anterior, o Projeto ira
automaticamente para votacao, independente de pareceres.

§ 62 - Nao tendo sido votado até o Ultimo dia da Sessio Le-
gislativa, o Projeto estara inscrito para votacdo na sessdo se-
guinte da mesma legislatura ou na primeira sessio da legisla-
tura seguinte.

§ 72 - O referendo a Lei aprovada pela Camara Municipal é
obrigatdrio, dentro de noventa dias, quando da solicitagdo de
cinco por cento dos eleitores do Municipio.

N&o serd permitido aumento das despesas previstas:

Nos Projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal, res-
salvado g disposto no Art. 82, §§ 32 & 42 desta Lei;

Nos Projetos sobre a organizacao dos servicos administrativos
da Cdmara Municipal, de iniciativa da Mesa.

O Prefeito Municipal podera solicitar urgéncia para apreciagdo
nos Projetos de sua injciativa.

§ 12 - Se a Camara Municipal nao se manifestar, em até qua-
renta e cinco dias, sobre a proposicdo, sera esta incluida na Qr-
dem do Dia, sobreestando-se a deliberacao quanto aos demais
assuntos, para que se ultime a votacao.

§ 22 . O prazo previsto no paragrafo anterior, ndo corre nos
periodos de recesso nem se aplica aos Projetos de Cadigo.

O Projeto de Lei aprovado serd enviado, como autdgrafo ao
Prefeito Municipal que, aquiescendo, o sancionara.
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§ 12 - Se o Prefeito Municipal considerar o Projeto no todo ou
em parte, inconstitucional ou contrério ao interesse ptblico, ve-
ta-lo-a& total ou parcialmente, no prazo de quinze dias Uteis
contados da data do recebimento, e comunicara, dentro de
quarenta e oito horas, ao Presidente da Camara os motivos do
veto.

§ 22 - O veto parcial somente abrangeré o texto integral de ar-
tigo, de paragrafo, de inciso ou de alinea.

§ 32 - Decorridos o prazo de quinze dias tteis, o siléncio do
Prefeito Municipal importara em sangéo.

§ 42 - O veto serd apreciado pela Camara Municipal, em
sessao Unica, dentro de trinta dias a contar de seu recebimento,
s6 podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos Ve-
readores, em escrutineo secreto.

§ 52 - Se o veto nao for mantido, sera o texto enviado ao Pre-
feito Municipal para promulgacéo.

§ 62 - Esgotado sem deliberagéo, o prazo estabelecido no § 42,
o veto sera colocado na Ordem do Dia da sessao imediata, so-
brestadas as demais proposigGes, até a sua votacao final.

§ 72 - Se a Lei nao for promulgada dentro de quarenta e oito
horas pelo Prefeito Municipal, nos casos previstos nos §§ 3% e
52, o Presidente da Camara Municipai-a promulgar4 e, se este
nao o fizer, em igual prazo, cabera ao Vice-Presidente fazé-lo,
obrigatoriamente.

A matéria constante do Projeto de Lei rejeitado somente po-
derd constituir de novo Projeto, na mesma Sessao Legislativa,

mediante proposta da maioria absoluta dos membros da Ca-
mara Municipal.

As Leis Complementares serao aprovadas por maioria absolu-
ta.

Capitulo VII

DA FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA E ORGAMENTARIA

Art. 51 - A fiscalizagdo contabil financeira, orcamentéria, operacional e

patrimonial do Municipio e das entidades da administra¢ao di-
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Art. 53 -

reta ou indireta, quanto a legalidade, legitimidade, economici-
dade, apiicacdao das subvencées e renuncia de receitas, sera
exercida pela CAmara Municipal, mediante controle externo, e
pelo sistema de controle interno de cada poder.

Paragrafo Unico - Prestard contas qualquer pessoa fisica ou
entidade publica que utiiize, arrecade, guarde, gerencie ou ad-
ministre dinheiros, bens e valores publicos ou pelos quais o
Municipio responda ou que, em nome deste, assuma obri-
gacoes de natureza pecuniaria.

O controle externo, a cargo da Camara Municipal serd exercido
com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado do Espirito
Santo, através de parecer prévio sobre as contas que o Prefeito
Municipal e a Mesa da Camara prestarem anualmente,

§ 12 - As contas deverao ser apresentadas até noventa dias do
encerramento do exercicio financeiro.

§ 22 . Se até este prazo nao tiverem sido apresentadas as con-
tas, a Comissdo Permanente de Fiscalizacdo o fara em trinta
dias.

§ 32 -Apresentadas as contas, o Presidente da Camara Munici-
pal as colocaréd, pelo prazo de sessenta dias, & disposicao de
qualquer contr buinte, para exame e apreciac3o, o qual podera
questionar-lhes a legitimidade, na forma da Lei.

§ 42 - Vencido o prazo do paragrafo anterior, as contas e as
questoes levantadas serdo enviadas ao Tribunal de Contas para
emissao de parecer prévio,

§ 52 - Recebido o parecer prévio, a Comissdao Permanente de
Fiscalizagéo sobre ele e sobre as contas daré parecer em quinze
dias.

§ 62 - Somente pela decisdo de dois tercos dos membros da
Cémara Municipal, deixara de prevalecer o parecer prévio do
Tr-bunal de Contas.

A Comissdo Permanente de Fiscalizacdo, diante de indicios de
despesas nao autorizadas, ainda que sob forma de investimen-
tos ndo programados ou de subsidios ndo aprovados, poderd
solicitar da autoridade responséavel que, no prazo de cinco dias,
presta os esclarecimentos necessarios.

§ 12 - Nao prestados os esclarecimentos ou considerados in-
suficientes, a Comissao Permanente de Fiscalizagdo solicitara
ao Tribunal de Contas pronunciamento conciusivo sobre a
matéria, em carater de urgéncia.

§ 22 - Entendendo o Tribunal de Contas irregular a despesa, a
Comissao Permanente de Fiscalizacdo, se julgar que o gasto
pode causar dano irreparavel ou grave lesdo a economia publi-
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.
ca, proporéa.a Camara Municipal a sua sustagio.

Os Poderes Legislativo e Executivo manterao, de forma inte-
grada, sistema de controle interno com a finalidade de:

avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Pluria-
nual, a execugao dos programas de governo e dos orcamentos
do Municipio;

comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a efica-
cia e & eficiéncia da gestédo orgamentéria, financeira e patri-
monial nos 6rgéos e entidades da‘administracdo municipal,
bem como a aplicacdo de recursos publicos municipais por
entidades de direito privado;

exercer.o controle das operagoes de crédito, dos direitos e ha-
veres do Municipio;

apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institu-
«cional.

§ 12 - Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela
dardo ciéncia 8 Comissdo Permanente de Fiscalizacao da C3-
mara Municipal, sob pena de responsabilidade solidéria.
§ 22 - Qualquer cidadao, partido politico, associacdo ou sindi-
cato & parte legitima para, na forma da Lei, denunciar irregula-
ridades ou ilegalidades perante a Comissédo Permanente de
Fiscalizagdo e Controle da Camara Municipal.

§ 32 - A Comissdao Permanente de Fiscalizagdo da Camara
Municipal, tomando conhecimento de irregularidade ou ilega-
lidade, poderé solicitar & autoridade responséavel que, no pra-
zo de cinco dias, preste os esclarecimentos necessarios, agin-
do na forma prevista no artigo anterior,

§ 42 - Nao prestados os devidos esclarecimentos ou conside-
rados esses insuficientes, a Comissao Permanente de Fiscali-
zac¢ao solicitard, ao Tribunal de Contas, pronunciamento con-
clusivo sobre a matéria, no prazo de trinta dias.

§ 52 - Entendendo o Tribunal de Contas pela irregularidade
ou ilegalidade, a Comissao Permanente de Fiscalizagdo pro-
pora a Camara Municipal as medidas que julgar convenientes
a situagao.

Titulo IV
DO PODER EXECUTIVO

Capitulo |
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 55 - O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado

por Secretarios Municipais.
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Art. 57 -

Art. 58 -

Art. 59 -

Art. 60 -

Art. 61 -

A eleicdo do Prefeito e do Vice-Prefeito, para 0 mandato de
quatro anos, dar-se-a mediante pleito direto e simultaneo reali-
zado em todo pais, até noventa dias antes do término do man-
dato dos que devem suceder.

§ 12 - A eleigdo do Prefeito importard a do Vice-Prefeito com
ele registrado.

§ 22 - Sera eleito Prefeito Municipal o candidato que obtiver a
maioria dos votos.

O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse em Sessao da Ca-
mara Municipal, no dia primeiro de janeiro, do ano subsequen-
te ao da eleicdo, as 10.00 horas, em Sessao Solene, prestando o
compromisso de manter, defender e cumprir a Constituicao
Federal, a Constituigdo Estadual e esta Lei Orgéanica, observar
as Leis e promover o bem geral do Municipio.

Paragrafo Unico - Se, decorridos dez dias da data fixada para
a posse, o Prefeito ou o Vice-Prefeito, salvo motivos de forga
maior aceito pela Camara Municipal, ndo tiver assumido o car-
go, este seréd declarado vago.

Substituiré o Prefeito, no cgso de impedimento, e suceder-
lhe-4, no caso de vaga, o Vice-Prefeito.

§12-0 Vice-Prefeito Municipal, além de outras atribuicdes
que Ihe forem definidas por Lei, auxiliaréd o Prefeito Municipal,
sempre que por ele convocado para missGes especiais.

§ 22 - A investidura do Vice-Prefeito Municipal em Secretaria
Municipal nao impedira as fungdes previstas no paragrafo an-
terior,

Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou
vacancia dos respectivos cargos, serd chamado ao exercicio do
cargo de Prefeito o Presidente da Camara Municipal.

Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-4 eleicio
noventa dias depois de aberta a dltima vaga.

§ 12 - Ocorrendo a vacancia nos ultimos dois anos de manda-
to, a eleicdo para ambos os cargos sera feita trinta dias depois
de aberta a ultima vaga, pela Camara Municipal, na forma da
Lei.

8 2? - Em qualquer dos casos, os eleitos deverao completar o
periodo dos antecessores.

O Prefeito e o Vice-Prefeito Municipal ndo poderao, sem licen-
ca da Camara Municipal, ausentar-se do Municipio por periodo
superior a quinze dias, sob pena de perda de cargo.
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Capitulo 11
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

- Compete privativamente ao Prefeito: .

nomear e exonerar Secretdrios Municipais, diretores de de-
partamentos ou responsaveis pelos 6rgaos da administracio
direta ou indireta;

iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos
nesta Lei Orgénca;

exercer, com o auxilio dos Secretdrios Municipais, a direcdo
superior da administracdo municipal;

sancionar, promulgar e fazer publicar as Leis, bem como ex-
pedir Decretos e Regulamentos para sua fiel execugao;

vetar Projetos de Lei, total ou parcialmente;

dispor sobre a organizacdo e o funcionamento da adminis-
tragdo municipal;

comparecer ou remeter mensagem e plano de governo & Ca-
mara Municipal por ocasido da abertura da Sessao Legislativa,
expondo a situagcao do Municipio e solicitando as providéncias
que julgar necessarias;

enviar a Camara Municipal o plano plurianual, o Projeto de Lei
de diretrizes orcamentarias e as propostas de orgamento pre-
vistas nesta Lei Organica;

prestar anualmente, 8 Cdmara Municipal, dentro de quarenta
e cinco dias apods a abertura da Sessdo Legislativa, as contas
referentes ao exercicio anterior;

prover e extinguir os cargos publicos municipais, na forma da
Lei;

exercer outras atribuicdes previstas nesta Lei Orgénica;
apresentar anualmente, a Camara Municipal, relatério sobre o
estado das obras e servicos municipais;

prestar, dentro de quinze dias, as informacdes solicitadas pela
Camara Municipal, Conselhos Comunitarios e entidades re-
presentativas de classes de trabalhadores do Municipio, refe-
rentes a negdcios publicos municipais;

representar o Municipio;

convocar extraordinariamente a Camara Municipal;

contrair empréstimo para o Municipio, mediante prévia auto-
rizagdo da Cadmara Municipal;

decretar a desapropriagdo por necessidade ou utilidade publi-
ca ou interesse social; -

administrar os bens publicos, promover o langcamento e a ar-
recadacao de tributos;

propor o arrendamento, o aforamento ou a alienacao de pro-
prios municipais, bem como a aquisicdo de autos, mediante
prévia autorizagéo da Camara Municipal;

propor convénios, ajustes e contratos de interesses munici-
pais;

propor a aivisao administrativa do municipio, de acordo com a

Lei.
E Capituio Il

DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO s
Os crimes que o Prefeito Municipal praticar, no exercicio do —
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Art. 65 -

mandato ou em decorréncia dele, por infragdes penais comuns
ou por crimes de responsabilidade, sergo julgados perante o
Tribunal de Justica do Estado.

§ 12 - A Camara Municipal, tomando conhecimento de qual-
quer ato do Prefeito Municipal que possa configurar infragao
penal comum ou crime de responsabilidade, nomeara co-
missdo especial para apurar os fatos, no prazo de trinta dias.

§ 22 - Recebida a dentincia contra o Prefeito Municipal, pelo
Tribunal de Justica, a Camara Municipal decidird sobre a de-
signagao de Procurador para assistente de acusagao.

§ 32 - O Prefeito Municipal ficard suspenso de suas fungées
com o recebimento da dentncia pelo Tribunal de Justica, a
qual cessara se, em cento e oitenta dias, nao tiver sido conclui-
do o julgamento.

. Capitulo IV
DAS.INFRAGOES POLITICO-ADMINISTRATIVAS

Sao infragdes politico-administrativas do Prefeito Municipal,
sujeitas ao julgamento da Camara Municipal e sancionadas
com a cassagdo do mandato:

impedir o funcionamento regular da Camara Municipal;
impedir o exame de livros, folha de pagamento e demais do-
cumentos que devam constar dos arquivos da Prefeitura Mu-
nicipal, bem como a verificagdo de obras e servigos munici-
pais, por Vereadores ou Comisséo de Investigagdo da Camara
Municipal ou auditoria, regularmente instituida;

desatender, sem motivo justo, as convocagoes ou os pedidos
de informagoes da Camara Municipal, quando feitos em tem-
po e em forma regulares;

retardar a publicagdo ou deixar de publicar as Leis e os atos
sujeitos a essa formalidade;

deixar de apresentar a8 Camara Municipal, no devido tempo, e
em forma regular, a proposta de Lei de Diretrizes Orgamenta-
rias do Plano Plurianual e a proposta orgamentaria;
descumprir a Lei de Diretrizes Orgamentarias, o Plano Pluria-
nual e a Lei Orcamentéria;

praticar, contra expressa disposicdo da Lei, ato de sua com-
peténcia ou omitir-se na sua préatica;

omitir-se ou negligenciar na defesa de bens, rendas, direitos
ou interesses do Municipio, sujeitos & Administragdo da Pre-
feitura Municipal;

ausentar-se do Municipio, por tempo superior ao permitido
em Lei, ou afastar-se da Prefeitura, sem autorizagao da Cama-
ra Municipal;

proceder de modo incompativel com a dignidade e o decoro
do cargo;

O processo de cassagao do mandato do Prefeite Municipal pela
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Camara Municipal por infragdes definidas no artigo anterior,
obedecera ao seguinte procedimento:

a denuncia escrita da infragdo serd feita por qualquer eleitor,
com a exposicao dos fatos e a indicagao das provas: se o de-
nunciante for Vereador, ficard impedido de votar sobre a
dentncia e integrar a comissao processante, podendo, toda-
via, praticar todos os atos de acusagdo. Se o denunciante for o
Presidente da Camara Municipal, passard a presidéncia ao
substituto legal, para os atos do processo, e s votara para
completar o quorum de julgamento, se necesséario. Serd con-
vocado o suplente do vereador impedido de votar, o qual nao
poderé integrar a comissao processante;

de posse da dentncia, o Presidente da Camara Municipal, na
primeira sessdo, determinara sua leitura e consulturé a Cama-
ra sobre seu recibimento. Decidido o recebimento, pelo voto
da maioria dos presentes, na mesma sessao seré constituida a
Comissdo Processante, com trés Vereadores sorteados entre
os desimpedidos, os quais elegerdo, desde logo, o Presidente
e o Relator;

recebendo o processo, o Presidente da Comissao iniciara os
trabalhos, dentro de cinco dias, notificando o denunciado,
com remessa de copia da dentncia e documentos que a ins-
truirem para que, no prazo de dez dias, apresente defesa pré-
via, por escrito, indique as provas que pretender produzir e
arrole as testemunhas, até o maximo de dez. Se estiver ausen-
te do Municipio, a notificacao far-se-a por edital publicado
duas vezes, no 6rgao oficial, com intervalo de trés dias, pelo
menos, contando o prazo da primeira publicaggo. Decorrido o
prazo de defesa, a Comissao Processante emitiré parecer den-
tro de cinco dias, opinando pelo prosseguimento ou arquiva-
mento da dendncia, o qual, nesse caso, serd submetido ao
Plenério. Se a Comissag opinar pelo prosseguimento, o Presi-
dente designara, desde logo, o inicio da instrucdo e determi-
nara os atos, diligéncias e audiéncias que se fizerem necessa-
rias, para o depoimento do denunciado e inquirigdo das tes-
temunhas;

o denunciado devera ser intimado de todos os atos do proces-
so0, pessoalmente ou na pessoa do seu Procurador, com ante-
cedéncia, pelo menos, de vinte e quatro horas, sendo-lhe
permitido assistir as diligéncias, bem como formular pergun-
tas e reperguntas as testemunhas, requerer o que for de inte-
resse da defesa;

concluida a instrugdo, serd aberta a vista do processo ao de-
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nunciado, para razoes escritas, no prazo de cinco dias, e apds,
a Comisséo Processante emitira parecer final pela procedéncia
ou improcedéncia da acusagao, e solicitard ao Presidente da
Camara Municipal a convocacdo de sessdo para julgamento.
Na sessao de julgamento, o processo seré lido integralmente
e, a seguir, os Vereadores que o desejarem poderao manifes-
tar-se verbalmente, pelo tempo méximo de quinze minutos
cada um, e, no final, o denunciado, ou seu Procurador, terd o
prazo maximo de duas horas, para produzir sua defesa oral;
conciu'da a defesa proceder-se-4 a tantas votagdes nominais
quantas forem as infragdes articuladas na dentncia. Conside-
rar-se-& afastado definitivamente do cargo, o denunciado que
for declarado, pelo voto de dois tergos, pelo menos, dos
membros da Cdmara Municipal, incurso em qualquer das in-
fragdes especificadas na denuncia. Concluido o julgamento, o
Presidente da Camara Municipal proclamara imediatamente o
resultado e fara lavrar a Ata que consigne a votagao nominal
sobre cada infragdo, e se houver condenagio, expedira o
competente Decreto Legislativo de Cassagdo do Mandato do
Prefeito. Se o resultado da votagdo for absolutério, o Presi-
dente determinaré o arquivamento do processo. Em qualquer
dos casos, comun caré & Justica Eleitoral o resultado;

0 processo, a que se refere este artigo, devera estar concluido
dentro de noventa dias contados na data em que se efetivar a
notificagdo do acusado, Transcorrido o prazo sem o julgamen-

1o, o processo serd arquivado, sem prejuizo de nova dentnica
ainda que sobre os mesmos fatos.

Art. 66 - Extingue-se o mandato do Prefeito Municipal e, assim deve ser

declarado pelo Presidente da Camara de Vereadores quando:

ocorrer falec mento, rendncia por escrito, cassacao dos direi-
tos politicos ou condenacao por crime funcional ou eleitoral;
deixar de tomar posse, sem motivo justo, aceito pela Camara,
dentro do prazo estabelecido em Lei;

incidir nos impedimentos para o exercicio do cargo estabele-
cidos em Lei, e ndo se desincompatibilizar até a posse e, nos
casos supervenientes, no prazo que a Lei ou a Camara Muni-
cipal fixar.

Paragrafo Unico - A extingdo do mandato se dara por decla-
racado da Mesa, de oficio ou mediante provocagéo de qualquer
Vereador, assegurada ampla defesa.
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Capitulo V
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

- Os Secretarios Municipais, como agentes politicos, serao esco-
lhidos dentre os brasileiros maiores de vinte e um anos e no
exercicio dos direitos politicos, como cargo de confianga do
Prefeito.

Paragrafo Unico - Compete aos Secretarios Municipais, além
de outras atribui¢Oes estabelecidas nesta Lei Orgénica e o dis-
posto na Lei que trata o Art, 68 desta Lei Orgénica:

- exercer a orientacdo, coordenacdo e supervisao dos 6rgaos e
entidades da administragdo municipal na area de sua com-
peténcia e referendar os atos e Decretos assinados pelo Pre-
feito Municipal;

- expedir instrugbes para execugdo de Leis, Decretos e regula-
mentos;

- apresentar ao Prefeito Mumc:pal relatério anual de sua gestao
na Secretaria;

- praticar os atos pertinentes as atribuices que lhes forem ou-
torgadas pelo Prefeito Municipal.

- Lei Complementar disporéa sobre a criagdo, estruturagao e atri-
buicoes das Secretarias Municipais.

§ 12 - Nenhum 6rgac da Administragao Publica Municipal, di-
reta ou indireta, deixarad de ser estruturado a uma Secretaria
Municipal.

§ 22 - A Chefia do Gabinete do Prefeito e a Procuradoria Geral
do Municipio terdo estrutura de Secretaria Municipal.

Capitulo VI —
DA GUARDA MUNICIPAL

Art. 69 - A Guarda Municipal destina-se & proiegdo de bens, servigos e

instalagdes do Municipio e tera organizacao, funcionamento e
comando na forma da Lei.

Capitulo VII 3
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 70 - A Procuradoria Geral do Mummple € a instituicao que repre-

e34

senta, como advocacia geral, o Municipio, judicial e extrajudi-
cialmente, cabendo-lhe, nos termos da Lei Complementar que
dispuser sobre sua organizacao e funcionamento, as atividades
de consultoria e assessoramento juridico do Poder Executivo.

§ 12 - A Procuradoria Geral do Municipio tem por chefia o
Procurador Geral do Municipio, nomeado pelo Prefeito Muni-
cipal dentre integrantes da carreira de Procuradores Munici-
pais, apos aprovagao de seu nome pela maioria absoluta dos
membros da Cémara Municipal por mandato de dois anos,
permitida a reconducao.
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§ 22 - A destituicdo do Procurador Geral do Municipio, pelo
Prefeito Municipal, deverd ser precedida de autorizagdo da
maioria absoluta da Camara Municipal.

§ 32 - O Procurador Geral do Municipio podera ser destituido
pela maioria absoluta da Camara Municipal, na forma da Lei
Complementar respectiva.

O ingresso na carreira de Procurador Municipal far-se-4 me-
diante concurso publico de provas e titulos, assegurada a parti-
cipagdo da subsecdo da Ordem dos Advogados do Brasil em
sua realizacao, inclusive, na elaboracao de programas e requisi-
tos das provas, observadas, nas nomeagdes, a ordem de classi-
ficagao.

Titulo V
DA TRIBUTAGCAOQ E DO ORCAMENTO

Capitulo |
DO SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL

Segao |
Dos Principios Gerais

O Municipio podera instituir os seguintes tributos:

impostos;

taxas, em razao do exercicio do poder de policia ou pela utili-
zacao efetiva ou potencial, de servicos publicos especificos e
divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos & sua dispo-
51¢a0;

contribuigdo de methoria, decorrentes de obras publicas.

8 12 - Sempre que possivel, os impostos terdo carater pes-
soal e serdo graduados segundo a capacidade econémica do
contribuinte, facultado a administragao tributéria, especial-
mente para conferir efetividade & esses objetivos, identificar,
respeitados os direitos individuais e nos termos da Lei, o pa-
triménio, os rendimentos e as atividades econémicas do con-
tribuinte.

§ 22 - As taxas ndo poderdo ter base de calculo propria de
imposto.

2 - A Legislagdao Municipal sobre matéria tributaria respei-

tara as disposigOes da Lei Complementar Federal:

sobre conflito de competéncia;

regulamentagdo as limitagdes constitucionais do poder de tri-
butar;

as normas gerais sobre: N

a) definicdo de tributos e de suas espécies, bem como, fatos
geradores, bases de célculos e contribuintes de impostos;

b) obrigagéo, lancamento, crédito, prescricdo e decadéncia tri-
butéria;

c) adequado tratamento tributdrio ao ato cooperativo pelas
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sociedades cooperativas.

§ 42 - O municipio podera instituir contribui¢ao cobrada de
seus servidores para custeio, em beneficio destes, de sistema
de previdéncia social.

Secao Il
Das Limitagoes do Poder de Tributar

Art. 73 - Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao contribuinte,
i € vedado ao Municipio:

| - exigir ou aumentar tributos sem que a Lei o estabelega;

Il - instituir tratamento des:gual entre contribuintes que se encon-
trem em situagdes equivalentes, proibida qualquer distincao
em razao de ocupacao profissional ou fungado por eles exerci-
da, independentemente da denominagao juridica dos rendi-
mentos. titulos ou direitos;

1l - cobrar tributos;

a) em relagao a fatos geradores ocorridos antes do inicio da
vigéncia da Lei que os houver instituido ou aumentado;

b} no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada
a Lei que os instituiu ou aumentou;

IV - utilizar tributos com efeito de confisco;

V - estabelecer limitagoes ao trafego de pessoas ou bens, por
meio de tributos intermunicipais, ressalvada a cobranga de
pedagio pela utilizacdo de vias conservadas pelo Municipio;

VI - instituir impostos sobre:

a) patriménio, renda ou servigos da Uniao ou do Estado;

b) templo de qualquer culto;

¢) patriménio, renda ou servigos dos partidos politicos, inclu-
sive suas fundagdes, das entidades sindicais dos trabalhado-
res, das instituigbes de educagdo e de assisténcia social, sem
fins lucrativos, atendidos os requisitos da Lei;

d} livros, jornais e periddicos;

VIl - estabelecer diferenca tributéaria entre bens e servigos de qual-
quer natureza, em razéo de sua procedéncia ou destino.

8 12 - A vedacdo do inciso VI, a, é extensiva as fundagdes insti-
tuidas e mantida pelo Poder Publico, s autarquias, no que se
refere ao patriménio, a renda e aos servigos, vinculados s suas
ynalidades essenciais ou as delas decorrentes.

§ 22 - As vedagdes do inciso VI, ‘a’, e do paragrafo anterior
nao se aplicam ao patrimdnio, 4 renda e aos servicos, relacio-
nados com exploragdo de atividades econdmicas regidas pelas
normas aplicaveis e empreendimentos privados, ou em que
haja contraprestacdo ou pagamento de precos ou tarifas pelo
usuario, nem exonera 0 promitente comprador da obrigagdo
de pagar imposto relativamente ao bem imével.
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§ 32 - As vedagbes expressas no inciso VI, 'b’ e 'c’, compre-
endem somente ao patriménio, a renda e os servigos, relacio-
nados com as finalidades essenciais das entidades nelas men-
cionadas.

§ 42 - A Lei determinara medidas para que os consumidores
sejam esclarecidos acerca dos impostos que incidam sobre
mercadorias e servi¢os.

§ 52 - Qualquer an:stia ou remissdo que envolva matéria tr.-
butéria ou previdénciaria so poderé ser concedida através de
Lei Municipal especifica.

Secao I
Dos Impostos Municipais

Compete ao Mun,cipio instituir impostos sobre:

propriedade predial e terr.torial urbana;

transmissao inter-vivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de
bens imoveis, por natureza ou acessdo fisica, e de direitos
reais sobre imoveis, exceto os de garantia, bem como cessao
de direitos a sua aquisicao;

vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto o
dleo diesel e 0 gas liquefeito de petroleo;

servicos de qualquer natureza, nido compreendidos na com-
peténcia do Estado, definida em Lei Complementar Federal,
que podera excluir a incidéncia em se tratando de exportagoes
de servicos para o exterior.

§12 - O imposto previsto no inciso |, podera ser progressivo,
nos termos do Cédigo Tributario Municipal, de forma a asse-
gurar o cumprimento da funcéo social da propriedade.

§2° - Oimposto previsto no inciso I1;

a) ndo incide sobre a transmissao de bens ou direitos incorpo-
rados ao patriménio de pessoa juridica em realizacao de capi-
tal, nem sobre a transmissdao de bens ou direitos decorrente
de fusao, incorporacao, cisdo ou extingdo de pessoa juridica,
salvo se, nesses casos, a atividade preponderante do adgui-
rente for a compra e venda desses bens ou direitos, locacio de
bens iméveis ou arrendamento mercantil; "

b) compete ao Municipio em razéo da localizagdo do bem.

§ 32 - O imposto previsto no inciso i, ndo exclui incidéncia

do Imposto Estadual sobre a mesma operagéo.

§ 42 - As aliquotas dos impostos previstos nos incisos |1l e IV

Eéo poderao ultrapassar o limite fixado em Lei Complementar
ederal.

Secao IV
Das Receitas Tributarias Repartidas

Art. 75 - Pertencem ao Municipio:

0 produto da arrecadacdo do imposto da Uniao sobre renda e
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proventos de qualquer natureza, incidente na fonte, sobre
rendimentos pagos, a qualquer titulo, por ele, suas autarquias
e pelas fundagoes que instituir ou manter;

cinquenta por cento do produto da arrecadacao do imposto da
Unido sobre a propriedade territorial rural relativamente aos
imoveis nele situados;

cinquenta por cento do produto da arrecadagao do imposto
do Estado sobre a propriedade de veiculos automotores licen-
ciados em seu terr torio;

vinte e cinco por cento do produto da arrecadacao do imposto
do Estado sobre operagdes relativas a circulagdo de mercado-
rias e sobre prestagdes de servigos de transporte interestadual
e intermunicipal e de comunicagédo.

setenta por cento da arrecadagao do imposto sobre operagées
financeiras, incidente na operagao de origem sobre o ouro,
quar'gdo defin do em Lei como ativo financeiro ou instrumento
cambial.

Paragrafo Unico . Ag parcelas de receita pertencentes ao
Municipio, mencionadas no inciso IV, serdo creditadas con-
forme os seguintes cr térios:

trés quartos, no minimo, na proporgdo do valor adicionado
nas operagoes relativas & circulagao de mercadorias e nas
prestagoes de servigos, realizadas em seu territério;

até um quarto, de acordo com o que dispuser Lei Estadual.

A Uniao entregard, do produto da arrecadagdo dos impostos
sobre renda e proventos de qualquer natureza e sobre produ-
tos industr.alizados, vinte e dois inteiros e cinco décimos por
cento ao Fundo de Participacdo dos Municipios, excluida a par-
cela da arrecadagdo do imposto de renda e proventos de qual-
quer natureza pertencente ao Municipio.

Da parcela a ele destinada do montante de dez por cento do
produto da arrecadacado do imposto sobre produtos industriali-
zados, entregue pela Uniao, o Estado repassard ao Municipio a
sua parcela relativa a vinte e cinco por cento dos recursos, ob-
servad‘os ?s critérios estabelecidos no Art 75, parégrafo tnico,
inciso | e Il.

E vedada a retencdo ou qualquer restricdo & entrega e ao em-
prego dos recursos atribuidos ao Municipio nesta secao, neles
compreendidos os ad cionais e acréscimos relativos a impostos.

Paragrafo Unico - A Uniao e o Estado podem condicionar a
entrega dos recursos ao pagamento de seus créditos vencidos e
nao pagos.

O Municipio acompanhara o célculo das quotas e a liberagao de
sua participacdo nas Receitas Tributarias a serem repartidas

pela Unido e pelo Estado, na forma da Lei Complementar Fe-
deral.

O Municipio divulgara, até o dltimo dia do més subsequente ao




Art. 81 -
|
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da arrecada¢ao, o montante de cada um dos tributos arrecada-
dos e os recursos recebidos, discriminados por Distritos.

: Capiiuloll‘
DAS FINANCAS PUBLICAS

Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:
o Plano Plurignual;

as Diretrizes Orgamentarias;

0s or¢amentos anuais.

8 12 - A Lei que instituir o Plano Plurianual estabelecera por
distritos, bairros, regides e setores, as diretrizes, objetivos e
metas da Administragdo Publica Municipal para as despesas
de capital e outras delas decorrentes e para as relativas aos
programas de duragéo continuada.

8 22 - A Lei de diretrizes orcamentarias compreendera as
metas e prioridades da Administragao Publica Municipal, in-
cluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro sub-
sequente, orientard a elaboragao da Lei Orcamentdria anual,
dispora sobre as alteracoes na legislacdo tributaria e estabele-
cerd a politica de fomento.

§ 32 - O Poder Executivo, publicara, até trinta dias apds o en-
cerramento de cada bimestre, relatério resumido da execugio
orgamentaria.

§ 42 - Os planos e programas municipais, distritais, de bair-
ros, regionais e setoriais previstos nesta Lei Orgénica em con-
sonancia com o Plano Plurianual e apreciados pela Camara
Municipal.

852 - A Lei orcamentéria anual compreendera:

© orcamento fiscal referente aos Poderes Legislativo e Exe-
cutivo, seus fundos, 6rgaos e entidades da administragao di-
reta ou indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pe-
lo Poder Publico Municipal;

0 or¢amento de investimento das empresas em que o Munici-
pio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social
com direito a voto;

o projeto de Lei Orcamentaria serd acompanhado de demons-
trativo regionalizado do efeito sobre receitas e despesas de-
correntes de insencdes, anistias, remissoes e beneficios de na-
tureza financeira e tributaria.

3 62 - Os orcamentos previstos no § 52, | e II, deste artigo,
compatibilizados com o Plano Plurianual, terdo, entre suas
fungoes, a de reduzir desigualdades entre distritos, bairros, re-
gides e setores, segundo critério p pulacional.

§7° - A Lei Orcamentaria anual nao conterd dispositivo es-
tranho a previsao de receita e a fixagdo de despesa, ndo se in-
cluindo na proibicéo, a autorizagdo para abertura de créditos
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suplementares e contratagdo de operagées de crédito, ainda
gue por antecipacao da receita, nos termos da Lei.

§ 82 - Obedecerao as disposigdes da Lei Complementar Fe-
deral especifice, a Legisiagdo Municipal referente a:

exercicio financeiro;

vigéncia, prazos, elaboragéo e organizagdao do Plano Pluria-
nual, da Lei de Diretrizes Orgcamentarias e da Lei do Or¢amen-
to anual;

normas de gestdo financeira e patrimonial da administragio
direta ou indireta, bem como condigbes para a instituigdo e
funcionamento de fundos.

Os Projetos de Lei relativos ao Plano Plurianual, &s diretrizes
orgamentarias e ao orgamento anual serao apreciados pela
Camara Municipal na forma do Regimento Interno, respeitados
os dispositivos deste artigo.

§12 - Cabera a Comissdo Permanente de Financas:

examinar e emitir parecer sobre os projetos referidos neste
artigo e sobre as contas apresentadas anualmente pelo Prefei-
to Municipal;

examinar e emitir parecer sobre os planos e programas muni-
cipais, distritais, de bairros, regionais ou setoriais previstos
nesta Lei Organica e exercer o acompanhamento e a fiscali-
zacdo orgamentaria, sem prejuizo da atuagdo das demais co-
missoes da Ca&mara Municipal criadas de acordo com a Lei,

§ 22 - As emendas s6 serdo apresentadas perante a Co-
missao, que sobre elas emitira parecer escrito.

§ 32 - As emendas & proposta de orcamento anual ou aos
Projetos que a modifiquem somente podem ser aprovadas ca-
so:

sejam compativeis com ¢ Plano Plurianual e com a Lei de Di-
retrizes Orgamentarias;

indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas 0s pro-
venientes de anulagdo de despesas, excluidas as que incidem
sobre:

a) dotagao para pessoal e seus encargos;

b) servi¢os da divida municipal;

sejam relacionadas:

a) com a corre¢ao de erro ou omissoes;

b) com os dispositivos do texto da proposta ou do Proijeto de
Lei.

§ 42 -As emendas ao Projeto de Lei de Diretrizes Orcamenta-
rias nao poderdo ser aprovadas quando incompativeis com o
Plano Plurianual.

§ 52 - O Prefeito Municipal poderd enviar mensagem & Ca-
mara Municipal para propor modificacbes nos Projetos e nas
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propostas a que se refere este artigo enquanto néo iniciada a
votacao, na Comissao, da parte cuja alteracao & proposta.

§ 62 - Nao enviados no prazo previsto na Lei Complementar.
referida no § 82, do Art. 81, a Comisséo elaborarg, nos trinta
dias seguintes, os Projetos e propostas que trata deste artigo.

§ 7° - Aplicam-se aos Projetos e propostas mencionadas
neste artigo, no que néo contrariar o disposto neste capitulo,
as demais normas relativas ao processo legislativo.

§ 82 - Os recursos gue, em decorréncia de veto, emenda ou
rejeicdo da proposta de orgamento anual, ticarem sem despe-
sas correspondentes poderao ser utilizados, conforme o caso,
mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e
especifica autorizacao legislativa.

Sao vedados:

o inicio de programas ou Projetos ndo incluidos na Lei Orga-
mentaria anual;

a realizagdo de despesas ou a assun¢éo de obrigages diretas
que excedam os créditos orcamentérios ou adicionais;

a realizacao de operagdes de créditos que excedam o montan-
te das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas median-
te créditos suplementares ou especiais com finalidade precisa,
aprovados pela Cdmara Municipal por maioria absoluta;

a vinculacéo de receita de impostos a 6rgao, fundo ou despe-
sas, ressalvada a destinagcdo de recursos para manutengao e
desenvolvimento do ensino, como determinado pelo Art. 212
da Constituigdo Federal e a prestacdo de garantia as ope-
ragdes de créditos por antecipacdo de receita, previstas no
Art. 165, § 82, da Constitui¢go Federal;

a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia au-
torizagao legislativa, por maioria absoluta, e sem indicacdo de
recursos correspondentes;

a transposi¢do, o remanejamento ou a transferéncia de recur-
sos de uma categoria de programacao para outra ou de um
érgao para outro, sem prévia autorizagao legislativa;

a concessao ou utilizagao de créditos ilimitados;

a utilizagdo, sem autorizacao legislativa especifica, de recursos
do orgamento anual para suprir necessidades de cobrir déficit
de empresas, fundagoes ou fundos do Municipio;

a instituigdo de fundos de qualquer natureza, sem prévia auto-
rizagdo legislativa.

§ 12 - Nenhum investimento cuja execucdo ultrapasse um
exercicio financeiro poderé ser iniciado sem prévia inclusdo no
Plano Plurianual, ou sem Lei que autorize a inclusao, sob pena
de crime de responsabilidade.

§ 2° - Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia
no exercicio financeiro em que forem autorizados, salvo se o
ato de autorizacao for promulgado nos dltimos quatro meses
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daquele exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seus
saldos, serdo incorporados ao orgamento do exercicio finan-
ceiro subsequente.

§ 3% - A abertura de crédito extraordinario somente serd ad-
mitida para atender & despesas imprevisiveis e urgentes, de-
correntes de calamidade publica.

Art. B4 - Os recursos correspondentes as dotagoes orcamentérias, com-

Art. 85 -

Art. 86 -

Art. 87 -

o4

preendidos os créditos suplementares especiais destinados
a Cémara Municipal, ser-lhe-3o entregues até o dia vinte de
cada més.

A despesa com o pessoal ativo e inativo do Municipio, nao po-
dera exceder limites estabelecidos em Lei Complementar Fede-
ral.

Paragrafo Unico - A concessao de qualguer vantangem ou
aumento de remuneragédo, a criacdo de cargos ou glteracao de
estrutura de carreiras, bem como a admissao de pessoal, a
qualquer titulo, pelos 6rgaos e entidades da administrag¢éo di-
reta ou indireta, inclusive fundacées instituidas e mantidas pelo
Poder Publico Municipal, so poderao ser feitas:

se houver prévia dotacao orgamentaria suficiente para atender

s projegbes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela de-

correntes.

se houver autorizacdo especifica na Lei de Diretrizes Orca-

mentérias, ressalvadas as empresas publicas e as sociedades

de economia mista.

E de competéncia do Poder Executivo a iniciativa de Leis Or-
camentarias e das que abram créditos, fixam vencimentos e
vantagens dos servidores publicos, concedam subvencdo ou
auxilio que de qualguer modo, autorizem, ¢riem, ou aumentem
as despesas plblicas.

Titulo VI
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL

Capitulo | d
DA ORDEM ECONOMICA

Segéo |
Dos Principios Gerais e da Atividade Econémica

O Municipio, na sua circunscri¢do territorial € dentro de sua
competéncia constitucional, assegura a todos, dentro dos
principios de ordem econémica, fundada na valorizagao do tra-
balho humano e na livre iniciativa, existéncia digna, observados
os seguintes principios:

autonomia municipal;
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funcao social da propriedade;

propriedade privada;

livre concorréncia;

Defesa do consumidor;

defesa do meio ambiente;

reducdo das desigualdades regionais e sociais;

busca do pleno emprego;

tratamento favorecido para as cooperativas e empresas brasi-
leiras de pequeno porte e micro-empresas..

8§ 12 - E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer at-
vidade econémica independente de autorizagdo de 6rgaos pi-
blicos municipais, salvo nos casos previstos em Lei.

§ 22 - Na aquisicdo de bens e servicos, o Poder Publico Mu-
nicipal dara tratamento preferencial, na forma da Lei, 3 em-
presas brasileiras de capital nacional.

§ 32 - A exploragdo direta daatividade econémica, pelo Mu-
nicipio, s6 sera permitida em caso de relevante interesse cole-
tivo, na forma da Lei Complementar que, dentre outras, espe-
cificard as seguintes exigéncias para empresas ptblicas e so-
ciedades de economia mista ou entidade que criar ou manter:

regime juridico das empresas privadas, inclusive quanto s
obrigacoes trabalhistas e tributarias;

proibicao de privilégios fiscais ndo extensivo ao setor privado;
subordinacdo a uma Secretaria Municipal;

adequacao da atividade ao Plano Diretor, ao Plano Plurianual
e as diretrizes orcamentarias;

orcamento anual aprovado pelo Prefeito Municipal.

A prestacdo de servicos publicos, pelo Municipio, diretamente
ou sob regime de concesséo ou permissdo, sera regulada em
Lei Complementar que assegurara:

a exigéncia de licitagao;

a definigdo do carater especial dos contratos de concessdo ou
ermissao, casos de prorrogacao, condigoes de caducidade,
orma de fiscalizagéo e recisao;

os direitos dos usuérios;

a politica tarifaria;

a obrigacao de manter um servigo adequado.

O Municipio promoveré e incentivara o turismo como fator de
desenvolvimento social e econémico.

Secao Il
Da Politica Urbana

A politica de desenvolvimento urbano,, executada pelo Poder
Publico Municipal, conforme diretrizes gerais fixadas em Leij,
tem por objetivo ordenar o pleno desenvolvimento das funcées
sociais da cidade e de seus bairros, dos Distritos e dos aglome-
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rados urbanos e garantir o bem estar de seus habitantes.

§ 12 - O Plano Diretor, aprovado pela Camara Municipal, é o
instrumento bésico da politica de desenvolvimento e da ex-
pressao urbana.

§22 - A proprledade cumpre a sua funcéo social quando aten-
de as exigéncias fundamentais de ordenagdo urbana expressa
no Plano Diretor.

§ 32 - Os imdveis urbanos desapropriados pelo Municipio
serao pagos com prévia e justa indenizagdo em dinheiro, salvo
nos casos do inciso |l, do parégrafo seguinte.

§ 42 - O proprietario do solo urbano incluido no Plano Diretor,
com area nao edificada ou nado utilizada, nos termos da Lei Fe-
deral, devera promover seu adequado aproveitamento sob pe-
na, sucessivamente, de:

parcelamento ou edificagdo compulsorios;

imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana pro-
gressivo no tempo;

desapropriagao com pagamento mediante titulos da divida
ptiblica municipal de emissao previamente aprovada pelo Se-
nado Federal, com prazo de resgate de até dez anos, com par-
celas anuais, iguais e sucessivas, assegurados o valor real da
indenizagao e 0s juros legais.

O Plano Diretor do Municipio contemplara éreas de atividades
rurais produtivas, respeitadas as restrigoes decorrentes da ex-
pressdo urbana.

Para assegurar as fungbes sociais da cidade e da propriedade, o
Poder Plblico usara, principalmente, os seguintes instrumen-
tos:,

imposto progressivo no tempo sobre o imaovel;
desapropriagao por interesse social ou utilidade publica;
inventario, registros, vigilancia e tombamento de imdveis;
contribuigdo de melhoria;

taxagao de vazios urbanos.

Incumbe a administragdo municipal promover e executar pro-
gramas, de construcac de moradias populares e garantir, em
nivel compativel com a dignidade humana, condi¢gdes habita-
cionais, saneamento basico e acesso ao transporte.

Secao |l
Da Politica Agricola

E obrigagdo do Municipio, concomitamente com o Estado e a
Uniao, implementar a politica agricola, objetivando, principal-
mente, o incentivo & produgdo nas pequenas propriedades, as-
sim definidas em Lei, através do desenvolvimento de tecnolo-
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gla compativel com as condicdes socio-econémico-culturais
dos produtores e adaptadas as caracteristicas das microbacias,
de forma a garantir a exploragdo auto sustentada dos recursos
disponiveis.
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Compete ao Municipio, em articulagéo e co-participagao com o
Estado e a Unio, garantir:

- apoio & geracao, & difusdo e a implantagcdo de tecnologias
adaptadas aos ecossistemas locais;

- 0s mecanismos para protecdo e a recuperagdo dos recursos
naturais e preservacado do meio ambiente;

- a manutengdo dos servigos de assisténcia técnica e extensao
rural e de fomento agrossilvopastoril;

- as infra-estruturas fisicas, viarias, sociais, e de servicos da zoha
rural, neles incluidos a eletrificagdo, telefonia, armazenagem,
barragens e represas, estradas e transportes, mecanizagao
agricola, educagao, saude, Iazer desporto, seguranca, assistén-

cia social e cultural;
- organizagao e abastecimento al\mentar

A conservacao do solo é de interesse publico em todo territorio
do Municipio, impondo-se & coletividade e ao Poder Plblico
Municipal o dever de preserva-lo.

'

- A politica de desenvolvimento rural do Mun:cipio sera consoli-
dada em programas de desenvolvimento rural, elaborado através
de esforcos conjuntos entre instituicdes publicas instaladas no
Municipio, a iniciativa privada, produtores rurais e suas organi-
zacoes e liderancas comunitarias, sendo seus representantes in-
tegrados em 6rgdo colegiado sob a coordenagao do Executivo
Municipal, o qual contemplara atividade de interesse da coletivi-
dade rural e uso dos recursos disponiveis,  resguardada a politica
de desenvolvimento do Municipio.

§12 - O programa de desenvolvimento rural seré integrado por
atividades agropecudrias, agroindustriais, reflorestamento, pre-
servacdo do meio ambiente e bem estar social, incluidas as in-
fra-estruturas fisicas e de servigos na zona rural e o abastecimen-
to alimentar.

§ 22 - O programa de desevolvimento rural do Municipio, deve
assegurar prioridades, incentivos e gratuidade do servico de as-
sisténcia técnica e extensao rural aos pequenos produtores rurais
{proprmtarms ou ndo), trabalhadores, mulheres e jovens rurais e
suas tormas associativas

Capitulo 1l
DA ORDEM SOCIAL

Segdo |
Das Disposicdes Gerais
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A ordem social tem por base o primado do trabalho e como
objetivo o bem estar e a justica sociais.

O Municipio assegurard, em seus orgamentos anuais, sua par-
cela de contribuicao para financiar a seguridade social.

Secao I
Da Sadde

- O Municipio integra, com a Uniao e o Estado, com os recursos
da seguridade social, o Sistema Unico e Descentralizado de
Salde, cujas agOes e servigos publicos na sua circunscricdo
territorial s&o por ele dirigidos, com as seguintes diretrizes:

atendimento integral, com prioridades para atividades pre-
ventivas, sem prejuizo dos servigos assistenciais;
participagdo da comunidade.

§12 - A assisténcia a satide é livre a iniciativa pr.vada.

§ 22 - As instituigdes privadas poderdo participar, de forma
complementar, do Sistema Unico de Saude, segundo diretri-
zes deste, mediante contrato de direito pubiico ou convénio,
tendo preferéncia as entidades filantrépicas a as sem fins lu-
crativos.

§ 32 - E vedado ao Municipio a destinagdo de recursos publi-
cos para auxilios e subvengdes as instituigdes privadas com
fins Iucranvos

- Ao Slstema Unico de Descentralizacio de Saude, compete,
além de outras atribuictes, nos termos da Léi:

controlar e fiscalizar procedimentos, produtos e substancias
de interesse para a saude e participar da produgdo de medi-
camentos, equipamentos imunobioldgicos, hemoderivados e
outros insumos;

executar as agbes de vigilancia sanitdria e epidemioldgica,
bem como as de salde do trabalhador;

ordenar a formagao de recursos humanos na érea de saude;
participar da formulagao da politica e da execucdo das acdes
de saneamento basico;

incrementar em sua 4rea de atuagdo o desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico;

fiscalizar e inspecionar alimentos, compreendido o controle de
seu teor nutricional, bem como bebidas e aguas para o con-
sumo humano;

participar do controle e fiscalizagdo da produgao, transporte,
guarda e utilizagado de substancias e produtos psicoativos, t6-
xicos e radiotivos;

- colaborar na protecao do meic ambiente, nele compreendido
o do trabalho.

Lei Organica Municipal



Art. 102 -

Art. 103 -

Art. 104 -

Art. 105 -

Art. 106 -

Secao Il
Da Assisténcia Social

A Assisténcia Social serd prestada 2 quem dela necessitar, in-
dependentemente do pagamento de qualquer contribuigio, e
tem por objetivo:

a protecao a familia, 8 maternidade, & infancia, 4 adolescéncia
e a velhice;

o amparo as criancas e adolescentes carentes como meio de
integra-los & sociedade;

a promogae da integracdo ao mercado de trabalho, inclusive
do adolescente carente e da pessoa portadora de deficiéncia;

a execugao e coodenagdo, por profissional técnico da drea de
Servico Social, dos programas e agoes sociais.

§ 12 - As entidades beneficentes e de assisténcia social sedia-
das no Municipio poderdo integrar e desenvolver os progra-
mas de agdo governamental na area de assisténcia social.

§ 22 - A comunidade, por meio de suas associagdes repre-
sentativas, participard na formulacdo das politicas e no con-
trole das agoes em todos os niveis.

Compete ao Poder Publico Municipal criar o Conselho Muni-
cipal de Assisténcia Social.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social é o érgao encar-
regado do planejamento e elaboracéo de diretrizes gerais para
o setor, no Municipio, sendo composto, paritariamente, por
respresentantes do Poder Publico e entidades da sociedade
civil, na forma da Lei.

Secao IV
Da Educagao

A educacdo, direito de todos e dever do Municipio & da fami-
lia, baseada nos fundamentos da justica social, da democracia
e do respeito aos direitos humanos, ao meio ambiente e aos
valores culturais, visando preparar o educando ao pleno de-
senvolvimento da pessoa, e & sua qualificacdo para o trabalho
e tornd-lo consciente para o exercicio da cidadania e 4 com-
preensdo histdrica de nosso destino como povo e nagdo.

O Municipio mantera seu sistema de ensino em colaborago
com a Uniao e o Estado, atuando, prioritariamente no ensino
fundamental e pré-escolar.

§ 12 - Os recursos para o desenvolvimento e manutengao do
ensino compreenderao:

vinte e cinco por cento, no minimo, da receita resultante de
impostos, compreendida e proveniente de transferénclas;
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as tranferéncias especificas da Unido e do Estado.

§ 22 - Os recursos referidos no pardgrafo anterior poderao
ser dirigidos, também, as escolas comunitarias, confessionais,
desde que atendido o disposto no Art, 213, | e II, da Consti-
tuicao Federal.

O ensino seréd ministrado com base nos principios:

de valorizagdo dos profissionais do magistério, garantindo
aperfeicoamento periédico e sistematico, abrangendo priori-
tariamente, os profissionais das primeiras séries do ensino
fundamental;

respeito as condi¢des peculiares e adequadas ao educando
trabalhador, com oferta de curso noturno regular, para iniciar
ou completar a escolarizacao;

valorizagdo dos profissionais do ensino, garantindo, na forma
da Lei, plano de carreira do Magistério Publico, com piso sala-
rial profiss'onal e ingresso exclusivamente por concurso pu-
blico de provas e titulos, assegurando regime juridico tnico
para todas as instituicdes mantidas pelo Municipio;

além dos principios constantes desta Lei Orgéanica, aplicam-se
aqueles estabelecidos nas Constituigdes Federal e Estadual.

Integra o atendimento ao educando os programas suplemen-
tares de material didatico-escolar, transporte, alimentacao e
ass'sténcia & saude.

§ 12 - Os programas suplementares de alimentacao e as-
sisténcia a salide serdo financiados com recursos provenientes
de contr.-buigdes soc ais € outros recursos orgamentarios.

§ 22 - O Municipio, em colaboragdo com o Estado e a Uniao,
complementara o sitema municipal deensino com programas
de vestuario e programas que contemplem atividades cultu-
rais e desportivas.

O dever do Munic’pio em colaboragdo com o Estado e a Unido
com a educacgao sera efetivado mediante garantia de:

o ensino fundamental publico, obrigatério e gratuito, inclusive
aos que a ele ndo tiverami acesso na idade propria;

a progress va extensdo da obrigatoriedade e gratuidade ao
ensino médio;

atendimento educacional especializado aos portadores de de-
ficiéncia e aos superdotados, preferencialmente na rede regu-
lar de ensino;

atendimento em creche e pré-escola as criangas de 0 2 6 anos
de idade;

acesso aos niveis mais elevados de ensino, da pesquisa e da
criacdo artisticasegundo a capacidade de cada um;

cursos profissionalizantes, abertos a comunidade geral;
assegurar, onde houver clientela, uma escola aberta de 12
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grau as criangas, adolescentes carentes e adultos ndo alfabeti-
zados que se encontrem no mercado de trabalho.

A Lei estabelecerd o plano municipal de educacio, com du-
ragao plurianual, em consonancia com o Plano Estadual e Na-
cional de Educagdo, visando a articulacao e ao desenvolvi-
mento do ensino, em diversos niveis, e a integracéo e ao de-
senvolvimento do Poder Publico que conduzem:

erradicacdo do analfabetismo;

universalizacao do atendimento escolar;
melhoria da qualidade do ensino;

preparagédo e formacéo para o trabalho;
promogao humanistica, cientifica e tecnoldgica.

O Municipio organizara e manterd seu sistema de ensino com
extensao correspondente as necessidades locais de: educagao
geral e qualificada para o trabalho, respeitando as diretrizes e
bases fixadas pela Legislagao Federal e as disposi¢cdes supleti-
vas e Legislagéo Estadual.

§ 12 - Sistema de ensino municipal, a que se refere o artigo
anterior, abrange o ensinc oficial do Municipio, que sera gra-
tuito em todos os graus e atuara prioritariamente no ensino
fundamental, pré-escolar, classe especial.

§ 22 - Devera ser instituido o Conselho Municipal de Edu-
cacao, 6rgao encarregado do Planejamento e definicdo das di-
retrizes gerais da politica municipal de educacao e, composto
paritariamente por representantes da administracao publica e
da sociedade civil, incluida a participagéo de representantes da
comunidade educacional local.

§ 3% - Os diretores escolares serao eleitos por voto direto pe-
lo corpo docente, funcionérios e discentes maiores de dezes-
seis anos.

Na organizacdo do Sistema Municipal de Ensino, serdo consi-
derados profissionais de edcuacao:

professores;
especialistas de educagao.

O Municipio manteré o quadro de professores municipais em
nivel econdmico a altura de suas funcoes.

E assegurado o plano de carreira do magistério publico muni-
cipal, garantindo a valorizagéo da qualificacdo e da utulacao
profissional do magistério, independentemente do nivel escolar
em que atue, inclusive mediante fixacio do piso salarial.

Fica assegurado aos professores e especialistas de educagéio
inativos a revisao de seus proventos sempre que forem revi-
sados 0s vencimentos do pessoal do magistério em atividade.
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fessores para as séries iniciais do ensino fundamental encami-
nhando os docentes leigos aos centros de formacao para de-
vida titulacdo.

E assegurado aos pais, professores, alunos e funcionarios or-
ganizarem-se em todos os estabelecimentos de ensino,
através de associacdes, grémios e outras formas de organi-
zacao.

E responsabilidade do Poder Publico, a garantia de educacao
especializada aos deficientes em qualquer idade, bem como
aos superdotados, nas modalidades que Ihe forem adequadas.

§ 12 - O Poder Publico podera completar o atendimento aos
deficientes e aos superdotados através de convénios sem fins
lucrativos.

§ 22 - E assegurada a imp‘&amagéo de programas governa-
mentais para a formacao, classificagdo e ocupacao dos defi-
cientes e superdotados.

§3% - O drgao encarregado de atender ao excepcional devera
regular e organizar o trabalho das oficinas protegidas para
pessoas portadoras de deficiéncia, enquanto estas nao tiverem
integradas no mercado de trabalho.

Na érea rural, para cada grupo de escolas de ensino funda-
mental incompleto, havera uma escola central de ensino fun-
damental completo que assegure o nimero de vagas suficien-
tes para absorver a alunos da éarea,

3 ]‘3_ - O Municipio, em cooperagio com o Estado, desenvol-
vera programas de transporte escolar que assegurem os re-
cursos financeiros responsaveis para garantir 0 acesso de to-
dos os alunos a escola.

5§22 - E dacompeténcia do Conselho Municipal de Educacdo,
a determinacao das escoias centrais, citadas neste artigo, bem
como a fiscalizagdo do transporte escolar.

As dependéncias dos estabelecimentos publicos municipais de
ensino estardo permanentemente abertas para os eventos da
comunidade.

Segao V
Da Cultura

O Municipio apoiard e incentivara a valorizacao e a difusdo
das manifestagées culturais, prioritariamente, as diretamente
ligadas a histéria de Aguia Branca, sua comunidade e aos seus
bens.
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§ 12 - O apoio a que se refere ao caput do presente artigo,
sera efetivado através de departamento especifico, subordina-
do a Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, que estimu-
lard a cultura em suas multiplas manifestacdes, garantindo 0
pleno e efetivo exercicio dos direitos culturais e o acesso as
fontes de cultura regional.

§ 22 - O Municipio instituird e estimulard a banda e o coral
municipais.

§ 32 - O Municipio incentivaréa a formacéo de grupos folclori-
cos, conjuntos musicais, bandas marciais, corais religiosos, es-
colares e sociais.

Ficam sob a prote¢gdo do Municipio os conjuntos e sitios de
valor histérico, paisagistico, artistico, arqueologico, paleon-
tolégico, ecoldgico e cientifico tombados pelo Poder Publico
Municipal.

Paragrafo Unico - Os bens tombados pela Unido e pelo Es-
tado merecerdo idéntico tratamento, mediante convénio,

O Municipio promovera o levantamento e a divulgacdo das
manisfestacoes culturais da_memoria da cidade e realizara
concursos, exposicdes e publicacdes para sua divulgacéao.

Constituem direitos culturais garantidos pelo Municipio:

liberdade na criagéo e expressao artistica;

acessso a educacao artistica e desenvolvimento da criativida-
de, principalmente, nos estabelecimentos de ensino, nas esco-
las de arte, nos centros culturais e espagos de associagoes de
bairros;

amplo acesso a toda as formas de expresséo cultural, das po-
pulares as eruditas e das regionais as universais;

apoio e incentivo a produgao, difusao e circulacdo das cultu-
ras;

acesso ao patriménio cultural do municipio.

O acesso a consulta dos arquivos e documentagao oficial do
Municipio & livre.

Os conteudos na organizagdo circular das escolas municipais
serao adaptados as peculiaridades das comunidades e a elas
ajustado o ano letivo, a metodologia pedagdgica, caracteristi-
ca, de modo que contemple a educacdo e aprendizagem ple-
nas.

O Municipio mantera um sistema de bibliotecas escolares na
rede publica municipal.

O Poder Publico, com a colaboragdo da comunidade, prote-
gera o patrimonio cultural por meio de inventarios, registros,
vigilancia, tombamento, desapropriagdo e outras farmas de
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acautelamento e preservacao.

Paragrafo Unico - Os danos e ameagas ao patriménio cultu-
ral serao punidos na forma da Lei.

Sera instituido o Conselho Municipal de Cultura visando a
gestao democratica de politica cultural e, com as seguintes
fungoes:

estabelecer diretrizes e proridades para o desenvolvimento
cultural do Municipio;

fiscalizar a execugio dos projetos culturais e aplicagdo de re-
CUrsos;

emitir pareceres sobre as questdes técnico-culturais.

Paragrafo Unico - Na composicao do Conselho Municipal,
um terco de seus membros serao indicados pelo Prefeito Mu-
nicipal. sendo os demais eleitos pelas entidades dos varios se-
guimentos culturais.

O Munic’pio organizara e mantera a biblioteca pablica muni-
cipal.

Secao Vi
Do Desporto e do Lazer

O Municipio fomentara as praticas desportivas formais e nao
formais, em suas manifestacoes de Educagdo Fisica, dando
prioridade aos alunos de sua rede de ensino e @ promogao
desportiva dos clubes sociais, observando:

a destinacdo de recursos publicos para a formagao prioritaria
do desporto educacionai, em termos de recursos humanos fi-
nanceiros, fisicos e materiais em suas atividades meio e fim;

a implantacao, na zona rural e urbana, de parques, pracas e
gramados com reserva de espacgos para a pratica de esportes
para criancas, adolescentes e adultos.

Q Municipio incentivara o lazer como forma de promogao so-
cial.

O Municipio devera incentivar a criagao de associages atléti-
cas nos estabelecimentos de ensino que visem o aprimora-
mento de cultura fisica, da pratica de desportos, e a compe-
ticao.

Parégrago Unico - Cabera ao Municipio, em agéo conjunta
com o Estado, prover meio e recursos para consecugao de
seus objetivos.

O Municipio auxiliard, com os meios ao seu alcance, as orga-
nizacoes beneficentes, culturais, amadoristas e colegiais, nos
termos da Lei, sendo que as amadoristas e as colegiais terédo
prioridades no uso de estadios, campos e instalacoes esporti-
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Secao VIl
Do Meio Ambiente

Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equili-
brado, bem de uso comum do povo e essencial 3 sadia quali-
dade de vida, impondo-se ao Poder Publico e & comunidade o
dever de defendé-lo para as presentes e futuras geracdes.

§ 12 - Para assegurar a efetividade desse direito, incumbe ao
Municipio:

preservar e restaurar os processos ecoldgicos essenciais e
prover o manejo ecoldgico das espécies e ecossistemas;
definir, em Lei Complementar, os espacos territoriais do mu-
nicipio e seus componentes a serem especialmente protegi-
dos, e a forma de permissao para a alteragao e supressao, ve-
dada qualquer utilizagdo que comprometa a integridade dos
atributos que justifique sua protecéo;

exigir, na forma da Lei, para instalacao de obra, atividade ou
parcelamento_do solo potencialmente causadora de significa-
tiva degradacado do meio ambiente, estudo pratico de impacto
ambiental, a que se daré publicidade;

controlar a producao, a comercializagio, o armazenamento e
o emprego de técnicas, métodos e substancias que compor-
tem risco para a vida, a qualidade de vida e o meio ambiente:
promover a educa¢ao ambiental na sua rede de ensino e a
conscientizagdo da comunidade para preservacdo do meio
ambiente;

proteger a fauna e a flora, vedadas, na forma da Lei as prati-
cas que cologuem em risco sua fungao ecoldgica, provoquem
a extingdo de espécies ou submetam animais a crueldade.

§ 22 - Os rios, riachos, regatos e mananciais ficam sob a pro-
tecao do Municipio e sua utilizagdo far-se-4 na forma da Lei,
dentro de condi¢es que assegurem a preservacao do meio
ambiente, inclusive quanto ao uso dos recursos naturais.

§ 32 - Aquele que explorar recursos minerais, inclusive ex-
tragao de areia, cascalho ou pedreiras, fica obrigado a recupe-
rar o meio ambiente degradado de acordo com a solugao téc-
nica exigida pelo 6rgao publico competente, na forma da Lei.

§ 42 - As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio
ambiente sujeitarao os infratores, pessoas fisicas ou juridicas,
&s sangoes administrativas e penais, independentemente da
obrigagao de reparar os danos causados.

O Municipio estabelecera planos e programas para a coleta,
transporte, tratamento e destinacao final dos residuos sdlidos
urbanos, com &nfase aos processos que envolvem sua recicla-
gem.
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Paragrafo Unico - Todo processo estabelecido no caput des-
te artigo podera ser feito através de concessdo na forma da
Lei.

Secao VI
Dos Deficientes, da Crianga e do Idoso

Art. 137 - A Lei dispora sobre exigéncias e adaptacao dos logradouros,
os edificios de uso publico e dos veiculos de transporte coleti-
vo, a fim de garantir o acesso adequado as pessoas portado-
ras de deficiéncia fisica ou sensorial.

Art. 138 - O Municipio promovera programas de assisténcia a crianca e
@oidoso.

Art. 139

Aos maiores de sessenta e cinco anos, menores de cinco anos
e aos deficientes fisicos e sensoriais é garantida a gratuidade
de transporte coletivo urbano.

CAMARA MUNICIPAL CONSTITUINTE
DE AGUIA BRANCA

® Presidente - Jodo Pinheiro Alves (PMDB)

@ Vice-Presidente - Adiison Franga Martins (PFL)

® |2 Secretdria - Zanair Maria da Vitéria Possatti (PFL)
® 22 Secretdrio - Cléris Albino Fuzari (Sem Partido)

ATO DAS DISPOSICOES ORGANIZACIONAIS TRANSITORIAS

Art. 12 - O Prefeito Municipal e os membros da Camara Municipal pres-
tarao compromisso de manter, defender e cumprir a Lei Orga-
nica do municipio no ato e na data de sua promulgacéo.

Art. 22 - Até o dia trinta e um de dezembro de 1990 serd promulgado o
novo Codigo Tributario do Municipio.

Art. 32 - O Poder Executivo reavaliard os incentivos fiscais de natureza
setorial ora em vigor, propondo ao Poder Legislativo as medi-
das cabiveis.

§ 12 - Considerar-se-30 revogados a partir do exercicio de
1881, os incentivos que nao forem confirmados por Lei.

§ 2% - A revogacdo nao prejudicara os direitos que ja tenham
sido adquiridos, aguela data, em relagao a incentivos concedi-
dos sob condicao e com prazo.

Art. 42 - O percentual relativo ao Fundo de Participagao dos Municipios
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Art. 52 -

ul -

Art. 62

Art. 72 -

sera vinte por cento no exercicio de 1990, aumentando-se meio
por cento a cada exercicio financeiro até atingir o estabelecido
no artigo 76.

Até a entrada em vigor da Lei Complementar Federal a que se
refere o Art. 81, § 82, | a lll, serao obedecidas as seguintes
normas:

o Projeto de Plano Plurianual, para vigéncia até o final do
primeiro exercicio financeiro do mandato do Prefeito subse-
quente, serd encaminhado até trés meses antes do encerra-
mento do exercicio financeiro de 1990 e devolvido para sangao
até o encerramento da Sessao Legislativa;

o Projeto de Lei de Diretrizes Or¢amentarias serd encaminha-
do até oito. meses antes do encerramento do exercicio finan-
ceiro e devolvido para sangao até o encerramento do primeiro
periode da Sesséao Legislativa;

o Projeto de Lei Orgamentéria do Municipio sera encaminha-
do até trés meses antes do encerramento do exercicio finan-
ceiro e devolvido para sangdo até o encerramento da Sesséo
Legislativa.

Sao considerados estaveis os servidores publicos municipais
cujo ingresso nao seja consequente de concurso publico e que,
3 data da promulgagdo da Constituicao Federal, completarem
pelo menos, cinco anos continuados de exercicio de fungao pu-
blica.

§ 12 - O tempo de servigo dos servidores referidos neste artigo
serd contado como titulo quando se submeterem a concurso
publico, para fins de efetivacéo, na forma da Lei.

§ 22 - Excetuados os servidores admitidos & outro titulo nao se
aplica o disposto neste artigo aos nomeados para cargo em
comissao ou admitidos para funcoes de confianca, nem o que a
Lei declare de livre exoneragao.

Dentro de cento e oitenta dias processar-se-a a revisao dos di-
reitos dos servidores publicos municipais inativos e pensionis-
tas e a atualizacdo dos proventos e pensoes a eles devidos, a
fim de ajusta-los ao disposto nesta Lei.

COMISSAOD GERAL

® Presidente - Zanair Maria da Vitéria Possatti (PFL)
@ Vice-Presidente - Jacy Antdnio Poleze (PMDB)

@ Relator Geral - Pedro Luiz de Azeredo Neto (PFL)
® Membro - Adilson Franga Martins (PFL)

® Membro - Alcino Alves da Silva (PFL)
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COORDENAGAO GERAL

® Euridce Gomes Pinto - Secretéria Legislativa
@ Dr. Ivan Luiz Barcellos - Assessor Juridico
® Joismar da Silva Alves - Auxiliar Legislativa

Aguia Branca-ES, em 04 de abril de 1990 - JOAO PINHEIRO ALVES
- Presidente , ADILSON FRANCA MARTINS - Vice-Presidente,
ZANAIR M2 DA VITORIA POSSATTI - 12 Secretiria, ALCINO
ALVES DA SILVA, CLERIS ALBINO FUZARI, EDSON CARLOS
QUIUQUI, JACY ANTONIO POLEZE, JOVERCINO PINHEIRQ
BERNARDO, LUIZ BOLSONI, OROTIDES SCARABELLI, PEDRO
LUIZ DE AZEREDO NETO.
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iNDICE TEMATICO
KKAU
ABASTECIMENTO ALIMENTAR

- Com_pgténcia comum com a Unido e Estado (Art. 14 VII1)
- Municipio, articulagao e cooparticipagdo (Art. 95 V)

ACUMULAGAO DE CARGOS

- Vedacéo (Art. 15 XIV)
ADMINISTRAGAO FAZENDARIA

- Precedéncia (Art. 15 XV1)

ADMINISTRAGAO INDIRETA E FUNDACIONAL

- Acumulagao de cargos; proibicao (Art. 15 XV)
- Atividade econdmica; explorag(éo; exigéncia (Art.87 §321alV)
- Criagdo por lei {Art. 15 XVII e XVIII)
- Impostos; vedagao (Art. 74 § 32)
- Obrigagoes trabalhistas e tributérias (Art. 87 § 32 1)
- Orgamento (Art. 81 8521, 11, [I1)
- Privilégios fiscais; pronbu;ao (An 878 3¢21l)
- Regime juridico (Art. 87 § 32
- Subordinacao (Art. 87 § 32 H|)

ADMINISTRAGAO PUBLICA

- Cargos em comisséo e fungdes de confianga (Art. 15 V)
- Improbidade administrativa; efeito {Art. 15 § 42)
- Principios (Art. 15)

- Responsabilidade; punigéo (Art. 15 § 29)

AGUAS

- Preservacao (Art. 14 VIi)
- Protegdo (Art. 135 § 29)

Lei Orgdnica Municipal o57




- AGRICULTURA

- Articulagdo do municipio com a Unido e Estado; garantia (Art.951a V)

- Conservacao do solo (Art. 96)

- Incentivo; Municipio, Estado e Uniao (Art. 94)

- Plano de desenvolvimento rural: ot e ¥
- Atribuigoes (Art. 97 § 19) '
- Integracao (Art. 97 § 29)

- Politica de desenvolvimento rural; plane;amento {Art 97)

- Principios (Art.85 | a V)

ALIMENTACAO

Abastecimento (Arts. 14 VIl e 95 V)
- Fiscalizagao (Art. 101 VI)

ASSISTENCIA A SAUDE

- Competéncia; concorrente; diretrizes (Art. 100 1 e 11 §8 12  32)
- Sistema unico descentralizado de salde; atribuigdes (Art. 101 | a VIII)

*~ ' ASSISTENCIA SOCIAL

(Ver Também Ordem Social)

- Amparo ;'adolescentes e deficientes (Art. 102 111)

- Conselho Municipal {arts. 103 e 104)

- Custeio (Art. 72 § 49)

- Diretrizes do Conselho Municipal (Art. 104) s

- Familia; maternidade; infancia; adolescéncia; protegéo (Art. 102 1)
- Integracao; criangas e adolescentes; amparo (Art. 102 11)

- Participagdo comunitaria (Art. 102 § 29)

- Principios (Art. 102)

- Profissional técnico; execucao e coordenagao (Art. 102 1V)

- Programa governamental;.integracéo (Art. 102 § 12)

ASSOCIACAO PROFISSIONAL OU SINDICAL

- Aposentado; direito de votar (Art. 22 §82) : 5
- Contribuigdo (Art. 22 § 59)

- Direito de filiacdo (Art. 22 §§ 22, 42 ¢ 69)

- Fungao do Sindicato (Art. 22 § 49)

- Liberdade de associagdo (Art. 22 §§ 12 ¢ 39)

- Negociagao coletiva; obrigatoriedade (Art. 22 § 79)

-ATO ADMINISTRATIVO

-

- Controle (Art. 31 XI)
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- Fiscalizagdo (Art. 12 § 22)
- Impessoalidade; moralidade; publicidade (Art, 15)
- Sustacao (Art. 31 XIII)

lCBYI
BENS DO MUNICIPIO

- Administragao (Art. 82)

- Alienagao; normas (Art. 10l ell e § 29)

- Cadastramento (Art. 92)

- Concessdo de direito real de uso (Arts. 10 § 12 e 12 §§)
- Dominio (Art. 72)

- Registro (Art. 17 Xl e XIV)

- Uso de bens (Art. 11)

CAMARA MUNICIPAL
(Ver Também Poder Legislativo e Processo Legislativo)

- Audiéncias Publicas (Art, 41 § 12 [l1)
- Aumento de despesa; proibigao (Art. 46 | e I1)
- Atribuigoes com sancdo (Art. 30):
- Alienagao e concessao de bens imaveis (Art. 30 XVI)
- Auxilio e subvengéo (Art. 30 XI)
- Bens de dominio do Municipio (Art, 30 V)
- Criagéo, organizagao e supressao de distritos (Art. 30 XI11)
- Criacao, estruturagao e atribuicées das secretarias (Art. 30 X1V)
- Criagao e extingdo de cargos (Art, 30 VII)
- Convénio (Art. 30 X11)
- Empresas publicas; extingdo e criagéo (Art. 30 XV)
- Guarda municipal {Art. 33 11}
- Iniciativa popular (Art. 30 X)
- Planejamento municipal; normatizagao da iniciativa (Art. 30 X)
- Plano plurianual; orgamento e diretrizes (Art. 30 1)
- Sistema tributario municipal (Art. 30 1)
- Comissoes (Art. 40):
- Competéncia {Art. 41§ 121 a VIl)
- Constituigdo; proporcionalidade (Art. 42)
- Especial de inquéritos; poderes; atribuices (Arts. 41 §§ 32,42, 5% ¢ 69)
- Permanentes e temporarias (Art. 41)
- Parlamentares de inquéritos (Art. 41 § 29)
- Competéncia privativa (Art. 31):
- Aprovar a escolha de titulares de cargos (Art. 31 X1}
- Autorizar consultas plebiscitarias (Art. 31 XII)
- Autorizar ao Prefeito e vice a se ausentarem do Municipio (Art, 31 IV)
- Dispor sobre organizagao, criagéo e extingao de cargos (Art, 31 11)
- Elaborar o Regimento Interno (Art. 31 1)
- Fixar remuneragao de Vereadores e Prefeito (Art. 31 VI)
- Fiscalizar os atos do Poder Executivo (Art. 31 IX
- Julgar as contas e apreciar relatérios (Art. 31 VII)
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-'Mudar temporariamente a sede (Art. 31 V)
- Proceder tomadas de contas (Art. 31 VII)
- Resolver sobre convénios e consorcios (Art. 31 (1)

- Sustar atos normativos (Art. 31 XIII)
- Zelar pela competéncia Legislativa (Art. 31 X)

- Convocagao:
- De autoridades (Art. 41 § 12 [V a VI)
- Extraordinaria; reunido (Art. 39 §§ 42 ¢ 59) L

- Secretario (Art. 41 § 12 1V)
- Controle externo (Arts. 51 e 52)
- Deliberagao; maioria de votos (Art. 29)
- Mesa da Camara:
- Competéncia e atribuicoes (Art. 40 § 19)
- Composigao (Art. 40) 3
- Pedido de informagao (Art. 32 § 29)
- Representacdo (Art. 40 § 29)
- Substituicao (Art. 40 § 32)
- Presidente; representante do Poder (Art. 40 § 29)
- Reunides: g
- Extraordinérias (Art. 39 §§ 42 8 5¢)
- Instalagao Legislativa (Art. 39 § 3¢)
- Recinto; nulidade (Art. 39 § 62)
- Sessao Legislativa Anual (Art. 39 § 19)
- Sessoes Solenes e Publicas (Art. 39 §§ 72 e 89)
- Sessao Legislativa; diretrizes orgamentarias (Art. 39 § 2°)
- Tribuna Popular; Regimento Interno (Art. 39 § 99)

“gr
CARGOS PUBLICOS
e e
CODIGO TRIBUTARIO
- Promulgagdo; prazo (Art, 22 DT)
COMPETENCIA :

- Camara Municipal (Arts. 30 e 31) i

- Concorrente; Municipio, Estado e Uniao [Art. 14 Paragrafo Unico)

- Iniciativas das Leis (Art. 50 88 12 a 72)

- Instituigdo de tributos (Art. 72 e §§) e
- Municipio; competéncia privativa (Art. 13 | a XXV)

- Prefeito; competéncia (Art. 62 1 a XX) _

- Politica agricola; articulagdo com Estado e Unido (Art. 95 1a V)
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CONCESSAQ E PERMISSAD

- Lixo urbano; transporte e coleta; concessao (Art. 136 Paragrafo Unico)
- Servigos publicos (Arts. 13 VIl e881aV)

E CONCURSO PUBLICO

- Autoridade responsavel; punicao {Art. 15 § 29)
- Assuncéo de cargos (Art. 15 1V)

| - Nulidade (Art. 15 § 29)

| - Obrigatoriedade (Art. 15 |1}

- Prazo de validade (Art. 18 111}

- Procurador Municipal (Art. 71)

CONSELHOS COMUNITARIOS

- Infarmacées (Art. 62 XII1)

CRIANGA

- Amparo; Assisténcia Social (Arts. 102 Il e 138)

CONSUMIDOR

- Esclarecimento; lei (Art. 73 § 4°)

CRIMES DE RESPONSABILIDADE DO PREFEITO

- Apuracdo; 6rqaos interessados [Art. 63 § 12)

- Assistente de acusacao (Art. 63 § 29)

- Cessacao do afastamento (Art. 63 § 32)

- Competéncia para iulgar {Art. 63)

- Recebimento das dentincias; suspensao das fungdes (Art. 63 § 32)

CULTURA

- Biblioteca Municipal (Arts. 127 e 130)

- Conselho Municipal; funcdo e composicao (Art.129 | a lll e Paragrafo
Unico) :

- Conjunto histdrico e paisagistico; protecao (Art. 122 e Paragrafo Unico)

& - Divulgacdo das manifestacoes culturais (Art. 121 e §§)

- Documentagao oficial; consulta (Art. 125)

- Direitos culturais; garantias (Art. 124 1 a V) y

- Danos ao Patriménio Cultural; punicao (Art. 128 Parédgrafo Unico)
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- Ensino; adaptacdo (Art. 126)
- Manifestagao cultural; divulaacao; concurso (Art. 123)
- Registro do Patriménio Cultural (Art. 128)

“p
DEFICIENTE

- Assisténcia Social; integracao (Art. 102 [I1}

- Cargos e empregos publicos; percentual (Art. 15 VI)

- Edificios. logradouros; acesso (Art. 137) + |
- Educacao especializada (Arts. 118 e 119 111} |
- Transporte gratuito (Art. 139)

- Trabalhos; orgaos encarregados (Art. 118 §§ 22 ¢ 39)

DEMOCRACIA

- Agao municipal (Art. 12 § 39)

- Principios fundamentais (Art. 19)

- Sufragio universal; plebiscito; referendo; iniciativa popular (Art. 12 § 12|
alll)

DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL

.- Aglomeracao urbana; diretrizes gerais (Art. 90 §§)

- Areas de atividade rural produtiva (Art. 91)

- Desapropriacao; indenizagao {Art. 90 § 39)

- Fungao social; instrumento que assegurem (Art. 921a V)

- Plano diretor; politica de desenvolvimento; exigéncia (Art. 90 §§ 12 e 29)
- Proprietério de solo urbano; adequado funcionamento {Art. S0 § 49)

- Programa de moradia (Art. 93)

DESPESA NAD AUTORIZADA

- Comissao permanente de fiscalizacao e controle (art. 53)
- Esclarecimentos nao prestados ou insuficientes (Art. 53 § 12)
- Irreqularidade da despesa; manifestagao do Tribunal de Contas (Art. 53 §

DESPORTO

- Auxilio a organizacoes (Art. 134)

- Incentivo; associagdes (Arts. 132 ¢ 133) =
- Praticas formais e ndo formais (Art. 131) :

- Recursos; Municipio {Arts 131 | e 133 Paragrafo Unico)

- Reserva urbana e rural para cultura do esporte (Art. 131 1)
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DIREITOS E GARANTIAS INDIVIDUAIS E COLETIVOS

- Direitos sociais (Art. 12 § 39)

- Principios (Art. 12)

- Soberania popular; sufraaio universal; plebiscito; referendo; iniciativa
popular (Art. 128 121 a lll)

DISCRIMINAGAQ

- Vedacao (Art. 12 & 32)

-DISTRITOS

- Criacdo. organizacao e supressio (Art. 52 § 32)
- Divisdo municipal (Art. 52 § 29)

IIEII
EDUCAGAOQ/ENSINO

- Acumulagao de cargos (Art. 16 XIV a e b)

- Alimentacgao; programa suplementar; recursos (Art. 108 ¢ § 19)

- Assisténcia & saude (Art. 108)

- Associacao; direito (art. 117)

- Conselhoor\ﬂunicinai de Educacao: instituigdo; competéncia (Arts. 111 § 2¢
e 119§ 29)
Contetidos minimos (Art. 111 e § 12)

- Creches; assisténcia (Art. 109 V)

- Direcao de escola (Art. 111 & 32)

- Educagao ambiental (Art. 135 V)

- Ensino fundamental; escola central {Arts. 106, 108 1 e 119)

- Eventos da comunidade; dependéncia (Art. 120)

- Escolas Comunitérias e Confessionais; recursos (Art. 106 § 29)

- Ensino; principios (Art. 107 | a [V)

- Escola aberta; direito (Art. 109 VII}

- Garantia & educacao (Art. 105)

- Gratuidade; ensino (Art, 109 | e 11)

- Lei do plane municipal de educacgao; finalidades e diretrizes(Art. 1101 a
V)

- Magistério:

- Direitos {art. 113)

- Especialistas em educago; revisao de proventos (Art. 115)

- Formacao de professores; politica (Art. 116)

- Plano de carreira; garantia (Art. 114}

- Sistema municipal de ensino; organizagado (Art. 112 [ e I1)
- Municipio; integragao com Uniao e Estado (Arts. 106 e 109 e incisos)
- Recursos para educagao (Art. 106 e §§)
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- Superdotados; deficientes; garantia de educagao (Art. 118 e §8)
- Transporte escolar; garantia (Art. 119 § 12)’
- Vestuario; colaboragao do Municipio (Art. 108 § 22)

ELEICAD

- Diregdo de escola (Art. 111 § 32) 2
- Prefeito e Vice-Prefeito (Arts. b6 e §§ e 60 e §8)
- Vereador (Art. 26 § 2°)

ESCOLA

(Ver Também Educacao e Ensino) "

- Aberta; garantia (Art. 109 VII)
- Comunitarias; confessionais (Art, 106 & 22)
- Rural; escola de ensino (Art. 119)

g

FINANCAS PUBLICAS

(Ver Também Orgamento)

- Fundo de Participacdo dos Municipios; percentua {Art. 42 DT)
- Orcamento (Arts. 81 a 86)

FISCALIZACAD

- Comissdo Permanente de fiscalizaggo (Art. 53)

- Contébil; financeira; orgamentaria; operacional; patrimonial (Art. 51)

- Controle externo (Art. 52 e §8)

- Controle integrado; Poderes Legislativo, Executivo; finalidade (Art. 54 1 a
1V)

- Esclarecimento; solicitagdo; Comissao Permanente (Art. 54 § 32)

- Falta de esclarecimento; solicitagdo ao TC (Art. 54 § 42)

- Irregularidade ou ilegalidade; denuncia; legitimidace (Art. 54 § 2°9)

- Pessoa fisica ou entidade publica; dinheiro do Municipio; prestagédo de
contas (Art. 51 Paragrago Unico)

- Responsabilidade; controle interno {Art.54 § 19) P
- Tribunal de Contas; manifestacao; parecer (Art. 54 § 52)
“Gn
GREVE &

- Abuso; responsabilidade (Art. 23 § 29)
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- Atividades essenciais (Art. 23 § 19)
- Servidor Municipal; direito (Art. 23]

GUARDA MUNICIPAL

- Fixacao e modificagao do efetivo; competéncia (Art. 30 I11)
- Organizagao; funcionamento; comando (Art. 69)

“H
HABITAGAO
- Programa de construgdo (Art. 93)
HOMEM
- Aposentadoria (Art. 19 e §3)
pr
IDOSO

- Assisténcia Social; prote¢ao (Art. 102 1)
- Logradouros, edificios. transportes; adaptaggo (Art. 137)
- Transporte gratuito; direito (Art. 139)

IMPOSTO

{Ver Sistema Tributario Municipal)

IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA

- Punigao (Art. 15 § 49)

INCENTIVOS FISCAIS
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o

- Direito adquirido (Art. 32 § 22 DT)
- Reavaliacao (Art. 32 DT)
- Revogacdo (Art. 32 8 1° DT)

INFORMAGOES

- Direito (Art. 25)
- Pagamento de taxas; isencao (Art. 25 Paragrafo Unico)
- Situacéo de interesse pessoal (Art. 25 P'aragrafo Unico l e ll)

IMUNIDADE

- Inviolabilidade (Art. 34)

INATIVOS

(Ver Servidor Pablico)

INICIATIVA DAS LEIS

- Competéncia (Art. 45)
- Prefeito Municipal; privativa (Art.46 8121 el a, b, ¢, d)

INICIATIVA POPULAR

- Dendncia de irregularidade ou ilegalidade (Art. 54 §29)
- Emenda a Lei Organica (Arts. 44 |1l e 50 8§ 22 a3 79)
- Processo Legislativo (Arts. 12 § 12 111 645 §29)

- Projeto de Lei (Art. 45)

INFRAGAO POLITICO-ADMINISTRATIVA

- Camara Municipal; recebimento (Art. 65 Il e 1)
- Caracterizagdo da infracao (Art. 64 1 a X)

- Deliberagao da Camara (Art. 85 VI) P
- Dentincia escrita (Art. 65 1)

- Denunciado; intimacéo (Art. 65 1V)

- Prazo; processo (Art. 65 V e VII)

- Processo (Art, 65)

INVESTIMENTO NAO PROGRAMADO "

Informagéo; Comissao de Fiscalizagdo e Controle {Art. 53)
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H’L,S
LAZER

- Incentivo {Art. 132) .
- Recursos; agao conjunta com o Estado (Art. 133 Paragrafo Unico)
- Zona rural; garantia (Art. 95 IV)

LEGISLAGAD

- Comum com a Unido e Estado (Art. 14 | a XVI e Paragrafo Unico)
- Municipio; competéncia (Art. 13 | a XXV)

LEI ORGANICA

- Emenda (Art. 44 | a [l)

- Iniciativa Popular (Art. 44 111)

- Promulgacao; numero de ordem (Arts. 44 § 2°
- Proposta rejeitada ou prejudicada (Art. 44 § 22)
- Votacao; Quorum (Art. 44 § 12)

e12DT)

LEIS COMPLEMENTARES

- Aprovagao; Quorum [Art. 50)
- Conselhos Municipais:
_ De assisténcia social {Arts. 103 e 104)
- De educagao (Art. 111 § 29)
- De cultura (Art. 129}
- Consulta plebiscitéria (Art, 31 XI1)
- Concessao; permissao; diretrizes (Art. 88)
- Exploragao direta de atividade econdémica pelo Municipio (Art. 87 § 3%)
- Espago territorial do Municipio; protecdo (Art. 135 11)
. Procuradoria Geral (Art. 70 § 3%)
_ Secretarias Municipais; criagio; estruturagéo (Art. 68)

LICITACOES PUBLICAS

- Obrigatoriedade (Arts. 15 XX e 88)
LOGRADQUROS

- Adaptagao a deficientes; exigéncia da Lei (Art. 137)
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IIMH

MAGISTERID

(Ver Também Educagédo e Ensino)

- Direito a associagdo (Art. 117)

- Formagao de professores; politica especial (Art. 116)

- Plano de carreira (Art. 114)

- Quadro de professores (Art. 133) |

- Revisao de proventos; inativos; direito (Art. 115)

- Sistema municipal de ensino; organizagao (Art. 112 1 e l1)

MANDATO ELETIVO
{Ver Também Eleigao)

- Extingéo (Art. 86 | a Il e Paragrafo Unico)
- Servidor Publico (Art. 18 §321a V)

MEIO AMBIENTE

- Condutas e atividades lesivas; sangdo (Art. 135 § 42)

- Controle; comércio de substancias nocivas (Art. 135 § 12 V)
- Direito de todos (Art. 135)

- Educacdo ambiental (Art. 135 § 12 V)

- Estudo pratico de impacto ambiental; exigéncia (Art. 135 § 12 111)
- Fauna, flora; protegao (Art. 135 § 12 VI)

- Lei Complementar; espacos territoriais (Art. 135 § 12 11)

- Meio ecoldgico; preservagao e restauragio (Art. 135 812 1)

- Municipio; autonomia; defesa do meio ambiente (Art. 87 VI}
- Recursos minerais; defesa do meio ambiente (Art. 135 § 39)

- Residuos sélidos urbanos; plano (Art. 136 e Paragrafo Unico)
- Solo; conservagao (Art, 96)

MUNICIPIO

- Alteracao territorial (Art, 52 § 42) y

- Associagdo com outro Municipio (Art. 32 e Paragrafo Unico)

- Autonomia politica. administrativa e financeira (Art. 52)

- Bens; cadastramento; alienagéo (Arts. 72 a 10)

- Competéncia Legislativa [Art. 13 | a XXV) -

- Concorrente com a Unido e o Estado {Art. 14 | a XV e Paragrafo Unico)
- Concessao; permissao (Art. 13 XI} :
- Contas; disposicao do contribuinte (Art. 52 § 32) ;

- Cooperagdo com a Unio e o Estado (Art. 14 Paragrafo Unico)

- Criagao; organizagao e supressao de distritos (Art, 52 § 32)

- Despesa com pessoal; limite (Art. 85 e Paragrafo Unico)

- Distrito; divisao do Municipio (Art. 52 § 29)
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- Ensino; dever do Municipio (Art. 105)
- Fiscalizacao financeira e orcamentéria (Art. 52 e §§)
- Fundo de participagao dos Municipios; percentual (Art. 42 DT)
- Imposto municipal (Art. 74 e incisos e §§)
- Lixo urbano (Art. 136)
- Organizacao politico-administrativa (Arts. 12 e 59)
- Orcamento (Arts. 81 a 86
- Pens&o por morte; servidor {Art, 19 § 42) .
- Pessoal; limite de despesa (Art. 85 e Pardgrafo Unico)
- Pessoa juridica; autonomia (Art. 59)
- Plano diretor (Arts. 90 e 91)
- Poderes (Art. 22)
- Politica agricola {Arts 94 a 97)
- Politica da cultura (Arts. 121 a 130)
- Politica da educagao (Arts, 105 a 120)
- Previdéncia e assisténcia; instituicdo de contribuicao (Art. 72 § 49)
- Principios fundamentais (Arts. 19a32)
- Registro; livros obrigatdrios (Art. 17 incisos e §§)
- Renda; aplicagao (Art. 13 IV)
- Sede (Art. 59% 19)
- Simbolos (Art. 42)
- Territério (Art. 59)
- Tributos (Arts. 13 1ll, 72 e 74)
- Vedagao:
- Criar distingao (Art. 62 I11)
- Estabelecer culto; igrejas e subvencionar (Art. 62 1)
- Recusar fé a documentos publicos (Art. 62 11)

“Dl!
OPERAGOES DE CREDITOS

- Controle (Art. 54 Ii1)

ORCAMENTO

- Anuais (Art. 81 § 79)

- Aumento de despesa; proibigao (Art. 46 1)

- Autorizagao Legislativa (Art. 83 VIl e IX)

- Camara Municipal; apreciagéo do plano plurianual; diretrizes orcamenta
718s e orcamento anual [Art. 82 e §8)

- Controle; Poderes (Art. 54 incisos e §§)

- Créditos adicionais (Art. 83 1)

- Créditos especiais [Arts. 82 5 82,83 11l, V e § 29)

- Créditos extraordinarios (Art. 83 §8 22 ¢ 39)

- Créditos ilimitados; vedacao (Art. 83 VII)

- Créditos suplementares (Arts. 81§ 72,825§8%e83 llle V)

- De investimento (Art. 81 8§ 52 |l e 62) 2

- Despesa com pessoal (Art. 85 e Paragrafo Unico)

- Despesa com obrigagoes excedentes; vedacao (Art. 83 11)
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- Despesa; dispositivo estranho; proibigao (Art. 81 § 72)
- Diretrizes orcamentérias (Arts. 30 11,39 § 22,62 VIII, 81 Il e §2°e82e82)
- Emendas e projeto de lei (Art. 82 §§ 22,32 e 42)

- Execugao; publicagdo (Art. 81 § 32)

- Exercicio financeiro; Lei Complementar Federal (Arts. 81 § 82 e incisos e
81519

- Fiscal (Art. 81 88 52 | e 69)

- Fundos (Art. 83 X) v
- Inativos; limite de despesa (Art. 85)

- Iniciativas de Lei das finangas; Poder Executivo (Arts. 811, 1l e 1l & 86)

- Lei Complementar Federal; normas (Art. 84 §8%e incisos)

- Operagdes de créditos (Arts 81572831l

- Plano de desenvolvimento plurianual (Arts. 81 §12,42e82,828121elle
835§19) o

- Prefeito Municipal; projeto; modificagao (Art. 82 §5 52 e 62)

- Projeto nao incluido; vedagdo (Art. 83 1)

- Proposta do Prefeito Municipal; competéncia (Art. VIII)

- Receita; proibi¢go de dispositivos estranhos (Art. 81 § 72)

- Recursos sem dotagdo orgamentéria (Art. 82 § 82)

- Transposicdo; remanejamento; transferéncia (Art. 83 VI)

- Utilizagdo de recurso sem autorizagdo; vedagao {Art. 83 VIII)

- Vantagens e aumento de remuneragao; criacao de cargos ou alteragdo de
estrutura (Art. 85 Pardgrafo Unico e incisos)

- Vinculagdo da receita de imposto; Vedagao (Art. 83 IV)

ORGANIZAGAD POLITICO-ADMINISTRATIVA
{Ver Também Ordem Social)

- Autonomia (Art. 52)

ORDEM ECONOMICA E SOCIAL

- Bens e servigos; aquisicdo; preferéncia (Art. 87 § 29)
- Cooperativas; empresas de pequeno porte; protegao (Art. 87 1X)
- Liberdade de atividade econdmica (Art. 87 § 12)
- Municipio; exploragio de atividades econdmicas (Art. 87 §321 a V)
- Plano Diretor urbano; normas (Arts. 90 § 1¢ e 91)
- Poder Publico Municipal; fungoes sociais; instrumentos (Art. 92 1 a V)
- Politica agricola (Arts. 94 e 97)
- Politica urbana (Arts. 890 a 93)
- Politica de recursos hidricos (Art. 135 § 22)
- Principios (Art. 87 e incisos) =
- Proprietario de solo urbano; aproveitamento (Art. 90 § 42 1 a I1l)
- Servigo publico; concessao; critério (Art. 88 1 a V)
- Turismo; incentivo (Art. 89)

ORDEM SOCIAL

- Adolescente; idoso; deficiente (Art. 137)
- Assisténcia Social (Art. 102 incisos e §§)
- Crianca; assisténcia (Arts. 102 11, 109 1V e 138)
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--Cultura (arts. 121 a 130)

- Dispdsicdes gerais (Arts, 98 e 99)
- Desporto e lazer (Arts. 131 a 134)
- Educagao (arts. 105 a 120}

- Gratuidade; transporte (Art. 139)
- Meio Ambiente (Arts. 135 e 136)
- Objetivo (Art. 98)

- Pessoa portadora de deficiéncia (Arts. 137 a 139)
- Pobreza; combate (Art. 14 X}

- Satide {Arts 100 e 101)

- Seguridade Social (Art. 99)

HPn

PATRIMONIO DO MUNICIPIO

{Ver Bens do Municipio)

PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL

- Biblioteca escolar; obrigatoriedade (Arts. 127 e 130)

- Danos do patriménio cultural (Art. 128 Paragrafo Unico)

- Destruigao; descaracterizagao; obras de arte; proibicao (Art, 14 IV)

- Manifestagao cultural; divulgacao (Art. 123)

- Protecéo; competéncia comum (Arts 14 11l e 122) ;

- Seguimentos culturais; direito a participagéo (Art. 129 e Paragrafo Unico)

PARTICIPAGAQ POPULAR

- Na politica:

- De Assisténcia Social (Arts, 102 a 104)
- De cultura (Art. 129)

- Do desporto e do lazer (Arts. 131 e 134)
- De educagao (Art. 111 § 29)

- Do meio ambiente (Arts. 135 e 136)

- De saude (Art. 100 11}

PARTIDOS POLITICOS

- Impostos; vedacao (Art. 73 VI ¢)

PESSOA PORTADORA DE DEFICIENCIA

{Ver Deficiente e Ordem Social)
“R”
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!:f £
PLANO PLURIANUAL
(Ver Finangas Priblicas b‘Um

{@el g YEL

PLEBISCITO
(Ver Também Iniciativa Popular e Soberania Popular)

- Camara Municipal; competéncia exlusiva (Art. 31 XII)
- Soberania popular (Art. 12§ 12 1)
- Territério; alteragéo (Art. 92 § 49)

PODER EXECUTIVO
(Ver Também Prefeito Municipal)

- Arrendamento de bens (Art. 62 XIX)

- Atribuigoes (Art. 62 1 a XX)

- Auséncia do Municipio (Arts. 31 IV e 61)

- Cargos ptblicos; provimentos e extingao (Art. 62 X)

- Compromisso e posse (Art. 57)

- Contas; apreciagao do contribuinte (Art. 62 § 32) -

- Controle interno; poderes (Art. 54)

- Convénio (Art. 60 XX)

- Convocacéo da Camara Municipal (Arts. 39 § 42 @ 62 XV)

- Crime de responsabilidade (Art. 63 e §§)

- Contas; prazo (Art. 62 IX)

- Decreto e regulamento; sancionar e publicar leis (Art, 62 IV)
- Decretar desapropriacao (Art. 62 XV|)

- Denuncia de cidadao (Art. 65 1)

- Eleicdo (Art. 56 §§ 12 e 2?)

- Empréstimo; autorizagéo da CaAmara (Art, 62 XVI}

- Emenda & Lei Orgénica (Art. 44 11)

- Extingdo de mandato do Prefeito (Art. 66 e incisos)

- Impedimento (Art. 59)

- Iniciativa das leis (Arts. 50 § 12,46 1 e 62 V) ¥
- Independéncia e harmonia (Art, 29)

- Mandato; duragéo (Art. 56)

- Nomeagdo de secretérios (Art. 62 | e 111}

- Organizagao da administragao municipal (Art. 62 V1)

- Plano de governo; remessa a Camara (Ast. 62 V1)

= Plano plurianual; diretrizes orgamentanas e orgamento (Art, 62 ViTI) ¥
- Prefeito Municipal; chefe do poder (Art. 55)

- Prestagao de contas 3 Camara; relatério (Art. 62 Xli e X

- Processo e julgamento (Arts. 64 e 65)
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- Sangao de leis (Art. 62 [V)
- Substituicao (Art. 58 e §§)
- Vacancia do cargo (Arts. 58 € 59)
- Veto (Arts. 48 e 85 e 70 V)

PODER LEGISLATIVO

(Ver Também Camara Municipal e Processo Legislativo)

- Autonomia (Art. 26)
- Independéncia e harmonia (Art. 22)
- Recursos; prazo (Art. 84)
- Vereador:
- Condenacéo criminal; perda de mandato (Art. 36 VII)
- Convocagao do suplente (Arts. 36 § 32 e 37 § 19)
- Declaragao de bens (Art. 28)
- Decoro parlamentar (Art. 36 11}
- Investidura em outros cargos (Art, 37 | e § 39)
- Julgamento (Art. 36 §§ 22, 3% e 42
- Licenga; autorizacdo da Camara (Art. 37 I1)
- Mandato (Art. 26 § 19)
- Numero; alteragao (Art, 27 e §§)
- Proibicéo (Art. 35 | e Il e alineas)
- Remuneracao (Arts. 33 e 37 § 32)
- Vaga; eleigao (Art. 37 § 29)

POLITICA

(Ver Também Ordem Econémica e Social)

- Danos ao Patriménio (Art. 128 Faragrafo Unico)
- Patriménio cultural; protegao (Art, 128)

PRAZO

- Cadigo tributério; promulgacao (Art. 22 DT)
- Comissdo Permanente de Fiscalizagdo e Controle:
- Despesa nao autorizade; esclarecimento (Art. 53)
- Irregularidade ou ilegalidade {Arts. 53 ¢ 54 §§ 32 e 49)
- Contas:
- Apresentacao (Art. 52 §§ 12 & 29)
- Disposicao do contribuinte (Art. 52 §§ 32 e 49)
- Esclarecimento (Art. 53)
- Parecer; Comissdo Permanente de Fiscalizacao (Art. 52 §52)
- Eleicéo do Prefeito e Vice-Prefeito; posse (Art, 57 e Paragrafo Unico)
- Execugdo orgamentéria (Art. 81 § 39)
- Incentivo; revogacgao (Art. 32 §§ 12 22 DT)
- Infragao Politico-Administrativa: Ay y
- Inicio dos trabalhos; defesa prévia; testemunha; notificagao por edital;
parecer (Art. 65 I11)
- Intimagéo; conclusao da instrugéo (Art. 65 1V e V)
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- Conclusao do Processo (Art. 65 VII)
- Informacéo dos 6rgaos publicos (Art. 25)
- Municipio; tributos; divulgacao (Art. 80)
- Plano plurianual; diretrizes orcamentérias e orcamento (Art. 52 1 a 111 DT)
- Posse; Prefeito e Vice-Prefeito (Art. 57 Paragrafo Unico)
- Prefeito; tomada de contas (Art, 31 VIII)
- Promulgacdo (Art. 48 § 79)
- Recursos; dotagGes orcamentarias; Camara Municipal (Art. 84}
- Revisao; servidor municipal (Art. 72 DT)
- Sancao; siléncio do Prefeito (Art. 48 § 3°9)
- Secretario Municipal; informagao (Art, 32 e §§)
- Veto (Art. 48 e 88)
- Vereador; licenca {Art. 37 11}
- Urgéncia; Camara (Art. 47 e §§)

PREFEITO MUNICIPAL

- Contas; apresentagao (Art. 52 § 19)
- Crime comum; julgamento (Art. 63)
- Eleigdo (Art. 56 e §8)
- Impedimento e vacancia (Arts. 58, 59 e 60)
- Julgamento:
< Perante a Camara (Arts. 64 e 65)
- Perante o Tribunal de Justiga (Art. 63)
- Licenca (Art. 61)
- Mandato; extingao (Art. 66)
- Posse (Art. 57)
- Remuneracao (Art. 33)
- Suspensao (Art. 63 e §§)

PREVIDENCIA E ASSISTENCIA

(Ver Também Assisténcia Social)

- Contribuigao de servidor (Art. 72 § 49)
- Servidor Publico (Arts. 18 § 32 V e 24)

PROCESSO LEGISLATIVO

{Ver Também Camara Municipal e Poder Legislativo)

- Aumento de despesa; proibigao (Art. 46 | e 11)
- Decreto Legislativo (Art. 43 IV)
- Emenda.
- Lei Organica (Arts. 44 11| e 45 §§ 2% e 39)
- Rejeitada (Art. 44 § 3°) i ) 2
- Elaboragao, redacao, alteracéo e consolidacao das leis (Art, 43 Paragrafo
Unico)
- Iniciativa (Arts. 44,45 § 22 e 62 |I)
- Leis:
- Complementares e Ordinarias (Arts. 43 |l e I1] e 50)
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- Orgamentarias (Art. 81 § 5 111}
- Projeto rejeitado; reapresentagao; normas (Art. 49)
- Promulgacao de emendas a Lei Organica (Art. 44 § 29)
- Referendo (Art. 45 § 79)
- Resolugdo (Art. 43 V)
- Sancao (Arts. 30,48 § 32 e 62 |V)
- Urgencia; prazo (Art. 47 e §8)
¥ - Veto (Art. 48 5§ 12 a 69)

PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO

- Assessoramento; consultoria (Art. 70)
» - Concurso; ingresso (Art. 71)
- Destituicdo (Art, 70 §5 22 e 39)
- Procurador chefe (Art. 70 § 12)
- Titular; aprovagao pela Camara (Art. 31 XI}

PROPRIEDADE

- Imposto; Municipio; competéncia (Art, 74 1)
- Progresso; imposto CTM (Art. 74 § 1¢)

PUBLICIDADE/PUBLICAGAQ

- Campanhas dos Orgéos Publicos; obras; informacao (Art. 15 § 19)
- De leis; Atos Normativos (Art. 16 e §8)

- Nomes; proibigéo (Art. 15 § 12)

- Nulidades (Art. 15 § 22)

RECURSOS HIDRICOS

- Competéncia comum com a Unido e o Estado; fiscalizagdo (Art. 14 XI)
- Municipio; participacdo no resultado da exploragdo (Art. 72 Parégrafo

Unico)
- Protegdo do Municipio (Art. 135 § 29)
RECURSOS MINERAIS

.

- Competéncia comum com a Unido e o Estado; fiscalizacao (Art. 14 X1)

- Meio ambiente; recuperacao (Art. 135 § 32)

REGISTRO

&

- Livros:
- Abertura (Art. 17 §19)
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- - Correspondéncia oficial; encadernados e arquivados (Art. 17 § 39)
- Obrigatoriedade; livros (Art. 17 e incisos)
- Substitui¢ao por ficha (Art. 17 § 22)

REFERENDO
- Direito; soberania popular (arts. 12 Il e 45 § 72) g
'REMUNERAGAQ
- Irredutibilidade; servidor publico (Art. 15 X111) ®

- Limite maximo (Art. 15 VIl e X)

- Prefeito (Art. 33 e Paragrafo Unico)

- Revisao Geral (Art. 15 [X) B

- Vereador e Vice-Prefeito (Art. 33 e Paragrafo Unico)

RESPONSABILIDADE SOLIDARIA

- Controle interno; responsaveis (Art. 54 § 19)

g
SANEAMENTO BASICO

- Coleta de lixo; transporte; tratamento (Art, 136)
- Competencia comum com a Unido e o Estado (Art. 14 1X)
- Formulagéo de politica (Art. 101 V) -

SAUDE

(Ver Também Ordem Social)

- Alimentos; dguas e bebidas (Art. 101 V1)

- Controle; fiscalizacgo; medicamento e outros (Art. 101 1)

- Diretrizes do SUDS (Art. 101 1 a VIII}

- Desenvolvimento cientifico e tecnoldgico (Art. 101 V) .
- Iniciativa privada; direito (Art. 100 e §§) i
- Meio ambiente; protecao (Art. 101 VIII)

- Municipio; integragdo com a Unido e o Estado (Art. 100 | e I1)

- Politica e execucgao; saneamento bésico (Art. 101 1V)

- Recursos humanos; formagao (Art, 101 111)

- Substéncias tdxicas e radioativas [Art. 101 V11) -
- Vedacao; recursos politicos a entidade (Art. 100 § 32)

- Vigilancia sanitaria (Art. 101 11}
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SECRETARIAS DO MUNICIPID

- Chefia de gabinete e Procuradoria Geral (Art. 68 § 22)
- Criacao; estruturagao; atribuicdo (Art. 68)
- Orgao da administracao; vinculagao (Art. 68 § 12)

SECRETARIOS DO MUNICIPIO

- AtnibuigGes (Art. 67 Paragrafo Unico | a IV)
- Convacagao:
- Da Camara (Art. 32 e §5)
- Das Comissoes (Art. 41 IV)
- Crime contra administra¢ao publica (Art. 32 § 29)
- Informacao & mesa da Camara (Art. 32 § 19)
- Limite de idade (Art. 67)

, R SEGURIDABDE SOCIAL

(Ver Também Ordem Social)

- Orcamento (Art. 81 § 52 1)

SERVICOS PUBLICOS

- Concess@o ou permissao; condicdes (Art. 88 [ a V)
- Danos a terceiros; direito a regresso {Art. 15 & 52)
- Empresa publica; condigdes (Art. 15 XVIl e XVIII)
- Munisipio; direito (Art. 13 V1)

- Reclamacao; estabelecido em lei (Art. 15 € 39)

- Tribytos; instituicao (Art. 72 1)

SERVIDOR PUBLICO

- Acessibilidade a cargo publico (Art. 15 1)
- Acréscimos pecuniérios (Art. 15 X1I)
- Acumulagdo; permisséo (Art. 15 XIV g, b, c e XV)
. - Adicional para atividades penosas e insalubres (Arts. 18 XIV e 19 § 29)
- Aposentadoria:
- Casos (Arts. 19 e 20)
- Célculo [Art. 20 e §35)
- Compulsdrio (Art. 19 11)
- Contagem reciproca de tempo (Art. 20 § 52)
& - Invalidez (Art. 19 1)
- Proventos integrais e proporcionais (Art, 19 111 3, b, ¢, d)
- Revisao dos proventos (Art. 19 § 32)
- Tempo de servico (Art. 19 § 29)
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- Voluntéria (Art. 19 11l 3, b, ¢, d)
- Aproveitamento (Art. 21 88 22 e 39)
- Atividades penosas, insalubres ou perigosas; aposentadoria (Art. 19 § 12)
- Cargos em comissdo (Arts. 15 1l.e V e 20 § 22)
- Colegiado; participacdo (Art. 24)
- Concurso publico; obrigatoriedade (Art. 18 11 a IV-e § 29)
- Contratacao (Art. 15 V
- Deficiente; percentual de cargos (Art. 15 V1)
- Demissao; invalidagao (Art. 21 § 22) s
- Despesa com pessoal (Art. 85 e Paragrafo Uhico)
- Direitos sociais (Art. 18 § 22 | a XV)
- Disponibilidade; tempo de servigo (Arts. 19 § 22 e 21 §§ 22 e 39)
- Estabilidade (Arts. 21 e § 12 €62 ¢ 88 DT)
- Extincao de cargos (Art. 21 § 39)
- Greve; direito (Art. 23 85 12 e 29)
- Investidura (Art. 15 1)
- Irredutibilidade de vencimentos (Art. 18 § 22 [1)
- Isonomia de vencimentos (Arts. 15X e 18 § 12)
- Limite méaximo de remuneragdo (Art. 15 VIII}
- Mandato eletivo (Art. 188321 a V)
- Penséo integral por morte (Art. 19 § 42)
- Previdéncia; contribui¢do (Art. 72 § 49)
- Proventos:
- Cargo em comissdo (Art. 20 § 29)
- Gratificacdo por opcgao (Art. 20 § 32)
- Padroes distintos; calculos por média (Art. 19 § 42)
- Revisao (Arts. 15 1X e 19 § 39)
- Vantagens permanentes (Art. 19 § 12)
- Reajustes Periddicos (Art. 18 § 22 1)
- Regime Juridico (Art. 18)
- Reintegracao (Art. 21 § 2°2)
- Remuneracéo; revisao geral (Art. 15 IX)
- Revisao; direito (Art. 72 DT)
- Sentenca Judicial; perda do cargo (Art. 21 § 19)
- Sindicalizacao (Art. 22 e §8)
- Tempo de Servigo; mandato eletivo; computagao (Art. 18 § 32 1V)
- Vinculacao ou equiparacao de vencimento; vedacao (Art. 15 XI)

SiMBOLOS DO MUNICIPIO

/ ;
- Bandeira e Braszdo Municipais (Art. 42)

SINDICALIZACAD

- Servidor pablico {Art. 22 e §§)
- Tributos; vedagao (Art. 73 VI ¢}

SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL
- ‘Anistia; remissao; lei (Art. 73 § 52)
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&

- Assisténcia Social; imposto; vedagéo (Art. 73 Vice
- Autarquia e fundagées; imposto; vedacao (Art. 73 §
- Base legal; tributos (Art. 73 1 a lll g, b)
- Célculo de imposto; carater pessoal (Art. 72 § 19)
- Calculo de taxas (Art. 72 § 22)
- Competéncia do Municipio; instituigdo de impostos (Art. 74 | a IV)
- Confisco; tributos; vedagao (Art. 73 1V)
- Consumidor; esclarecimento (Art. 73 § 42)
- Contribuicao de melhoria {Art. 72 I11)
- Divulgacéo dos tributos arrecadados e recursos recebidos (Art. 80)
- Diferenga tributéria; vedacao (Art. 73 VII)
- Entidades sindicais; tributos; vedacao (Art. 73 Vil ¢)
- Exercicio financeiro; tributos; vedagao (Art. 73 11 b)
- Explorac@o de atividade econdmica; empreendimentos (Art. 73 § 29)
- Fundo de participacao dos Municipios; parcela (Arts. 76 e 42 DT)
- Imposto do Municipio:
- Incidéncia Estadual; nao exclusao (Art. 74 § 32)
- Limite; aliquotas (Art. 74 § 42)
- Localizacao de bens (Art. 74 § 22 b)
- N&o incidéncia (Art. 74 § 22)
- Progressivo (Art. 74 § 22 a)
- Propriedade territorial e predial urbana (Art. 74 1)
- Servico de qualquer natureza (Art. 74 1V)
- Transmiss&o inter vivos (Art, 74 |1)
- Vendas a varejo de combustivel (Art. 74 111)
- Instituigdo de educacdo; imposto; vedacao (Art. 73 Vi ¢}
- Imposto sobre produtos industrializados; parcela; eritérios (Arts 76 e 77)
- Limitacoes; direito de tributar (Art. 73)
- Livros, jornais periddicos; impostos; vedagao (Art. 73 VI d)
- Quro (Art. 75 V)
- Partidos politicos; impostos; vedacao (Art. 73 VI ¢)
- Patriménio; renda ou servicos; imposto; vedagao (Art. 73 VI a)
- Pedagio; tributo (Art. 73 V)
- Principios (Art. 72 § 32 1 a ll] e alineas)
- Receitas Tributarias Repartidas:
- Calculo das cotas (Art. 79)
- Circulacao de mercadorias; prestacdo de servicos e de transporte; par-
cela (Art. 75 1V)
- Créditos; parcela; proporgao [Art. 75 Paragrafo Unico | e 1)
- Propriedade territorial rural (Art. 75 1)
- Rendas e proventos de qualquer natureza {Art. 75 1)
- Repasse; percentual de IPl (Art. 77)
- Veiculos (Art, 75 111)
- Sistema de previdéncia e assisténcia; instituicdo (Art. 72 § 49)
- Taxas; instituicao (Art. 72 11}
- Templos; impostos; vedacao (Art. 73 VI b)
- Tratamento desigual; tributos; vedagao (Art. 73 11)
- Tributos:
- Aumento sem lei; vedagao (Art. 73 1}
- Fato gerador antes da vigéncia da lei; vedagao (Art. 73 11l a)
- Instituicao (Art. 72 incisos e §§)
- Vedagdo (Art. 73 V)
- Legislagdo Municipal; disposicao de Lei Complementar Federal (Art. 72 §
32fallla b,c)

§ 32)
1

9)
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TRIBUTOS

(Ver Sistema Tributario Municipal)
TURISMO

- Incentivo (Art. 89)

o oy

VENCIMENTOS

(Ver Também Remuneragao)

- Irredutibilidade (Ast. 18 § 22 11)
- Reajustes periddicos (Art. 18 § 22 1)
- Vinculacao ou equiparacéo; proibicdo; populagao (Art, 15 XI)

VEREADOR

- Declaracédo de bens (Art. 28)
- Decoro Parlamentar (Art, 36 § 1 ‘3)
- Duragao de mandato (Art, 26 § 19)
- Falecimento; rendincia (Art. 36 § 59)
- Inviolabilidade (Arts. 34 e 38)
- Licenca (Art. 37 11)
- Mandato; perda (Art. 36 | a X)
- Proibicao e Incompatibilidade (Art. 35 | e |l e alineas)
- Quantitativo (Art. 27 e §8)
- Remuneracéo (Arts. 33 e 37 1)
- Secretario Municipal; manutencdo do mandato (Art. 37 1)
- Servidor Pudblico (Art. 18 §83%1a V)
- Suplente; convocacdo (Art. 37 §19)
- Vedagao:
- Desde a expedicao do diploma (Arts. 35 a e b)
- Desde a posse (Art. 351l g, b, ce d)
- Camara Municipal; apreciacao {Art. 48 § 49)
- Deliberacao (Art. 48 § 69)
- Exame pela Camara (Art. 48 §§ 42, 52 e 9)
- Manifestacao do Prefeito (Art, 48 §§ 12 e 29)

VICE-PREFEITO

P—

- Atribuicdes (Art. 58 § 12)

- Eleigao (Art. 55 § 12)

- Impedimentos (Art. 59)

- Investidura em Secretaria (Art. 58 § 29)
- Licenga; autorizacéo (Art. 1)

»
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- SOBERANIA POPULAR

(Ver Também Iniciativa Popular)

- Iniciativa popular no processo legislalivo {Arts 12 8§ 12 111; 44 111 e 45 §29)
§29)

- Participacao e fiscalizagao (Art. 12
- Plebiscito e referendo (Arts. 12| e |l e 45 72)
- Sufrégio Universal; voto (Art. 12 § 1?)

SUBSIDIOS NAO APROVADOS

- Comissao permanente; esclarecimentos (Art, 58 e §§)

oo
TEMPLOS

- Tributos; vedacso {Art. 73 VI b)
TRANSITO

- Implantagao de politica de educagao (Art. 14 X11)

TRANSPORTE

- Adaptagao para deficiente (Art. 137)
- Educagao; transporte (Art. 119 §§ 12 ¢ 29)
- Gratuidade; idoso e deficiente; direito (Art. 139)

- Organizagao; concesséo e permissao (Arts. 13 VIl e 88 e incisos)

- Posse (Art. 57 Paragrafo Unico)
- Remuneracédo (Art. 33)
‘- Vacéncia (Arts. 59 e 60 e 5%§)

voTo

- Exercicio (Art. 12§ 19)
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